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ACTA DE CABILDO TRIGESIMA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL
H.XLI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE AHUACATLAN, NAYARIT

En [a ciudad de Ahuacatlan Nayarit, siendo las 18:20 hrs. (dieciocho horas con
veinte minutos) del jueves 29 (veintinueve) de diciembre del afio 2022 (dos mil ;_ \i
veintidos), reunidos los integrantes del H. XLIl Ayuntamiento de Ahuacatlan, Nayarit; / 4
en el recinto oficial de la sala de cabildo, edificio de la presidencia municipal, para ! ;f
llevar a cabo la Trigésima Segunda Sesion Extraordinaria de cabildo, convocada g%;f
por la C. Lucrecia de Jesls Alduenda Echeagaray, Presidenta Municipal; con la e
asistencia del Sindico Municipal, Ing. J. Santos Ponce Garcia vy los regidores: Prof. X
Andrés Ortega Mora, Lic. Felipe de Jesus Benitez Barragan, C. Juan Antonio }’j k
Hermmandez Ramirez, C. Rosa Maria Gutiérrez Pefa, Prof. Jorge Nissat Tisnado ‘j f’
Dominguez, C. Erika Edith Llamas Jacobo y Lic. Cinthia Monserrat Villalobos S
Gomez; con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2°, 4°, 49, 50 fraccion Il, >
51,52, 57, 58, 59, 70 fraccion |; 71 fraccidon | y 73 fracciones |l de la Ley Municipal \S‘K 5
para el Estado de Nayarit; bajo el siguiente: L
ORDEN DEL DiA \
R

[. Pasedelista

II.  Verificacion de Quorum Legal

I, Lecturay aprobacion en su caso, del orden del dia.

IV.  Lectura, Aprobacion del acta Anterior.

V. Analisis, revisidn, discusion y, en su caso, aprobacion del Presupuesto de
Egresos para la municipalidad de Ahuacatian, Nayarit; para el ejercicio fiscal
2023.

VI[.  Clausura de ia sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

I. PASE DE LISTA. En desahogo del primer punto del orden del dia la C. Lucrecia
de Jesus Alduenda Echeagaray, en su caracter de Presidenta Municipal, solicita al
Secretario Municipal que realice el pase de lista correspondiente, lo cual se
desahoga de la manera siguiente:

C. Lucrecia de Jesls Alduenda Echeagaray Presidenta Municipal Presente

% | Ing. J. Santos Ponce Garcia Sindico Municipal Presente
f’g Prof. Andrés Ortega Mora Regidor Municipat Presente
~ ["Lic. Felipe de Jests Benitez Barragan Regidor Municipal Presente
C. Juan Antonio Hernandez Ramirez Regidor Municipal Presente

C. Rosa Maria Gutiérrez Pefia Regidora Municipal Presente

Prof. Jorge Nissat Tisnado Dominguez Regidor Municipal Presente
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Presente
Presente

Regidora Municipal
Regidora Municipal

C. Erika Edith [ lamas Jacobo
_Lic. Cinthia Monserrat Villalobos Gomez

[l. VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. Realizado el pase de lista, el Secretario
Municipal informa que se encuentran presente 9 (nueve) de los 9 (nueve)
integrantes del H. XLII Ayuntamiento de Ahuacatltan, Nayarit; por lo que se declara
la existencia de quorum legal, y por ende instalada |la presente sesién, asi como
validos los acuerdos que en ésta se tomen.

. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. En
seguimiento de la sesién, el Secretario Municipal pone a consideracion el orden del
dia para su aprobacién o modificacion, el cual es aprobado por Unanimidad de los
integrantes del H. XLII Ayuntamientc de Ahuacatlan, Nayarit.

IV. LECTURA, APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Una vez leida por el
secretario municipal, el H. Cabildo la aprueba por Unanimidad.

V. ANALISIS, REVISION, DISCUSION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE AHUACATLAN,
NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023. En voz del secretario municipal
Daniel Mufioz Arciniega, pide la intervencion del Tesorero Municipal, Prof. J. Félix
Creano Silva, para que realice la exposicion del proyecto del Presupuesto de
Egresos para la Municipalidad de Ahuacatlan, Nayarit; para el gjercicio fiscal 2023,

Al respecto, manifiesta Tesorero Municipal que el proyecto en cita se elabord con
base a los programas operativos que correspondientes a cada una de las areas y
dependencias que integran la administracién municipal, mismo que se encuentra
desglosando en cuanto a sus objetivos y metas, determinandose los responsables
de la ejecucion de cada programa operativo, asi como con el comportamiento del
gasto, con relacion al presente ejercicio fiscal.

Asimismo, refiere el Tesorero Municipal que proyecto de presupuesto asciende a la
cantidad de $113,500,558.33 (ciento trece millones quinientos mil quinientos
cincuenta y ocho pesos 33/100 moneda nacional); cifra que corresponde al
importe aprobado por el Congreso del Estado de Nayarit; respecto a la Ley de
Ingresos para esta Municipalidad, correspondiente al ejercicio fiscal dos mil

veintitrés.

Finalmente, manifiesta el Tesorero Municipal que, con la finalidad de cumplir con la
armonizacion contable, asi como con los criterios generales que regiran la
contabilidad gubernamental y la emisién de [a informacién financiera, el Consejo
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Estatal de Armonizacion Contable Nayarit, emitio un clasificador por objeto del gasto
a nivel partida especifica, mismo que se utilizé para la elaboracion del Presupuesto
de Egresos aqui propuesto, a efecto de dar cumplimiento a la normatividad para la
homologacion contable, por lo gue se solicita se autorice su adopcion.

Una vez expuesto y analizado el proyecto de Presupuestos de Egresos a regir para
el ejercicio fiscal dos mil veintitrés, se somete a la consideracion de los integrantes
del H. XLII Ayuntamiento de Ahuacatlan, Nayarit; aprobandose en lo generaly enlo
particular, por Unanimidad de los presentes, en consecuencia, se emiten los
siguientes

Vi

A

ACUERDOS:

PRIMERO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Municipio de
Ahuacatlan, Nayarit; correspondiente al ejercicio fiscal dos mil veintitrés;
autorizandose al efecto las cifras que a continuacién se detallan:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
RAMO DEPENDENCIA PARCIAL IMPORTE
RAMO | GOBERNACION 9,876,376.00
GOBERNACION 9,876,376.00
RAMO 1l
DEPENDENCIAS MUNICIPALES 62,054,524,32
SECRETARIA 5,985,078.63
TESORERIA 5,290,108.44
CONTRALORIA 1,617,691.35
REGISTRO CIVIL 1,540,001.21
SERVICIOS PUBLICOS 18,889,492.08
SEGURIDAD PUBLICA 13,145,400.00
OBRA PUBLICA 2,418,002.79
DESARROLLO URBANO 5,181,544,68
DESARROLLO AGROPECUARIO 716,800.00
CASA DE LA CULTURA 1,802,000.00
DEPORTE 1,386,000.00
TURISMO 824,857.13
DESARROLLO ECONOMICO 522,000.00
SALUD 916,000.00
INJUVE 342,000.00
DESARROLLO SUSTENTABLE 262,000.00
ECOLOGIA 373,000.00
UNIDAD ENLACE ITAI 517,650.03
INSTITUTO DE LA MUJER AHUACATLAN 244,000.00
Eeiker ©dadie Ulaaus K Bosa 6. 6 e £
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RAMO 11l EROGACIONES GENERALES 41,569,658.01
SERVICIOS PERSONALES 2,020,000,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
SERVICIOS GENERALES 299,813.60
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSDIOS Y OTRAS AYUDAS 17,558,738.53
INVERSION PUBLICA 15,498,712.12
DEUDA PUBLICA 6,192,393.76
PRESUPUESTO TOTAL 113,500,558.33 | ¥ « -
_.:v\ 5
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 §
MUNICIPIO AHUACATLAN, NAYARIT. Ny
CLASIFICACION FUNGIONAL 3 ™
'}-; k ™.
[ e
DESCRIPCION IMPORTE %
FG |FUNCIONES DE GOBIERNO n 1
LEGISLAGION m;;)
COORD. POLITICA DE GOBIERNO 17,459,145.98
ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 5,290,106.44
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 43,145,400,00
OTROS SERVICIOS GENERALES 2.400,561.23
FDS | FUNCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
PROTECCION AMBIENTAL 373,000.00
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 42,249,751.67
SALUD 916,000.00
RECREACION, EDUCACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 3.288,000.00
SOCIALES
OTROS ASUNTOS SOCIALES 244,000.00
FDE |FUNGCIONES DE DESARROLLO ECONOMICO
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERGIALES Y LABORALES 522.000.00
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 716,800.00
TURISMO 824.857.13
FNC | OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/ COSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA 5,492,207.38
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 19,578,738.53
PRESUPUESTO TOTAL 96,966,426.80
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE ARUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION PROGRAMATICA \
?;; NS P L Ardbe 'I;W%u:;g L E ‘ Rcﬁz fq . gb‘hs‘?\’f*(l E)
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CLAVE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PORCENTAJE IMPORTE
GASTO PROGRAMATICO
F PROMOCION Y FOMENTO 1.82% 2.063,657.13
PRESTACION DE SERVICIOS 65.19% 73,995 428.88
E PUBLICOS T
APOYO AL PROCESO .
PRESUPUESTARIO Y MEJORAR LA 8.92% 11,255,185.08
M EFICIENCIA INSTITUCIONAL
APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL 1 88% 2135,341.38
0 MEJORAMIENTO DE LA GESTION
SUBSIDIOS: SECTOR SOGIAL Y
U DRIVADO 3.52% 4,000,000.00
GASTO NO PROGRAMATICO — CON ASIGNACION DE CLAVE
EROGACIONES GENERALES
J JUBILADOS Y PENSIONADOS 7.75% 8,794,738.53
SUBSIDIOS: SECTOR SOCIAL ¥
PRIVADO O ENTIDADES 4,20% 4,764,000.00
u FEDERATIVAS ¥ MUNICIPIOS
D DEUDA PUBLICA 5.72% 8,492.207.36
0,
PRESUPUESTO TOTAL 100.00% 113,500,558.33

CLASIFICACION ECONOMICA

PRESUPUESTO DE EGRESQS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.

TIPO / CAPITULO

DESCRIPCION

PARCIAL

IMPORTE

GASTO CORRIENTE

82,096,213.92

1000

SERVICIOS PERSONALES

56,716,400.32

/
i

Nt e

2000 MATERIALES Y SUMINISTRO 7,832,000.C0
3000 SERVICIOS GENERALES 8,683,813.680
TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
4000 Y OTRAS AYUDAS 8,764,000.00
GASTO DE CAPITAL 16,417,212.12
5009 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 918,500.00
6600 INVERSION PUBLICA Y ACCIONES SOCIALES 15,498,712.12
AMORTIZACION DE DEUDA 6,192,393.76
- S T & -, o Ea 4 .
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Q0co DEUDA PUBLICA 6,192,383.76
PENSIONADOS Y JUBILADOS 8,794,738.53
TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS
400C Y OTRAS AYUDAS 8,794,738.53
PRESUPUESTO TOTAL 113,500,558.33

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION GEOGRAFICA

J

CLAVE REGION O ZONA IMPORTE
MA MUNICIPIC DE AHUACATLAN
PRESUPUESTO TOTAL 103,500,558.33

En cumplimiento a fo estabiecido por el primer parrafo del articulo 58 de Ia Ley
Municipal para el Estado de Nayarit, se adjunta a la presente acta el Presupuesto
de Egresos para el Municipio de Ahuacatlan, Nayarit; para el ejercicio fiscal dos mil
veintitrés, como anexo numero 1, debidamente firmado por cada uno de los
integrantes presentes de este H. XLIl Ayuntamiento Constitucional de Ahuacatlan,
Nayarit.

SEGUNDO.- Los integrantes del H. XLI Ayuntamiento Constitucional de
Ahuacatlan, Nayarit; por unanimidad aprueban que, en cuanto al cargo de Regidor,
las remuneraciones correspondientes a salario y compensacion se les cubran de
manera igual a cada uno de éstos, en apego a los tabuladores autorizados.

TERCERO.- Los integrantes del H. XLII Ayuntamientc Constitucional de
Ahuacatlan, Nayarit; aprueban [a adopcion del clasificador por objeto del gasto a
nivel partida especifica emitido por el Consejo Estatal de Armonizacién Contable
Nayarit; esto respecto a la contabilidad y registro que se realice con motivo del
ejercicio del Presupuesto gue aqui se autoriza.

CUARTO.- En apego a lo sefialado por el numeral 200, primer parrafo, de la lLey
Municipal para el Estado de Nayarit, se instruye al Secretario del Ayuntamiento para
gue realice los tramites necesarios a efecto de que el Presupuesto de Egresos para
la Municipalidad de Ahuacatlan, Nayarit; aqui aprobado para el ejercicio fiscal dos
mil veintitrés, se publique en el Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado
de Nayarit; en la Gaceta Municipal; asi como en la pagina web de esta
administracion municipal.
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1
Dado en la localidad de Ahuacatlan, Nayarit; en el Saldén de Sesion de Cabildo del
Palacic Municipal, el dia jueves 29 (veintinueve) de diciembre de 2022 (dos mil
veintidos). N3
VI. CLAUSURA DE LA SESION. No habiendo mas asuntos a tratar y una vez
desahogada la solicitud presentada, la Presidenta Municipal da por clausurados los
trabajos de esta sesion siendo las 08:37 hrs. (ocho horas con treinta y siete minutos)
del dia jueves 29 (veintinueve) de diciembre del 2022 (dos mil veintidos), firmando
el acta, para su debida observacion y validez los que en ella intervinieron.
qo\mwus e a : ~
C. LUCRECIA DE JESUS ALDUENDA ECHEAGARA;@Y I ¢
PRESIDENTA MUNICIPAL ”‘*f‘ﬁ; ‘{%f g
R

WUNTAMIENTO (‘ONSTITUClONA!

i

;/; A et xﬁ// e s UACATLAM, 2021-2024
ING. J. SA,NTQS*FONC!;@ARCIA @E@E%%@%%@A
__/SiNpico -

LIC. FELIPE DE JESUS BENITEZ BARRAGAN

PROF. ANDRES ORTEGA MORA
REGIDOR REGIDOR
£ P e F ’; A
Herried .La’ %?c WMV e
w{;q . 1 v f“"‘f:"”if‘”s"m " /Q&j g éuju-éﬁf ped
C. JUAN ANTONIO HERNANDEZ RAMIREZ C. ROSA MARIA GUTIERREZ PENA ™
REGIDOR REGIDORA ’m
o /;7 ,/ % :*‘azi«’ a b e L E._ if.,i raas b
PROF. JORGE NISSAT TISNADO DOMINGUEZ C. ERIKA EDITH LLAMAS JACOBO
REGIDOR REGIDORA
[ ST
LIC. CINTHIA M ERRAT VILLALOBOS GOMEZ

REGIDORA

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA TRIGESIMA SEGUNDA SESION DE CABH.DO
EXTRAORDINARIA CELEBRADA PCR EL H. XLII AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE AHUACATLARN, NAYARIT

EL DiA JUEVES 29 DE DICIEMBRE DEL 2022.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA LA MUNICIPALIDAD DE AHUACATLAN,
NAYARIT; PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.
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TITULO PRIMERO
ASIGNACION PRESUPUESTAL

Articulo 1.- El Presupuesto de Egresos para la Municipalidad de Ahuacatlan,
Nayarit; para el Ejercicio Fiscai 2023, es por un monto de $113,500,558.33 (ciento
trece millones quinientos mil quinientos cincuenta y ocho pesos 33/100 M.N.),
cifra que concuerda fielmente con la Ley de Ingresos para el mismo ejercicio fiscal.
Los recursos se distribuyen por: programas que muestran objetivos, metas y
unidades responsables de su ejecucién. El gasto neto total se orientara a la
obtencion de los resultados planteados y se distribuye bajo las clasificaciones:

. Clasificacion Administrativa.

II. Clasificacién Funcional y Programatica
1. Clasificacién Econdmica. '
IV. Clasificacién Geografica.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
RAMO DEPENDENCIA PARCIAL IMPORTE
RAMOI GOBERNACION 9,876,376.00
GOBERNACION 9,876,376.00
RAMO It .

DEPENDENGIAS MUNICIPALES 62,054,524.32
SECRETARIA - 5,955,078.63
TESORERIA 5,290,106.44
CONTRALORIA 1,617,691.35
REGISTRO CIVIL 1,540,901.21
SERVICIOS PUBLIGOS 18,889,492.08
SEGURIDAD PUBLICA 13,145,400.00
OBRA PUBLICA 2,418,002.79
DESARROLLO URBANO 5,181,544.68
DESARROLLO AGROPECUARIO 716.800.00
CASA DE LA CULTURA _ 1,802,000.00
DEPORTE 1,386,000.00
TURISMO 824,857.13
DESARROLLO ECONOMICO 522,000.00
SALUD 916,000.00
INJUVE 342,000.00
DESARROLLO SUSTENTABLE 262.000.00
ECOLOGIA 373,000.00
UNIDAD ENLACE ITA! 517,650.03
INSTITUTO DE LA MUJER AHUACATLAN 244,000.00
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RAMO 1l

EROGACIONES GENERALES

41,569,658.01

SERVICIOS PERSONALES 2,020,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
SERVICIOS GENERALES 299,813.60

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSDICS Y OTRAS AYUDAS

17,568,738.53

INVERSION PUBLICA

15,498,712.12

6,192,393.78

DEUDA PUBLICA

PRESUPUESTO

TOTAL

113,500,558.33

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO AHUACATLAN, NAYARIT.

CLASIFICACION FUNCIONAL

DESCRIPCION

IMPORTE

FG | FUNCIONES DE GOBIERNO

LEGISLACION

COOQRD. POLITICA DE GOBIERNO

17,459,145.98

ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 5,290,106.44
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 13,145,400.00
OTROS SERVICIOS GENERALES 2,400,551.23
FDS |FUNCIONES DE DESARROLLO SOCIAL
PROTECGCION AMBIENTAL 373,000.00
VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 42,249,751.67
SALUD 916.000.00
RECREACION, EDUCACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
3,288,000.00
SOCIALES
OTROS ASUNTOS SOCIALES 244,000.00
FDE |FUNCIONES DE DESARROLLO ECONOMICO
. ~ L . . . *
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES 522,000.00
AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 716,800.00
TURISMO 824,857.13
FNC |OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA
DEUDA 6,492,207.36
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO 19,578,738.53
PRESUPUESTO TOTAL 96,966,426.80
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CLASIFICACION PROGRAMATICA
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 133 y 134 de la Constitucion Politica
del Estado de Nayarit y 198 bis de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit que
establece que los presupuestos de egresos se formularan con base a resultados,
para lo cual deberan contener programas, y se desagregaran en subprogramas,
cuando asi se requiera.

Para lo anterior, se realizaron Matrices de indicadores de Resultados (MIR), para
con ello avanzar en la incorporacién del Presupuesto Basado en Resultados (PBR)
del Municipio de Ahuacatlan, Nayarit y dar cumplimiento a la vez a las disposiciones
del articule 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Las MIR fueron formuladas con la Metodologia del Marco Légico (MML), las cuales
forman parte y son base para la elaboracién del presente presupuesto y que obran
dentro del expediente de anteproyectos enviado y validado por cada una de las
areas correspondientes y a su vez vinculadas a los Ejes del Plan de Desarrollo
Municipal 2021 — 2024 del H. XLIl Ayuntamiento de Ahuacatlan, Nayarit; resultando
io siguiente: :

Eje 1. Gobierno Sano y Transparente.

Eje 2. Ahuacatlan Competitivo Productivo e Innovador.
Eje 3. Territorio Ordenado, Sustentable y Resiliente.
Eje 4. Ahuacatlan Solidario, Responsable y Eficiente.

Los Programas Presupuestales y sus montos asignados se distribuyeron entre las
unidades administrativas, conforme a la clasificacién programatica que se presenta
a continuacion: ' ' '

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIC FISCAL 2023

MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION PROGRAMATICA

CLAVE DEL PROGRAMA DESCRIPCION PORCENTAJE IMPORTE
GASTQO PROGRAMATICO
F PROMOCION Y FOMENTO 1.82% 2,063,857.13
PRESTACION DE SERVICHOS 65.19% 73,005,428.88
E PUBLICOS '
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APOYC AL PROCESD

PRESUPUESTARIO Y MEJORAR LA 9.92% 11,255,185.06
M EFICIENGIA INSTITUGCIONAL

APOYO A LA FUNCION PUBLICA Y AL 1.88% 2.135,341.38
0 MEJORAMIENTO DE LA GESTION
y ngs\ﬁ:gags; SECTOR SOCIAL Y 3.52% 4,000,000.00

GASTO NO PROGRAMATICO — CON ASIGNACION DE CLAVE
EROGACIONES GENERALES

J JUBILADOS Y PENSIONADOS 7.75% 8,794,738.53

SUBSIDIOS: SECTOR SOCIAL Y

PRIVADO O ENTIDADES - 4.20% 4,764,000.00
U FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
D DEUDA PUBLICA 5.72% 8,462 207.36

100.00% 113,500,558.33

PRESUPUESTO TOTAL

PRESUPUESTO DE EGRESCS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION ECONOMICA
TIPO { CAPITULO DESCRIPCION PARCIAL IMPORTE
GASTO CORRIENTE 82,096,213.92
1000 SERVICIOS PERSONALES 56,716,400.32
2000 MATERIALES Y SUMINISTRO 7,832,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 8,683.813.60
; TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS . p
4000 Y OTRAS AYUDAS 8,764,000.60
GASTO DE CAPITAL 16,417,212.12
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 918,500.00
8000 INVERSION PUBLICA Y ACCIONES SOCIALES 15,498,712.12
AMORTIZACION DE DEUDA 6,192,393.76
9000 DEUDA PUBLICA 6,192,393.76
PENSIONADOS Y JUBILADOS 8,794,738.53
TRANSFERENCIA, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS '
4000 Y OTRAS AYUDAS 8,794,738.53
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TOTAL

113,500,558.33

PRESUPUESTO

RAMO [ GOBERNACION
1 SERVICIOS PERSONALES 7,566,375.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 715,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 1,565,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS _ 0.00
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES - 30,000.00
TOTAL 9,876,376.00
PARTIDA SUELDO
CAPITUL
ESPECIFIC BASE PLAZAS
codia | Al DESCRIPCION QUINCENA | MENSUAL | ANUAL
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 7.566,376.00
1100 REMUNERACIONES AL 2,986,608.00
PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
111 DIETAS 1,932,288.00
11101 DIETAS 1,932,288.00
1 SINDICO MUNICIPAL 11,177.00] 22,354.00] 268,248.00
7 REGIDORES 9,905.00] 19,810.00| 1,664,040.00
113 SUELDOS BASE AL PERSONAL 1,054,320.00
PERMANENTE
11302 SUELDOS AL PERSONAL DE
CONFIANZA 1,054,320.00
1 PRESIDENTE MUNICIPAL 13,730.00| 27,460.00| 329,520.00
2 ASESORES 8.000.00| 16,000.00; 384,000.00
SECRETARIAS DE - 7 1 © "F - 144,000.00
2 GOBERNACION 3,000.00 6,000.00
y CHOFER 4,000.00 8,000.00 £6,000.00
1 SECRETARIA DE SINDICATURA 4,200.00 8,400.00| 100,800.00
PLAZAS 15
REMUNERACIONES AL
1200 PERSONAL DE CARACTER 400,000.00
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES A
121 SALARIOS 400,000.00
CONTRATOS POR HONORARIOS
12101 | ASIMILABLES A SALARIOS 400,000.00
1300 REMUNERACIONES 4,179,768.00
ADICIONALES Y ESPECIALES
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132 PRIMAS DE VACACIONES 1,023,768.00
DOMINICAL. Y GRATIFICACION
DE FIN DE ANO
13201 PRIMA VACACIONAL 0.00
13203 GRAT[FICACION DE FIN DE ANO 1,023,768.00
134 COMPENSACIONES 3,156,000.00
13401 COMPENSACIONES CRDINARIAS 1,236,000.00
13404 COMPENSACIONES POR
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 715,000.00
2100 MATERIALES DE . 95,000.00
ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTO
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 65,000.00
MENORES DE OFICINA
21101 MATERIALES PARA SERVICIO EN 10,000.00
GENERAL
21102 ARTICULOS Y MATERIAL DE 55,000.00
OFICINA :
214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 15,000.00
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES
21401 SUMINISTROS INFORMATICOS 15,000.00
216 MATERIALES Y ARTICULOS DE 15,000.00
LEIMPIEZA
21601 PRODUCTOS DE PAPEL Y HULE 15,000.00
PARA USO EN OFICINAS
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 50,000.00
221 PRODUCTOS ALIMENTACIOS 50,000.00
PARA PERSONAS
22105 PRODUCTOS DIVERSOS PARA 50,000.00
ALIMENTACION DE PERSONAS
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES 530,000.00
Y ADITIVOS
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES 530,000.00
Y ADITIVOS X
26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 530,000.00
ADITIVOS
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES 40,000.00
Y ACCESORIOS MENORES
296 REFACCIONES Y ACCESORIOS 40,000.00
MENOQORES DE EQUIFPO DE
TRANSPORTE
29602 ARTICULOS AUTOMOTRICES 20,000.00
MENORES
29609 PRODUCTOS MENORES DE HULE 20,000.00
PARA EQUIPC DE TRANSPORTE
3000 SERVICIOS GENERALES 1,565,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES, 330,000.00
3300 4 CIENTIFICOS, TECNICOS Y
-OTROS SERVICIOS
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331

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTAEILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS

250,000.00

33102

OTRAS ASESORIAS PARA LA
OPERACION DE PROGRAMAS

250,000.00

336

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADQ E IMPRESION

80,000.00

33602

OTROS SERVICIOS
COMERCIALES

33603

IMPRESIONES DE
DOCUMENTOS OFICIALES PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS, IDENTIFICACION,
FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y

| FISCALES, FORMAS

VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS

50,000.00

33604

IMPRESION Y ELABORACION
DE MATERIAL INFORMATIVO
DERIVADO DE LA OPERACION
Y ADMINISTRACION DE LOS

ENTES PUBLICOS

30,000.00

3400

SERVICIOS FINANCIERQS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

50,000.00

345

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

15,000.00

34501

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

15,000.00

347

FLETES Y MANIOCBRAS

35,000.00

34701

FLETES Y MANIOBRAS

35,000.00

3500

SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

40,000.00

353

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

10,000.00

35301

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

16,600.00

355

REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE

30,000.00

35501

REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPC DE TRANSPORTE

30,000.00

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION
SOCIAL Y PUBLICIDAD

660,000.00

361

DIFUSIC')N'POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

660,000.00
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36101 [ DIFUSION POR RADIO, 560,000.00
TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y 185,000.00
VIATICOS
371 | PASAJES AEREOS 40,000.00
37101 | PASAJES AEREOS 40,000.00
372 | PASAJES 30,000.00
37201 | PASAJES 30,000.00
375 [VIATICOS EN EL PAIS 100,000.00
37501 TVIATICOS EN EL PAIS 100,000.00
379 | OTROS SERVICIOS DE 15,000.00
TRASLADO Y HOSPEDAJE
37901 | OTROS SERVICIOS DE 15.000.00
TRASLADO Y HOSPEDAJE .
3800 “| SERVICIOS OFICIALES 300,000.00
382 | GASTOS DE ORDEN SOGIAL Y 300,000.00
CULTURAL
36501 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 300.000.00
CULTURAL
4000 TRANSFERENCIAS, 0.00
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 30,000.00
INTANGIBLES
515 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE | 30,000.00
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION _
51563 |EQUIPO DE COMPUTAGION 30,000.00
DEP i SECRETARIA
1 SERVICIOS PERSONALES 5,201,578.63
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 310,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 325,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
. AYUDAS . 0
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 38,500.00
TOTAL 5,965,078.63
PARTIDA SUELDO
CAPITUL
ESPECIFIC BASE | PLAZAS
cugr\ln A Al DESCRIPCION QUINCENA | MENSUAL | ANUAL
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 5,291,578.63
1100 REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE CARACTER 3,404,716.32
PERMANENTE
113 | SUELDO BASE A PERSONAL
PERMANENTE 3,404,716.32
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11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 1,163,116.32
1 CAPTURISTA 7,132.31] 14264621 171,175.44
1 CAPTURISTA 7,132.31| 1426462 171,175.44
4 BIBLIOTECARIOS 7,132.31| 14,26462| 684,701.76
1 TRABAJADORA SOCIAL 5,669.32| 11,338.64| 136,063.68
14302 | SUELDOS AL PERSONAL DE
CONFIANZA 2,241,600,00
1 SECRETARIO DE GOBIERNQ 8,000.00] 16,000.00] 192,000.00
1 ASESOR DE SECRETARIA 6,000.00| 12,000.00] 144,000.00
1 SECRETARIA PARTICULAR 4,000.00] 8000001  96,000.00
1 ASISTENTE "A" 3,000.00| 6,00000  72,000.00
1 ASISTENTE “B" 3.000.00| 6,00000] 72,000.00
1 SECRETARIO EJECUTIVO 3,500.00] 7.000.00]  84,000.00
1 DIRECCION JURIDICA 8,000.00] 16,000.00] 192,000.00
2 AUXILIAR JURIDICO 3,000.00{ 6,000.00] 144,000.00
COORDINADOR DE JUECES 96.000.00
1 AUXILIARES 4,000.00| 8,000.00 ;000
14 JUECES AUXIARES 900.00] 1,800.00] 302,400.00
1 ASESOR JURIDICO 7,000.00| 14,000.00] 168,000.00
1 CRONISTA MUNICIPAL 3,000.00| 6,00000{  72,000.00
1 UNIDAD DE ENLACE BIENESTAR 5500.00| 11,000.00] 132,000.00
AUXILIAR DE ENLACE DE
1 BIENESTAR 300000 6,00000| /%000.00
DIRECTOR DE COMUNICACION
1 SOCIAL 8,000.00{ 16,000.00| 192.000.00
FOTOGRAFO DE COMUNICACION
1 SOCIAL 440000| 880000 105600.00
AUXILIAR DE COMUNICACION
1 SOCIAL 440000] 8s80000) 105:600.00
PLAZAS 38
1300 REMUNERACIONES
ADICIONALES Y ESPECIALES 1,334,960.65
132 PRIMAS DE VACACIONES _
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 828,560.65
FIN DE ANO -
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 74,508.12
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 754,052 53
134 COMPENSACIONES 506,400.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 506,400.00
OTRAS PRESTACIONES
1500 SOCIALES Y ECONOMICAS 551,901.65
CUOTAS PARA EL FONDO DE
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 99,473.65
CUOTAS PARA EL FONDO DE
16101 AHORRO 89,473.65
PRESTACIONES
154 CONTRACTUALES 257,335.44
PRESTACIONES AL PERSONAL DE 257 63544
15401 | BASE e
OTRAS PRESTACIONES
155 | SOCIALES Y ECONOMICAS 194,492.57
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OTRAS PRESTACIONES
15901 | SOCIALES Y ECONOMICAS 194,492.57
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 310,000.00
2100 MATERIALES DE ,
ADMINISTRACION, EMISION DE 105,000.00 .
DOCUMENTO . ™~/
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPCS N
MENORES DE OFICINA 60,000.00 N
21101 | MATERIALES PARA SERVICIO EN
GENERAL 10,000.00
21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE
OFICINA 50,000.00
214 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE 30.000.00
LA INFORMACION Y 0%
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS iNFORMATICOS 30,000.00
216 MATERIAL DE LIMPIEZA 15,000.00] |
21601 | MATERIALES Y ARTICULOS DE [ )
LIMPIEZA S 15,000.00| | A
2200 ) ALIMENTOS Y UTENSILIOS. 20,000.00 ‘ %jf
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA PERSONAS . 20,000.00| -\
22106 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA ]
N
ALIMENTACION DE PERSONAS 20,000.00 N
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, N
FARMACEUTICOS Y DE 15,000.00 Y L
LABORATORIO SN
253 MEDICINAS Y PRODUCTOS N
FARMACEUTICOS 15,000.00 —
25301 | MEDICINAS Y PRODUCTOS o
FARMACEUTICOS DE APLICACION 16,000.00
HUMANA
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 120,000.00
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 120,000.00
' 26101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y |
ADITIVOS 120,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES
Y ACCESORIOS MENORES 50,000.00
296 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE 50,000.00
TRANSPORTE
29602 | ARTICULOS AUTOMOTRICES
MENGRES 20,000.00
29609 | PRODUCTOS MENORES DE HULE
PARA EQUIPO DE TRANSPORTE 30,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 325,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 45,000.00
314 | TELEFONIA TRADICIONAL 20,000.00
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 20,000.00
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317 SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE 20,000.00
INFORMACION
31701 | SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE 20,000.00
INFORMACION
318 SERVICIOS POSTALES ¥
TELEGRAFICOS 5,000.00
31801 | SERVICIO POSTAL 5,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 200,000.00
323 ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL 200,000.00
Y RECREATIVO
32301 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y
BIENES INFORMATICOS 120,000.00
32302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 80,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO Y 20,000.00
CONSERVACION
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00
35501 | REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS 60,000.00
372 PASAJES AEREOS 25,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 25,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 35,000.00
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 35,000.00
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 TRANSFERENCIAS,
- ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 38,500.00
OTRAS AYUDAS
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 15,000.00
' TECNOLOGIAS DE LA :
INFORMACION
51503 | EQUIPO DE COMPUTACI
“ COMPUTACION 45,000.00
523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
VIDEO 23,500.00
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE
DEP m TESORERIA
1 SERVICIOS PERSONALES 4,125,106.44
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 295,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 830,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 6.00
OTRAS AYUDAS :
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5 INTANGIBLES 40,000.00
B ; . e 4 j ) . .
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TOTAL  5,290,106.44
oo | 2 4200 | p
0/ £C DESCRIPCION QUMGE A | MENSUA | ANUAL
CUENTA L
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,125.106.44
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER 1,419,882.24
PERMANENTE
SUELDO BASE A PERSONAL
113 | SUELDO BASE 1,419,882.24
SUELDOS AL PERSONAL DE
1301 | Soek 205,482.24
1 ASISTENTE CONTABLE 8.561.76 | 17.123.52 205,482.24
SUELDOS AL PERSONAL DE ,
11302 | Soe oo 1,214,400.00
1 TESORERO MUNICIPAL 8.000.00 | 16,000.00 192.000.00
COORDINADOR DE
1 CONTABILDAD 5,000.00 | 10,000.00 120,000.00
2 CONTADOR GENERAL 5,000.00| 10,000.00|  240,000.00
1 COORDINADOR DE EGRESOS 4,000.00] 8,000.00 96,000.00
1 COORDINADOR DE INGRESOS 4.000.00] 8,000.00 96,000.00
] ASESOR 5,000.00 | 10,000.00 120,000.00
1 ASISTENTE 4.000.00| 8.000.00 $6,000.00
1 INPECTOR FISCAL 3.300.00| 6,600.00 79,200.00
1 ENCARGADO DE SISTEMA 4.000.00| 8,000.00 96,000.00
1 INSPECTOR DE ALCOHOLES 3.300.00| 6.600.00 79.200.00
PLAZAS 12
REMUNERACIONES AL
1200 PERSONAL DE CARACTER 400,000.00
TRANSITORIO
HONORARIOS ASIMILABLES A
121 |sALARIOS . . . .. . 400,000.00
CONTRATOS POR HONORARIOS
12101 | ASIMILABLES A SALARIOS 400,000.C0
REMUNERACIONES
1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 1,185,631.81
PRIMAS DE VACACIONES
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION 405,631.81
DE FiN DE ANO
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 18.851.75
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 386,780.06
134 | COMPENSACIONES 780,000.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 780,000.00
2200 SEGURIDAD SOCIAL 900,000,00
APORTACIONES DE SEGURIDAD 540,000.00
141 SOCIAL
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APORTACIONES AL iMS8
14102 540,000.00
11z | APORTACIONES A FONDOS DE
1i20a | APORTACIONES AL INFONAVIT
150,000.00
123 |APORTACIONES AL SISTEMA DE
AHORRO PARA EL RETIRO 210,000.00
APORTACIONES AL SAR
14301 210,000.00
OTRAS PRESTACIONES 219,592.38
1500 SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE 18.271.70
151 | AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
[CUGTAS PARA EL FONDO DE 1827170
15101 | AHORRO
PRESTACIONES 55,542.00
154 | CONTRACTUALES -
PRESTACIONES AL PERSONAL 55.542.00
15401 |DE BASE
OTRAS PRESTACIONES 145.776.68
159 |SOCIALES Y ECONOMICAS
OTRAS PRESTAGCIONES 14577868
15001 | SOCIALES Y ECONOMICAS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 295,000.00
MATERIALES DE
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 190,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 115,000.00
MATERIALES PARA SERVICIO EN .
att01 | gRIERR! 25.000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 R 90,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE _ -
214 || A INFORMACION Y 60,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 60,000.00
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 15,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
21601 |1 15.000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 20,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
221 PARA PERSONAS 20,000.00
PRODUGTOS DIVERSOS PARA
22105 | A} IMENTACION DE PERSONAS 20,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
2600 Nl 70,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
261 |SOMBLSTE 70,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
26101 | FOMBS 7 70,000.00
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HERRAMIENTAS, REFACCIONES
2900 Y ACCESORIOS MENORES 15,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS
296 | MENORES DE EQUIPO DE 15,000.00
TRANSPORTE
ARTICULOS AUTOMOTRICES
20602 | ARTEULD 15,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 830,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 40,000.00
314 TELEFONIA TRADICIONAL 40,000.00
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 40,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 65,000.00
ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
323 | ADMINISTRACION, 65,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y
32301 | BIENES INFORMATICOS 65,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
3300 CIENTIFICOS, TECNICOS Y 120,000.00
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS DE APOYO ,
336 | ADMINISTRATIVO, TRADUGCION, 120,000.00
FOTOCOPIADO E IMPRESION
IMPRESIONES DE DOCUMENTOS
OFICIALES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS
33603 | PUBLICOS, IDENTIFICACION, 120,000.00
FORMATOS ADMINISTRATVOS Y
FISCALES, FORMAS VALORADAS,
CERTIFICADOS Y TITULOS
SERVICIOS FINANCIEROS,
3400 BANCARIOS Y COMERCIALES 425,000.00
SERVICIOS FINANCIEROS Y
341 A 425,000.00
34101 | COMISIONES BANCARIAS 25.000.00
34102 | RECARGOS Y ACTUALIZACIONES 400.000.00
: SERVICIOS DE INSTALACION, -
3500 REPARACION, MANTENIMIENTO 20,000.00
Y CONSERVACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO
355 DE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO
35501 | bE EQUIPO DE TRANSPORTE 20,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 AT o 60,000.00
372 | PASAJES TERRESTRES 20,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 20,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 40,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 40,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 100,000.00
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
395 | ACTUALIZACIONES 100,000.00
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PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y

39501 | A GTUALIZACIONES 100,000.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEELES E
5000 INTANGIBLES 40,000.00]
515 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE 40,000,00
TECNOLOGIAS DE LA !
INFORMACION : |
51503 | EQUIPO DE COMPUTACION 40,000,007
DEP v CONTRALORIA
1 SERVICIOS PERSONALES 1,487.691.35
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 75,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 25,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS '
5 BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 30,000.00
: TOTAL 1,617,691.35
PARTIDA SUELDO
CAPITUL
ESPEGIFIC BASE | PLAZAS
Cugl\,llT A Al DESCRIPCION QUINCENA | MENSUAL | ANUAL
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,487,691.35
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE  CARACTER PERMANENTE 1,081,563.20
SUELDO BASE A PERSONAL
13 | SIELDO BASE 1,081,563.20
11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE T 149,563.20
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.231.80| 12.46360| 148,563.20
SUELDOS AL PERSONAL DE
11302 | SOED00 A 912,000.00
1 CONTRALOR MUNICIPAL 8.000.00| 16,000.00] 192,600,00
TITULAR DE LA UNIDAD
1 INVESTIGADORA 5,000.00| 10,000.00] 120.000.00
TITULAR DE LA UNIDAD ;
1 SUBTANCIADORA 5,000.00] 10,000.00| 120.000.00
TITULAR DE LA UNIDAD
1 RESOLUTORA 5,000.00] 10,00000| 120:000.00
1 AUDITOR DE OBRA PUBLICA 4000.00|  8.00000]  96,000.00
1 AUDITOR DE AVANCE FINANGIERO | 4,000.00| 8,000.00|  96,000.00
1 NOTIFICADOR 3.000.00| 6.000.00]  72,000.00
1 DEFENSOR DE OFICIO 4000.00| 800000 96,000.00
PLAZAS 9
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 RN RACI 359,564.67
PRIMAS DE VACACIONES
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 217,964.67
FIN DE ARO
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 4.984.08
E}; vk iem }Eck::g :i £ 5<- L% ’L { £ ol 3 .
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13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 212,980.59 | /i
134 COMPENSACIONES 141,800.00 |/ /§
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 141,600.00] / §
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 66,563.48] / 3
1500 Y ECONOMICAS N
CUOTAS PARA EL FONDO DE 12,559.88 | «l
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO AN
CUOTAS PARA EL FONDO DE 12,550.88 | _\
15101 | AHORRO e
164 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 29,863.44 | <, .
PRESTACIONES AL PERSONAL DE 29086344|
15401 | BASE N
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 24,14017 | %
159 Y ECONOMICAS <
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 2414017 |
Y ECONOMICAS %
15901 S
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 75,000.00, >
MATERIALES DE ]
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 35,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 20,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | SEiciNA ’ 20,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
214 || A INFORMACION Y 15,000.00
COMUNICACIONES ‘
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 15,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 10,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
221 PERSONAS 10,000.00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | Al IMENTACION DE PERSONAS 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 ADITIVOS 30,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
261 ADITIVOS _ , 30,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 | ADiTvos 30,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 25,000,00
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 VIATICOS 25,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 20,000.00
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 20,600.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 30,000.00
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 30,000.00
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
51503 | EQUIPO DE COMPUTACION 30,000.00
SEVIE T S bt vncis rg _ .
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DEP v REGISTRO CIVIL
1 SERVICIOS PERSONALES 1,270,901.21
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 65,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 175,000.00 *
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 7
4 0.00
AYUDAS i\
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E :
5 INTANGIBLES 30,000.00 iy
TOTAL 1,540,901.21 { «%
A
PARTIDA SUELDO LR
CAPITUL %
ESPECIFIC | BASE PLAZAS o
CUSNTA Al DESCRIPCION QUINCENA | MENSUAL|  ANUAL “‘g "
GENERICA L &
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,270,901.21| ™)
REMUNERACIONES AL %
1100 PERSONAL DE CARACTER 811,833.12|
| PERMANENTE 8
SUELDO BASE A PERSONAL v
113 | SEEmaoeare 811,833.12 g
11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 547,833.12|
1 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 856176 | 17123521  205,482.24 «%
2 CAPTURISTA 7132.31| 1426462, 342,350.88| *
SUELDOS AL PERSONAL DE
1302 | SoiEmorn 264,000.00
1 DIRECTOR DE REGISTRO CHVIL 8,000.00| 16,000.00|  192,000.00
1 SECRETARIO 3.000.00| 6.000.00 72,000.00
PLAZAS 5
REMUNERACIONES
1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 220,078.18
PRIVMIAS DE VACACIONES
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 208,078.18
FIN DE ANO :
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 25,843.55
13203 | GRATIFICAGION DE FIN DE ANO 182,234.63
134 | COMPENSACIONES 12,000.00
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 12,000.00
OTRAS PRESTACIONES 233 989.91
1500 SOCIALES Y ECONOMICAS
CUOTAS PARA EL FONDO DE 45.774.84
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
CUOTAS PARA EL FONDO DE 45,774.84
15101 | AHORRO
PRESTACIONES 106,092.96
154 | CONTRACTUALES
PRESTACIONES AL PERSONAL 106.002.96
OTRAS PRESTACIONES 87.122.14
459 | SOCIALES Y ECONOMICAS
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OTRAS PRESTACIONES 87,122.11
15901 | SOCIALES Y ECONOMICAS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 65,000.00
MATERIALES DE '
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 45,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ]
211 | MENORES DE OFICINA 30,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE \
21102 | AR 30,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
214 | A INFORMACION Y 10,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 10,000.00
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 5,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
21601 | MATERI 5,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 5,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS :
221 | pARA PERSONAS 5,000.00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | ALIMENTACION DE PERSONAS 5,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 pfiiiped 15,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
261 | Sovos 15,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 | COMBIST 15,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 175,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES,
3300 GIENTIFICOS, TECNICOS Y 160,000.00
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS DE APOYO , ,
336 | ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 160,000.00
FOTOCOPIADO E IMPRESION
IMPRESIONES DE DOGUMENTOS
: OFICIALES PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS PUBLICOS,
33603 | IDENTIFICAGION, FORMATOS 160,000.00
ADMINISTRATIVOS Y FISCALES,
FORMAS VALORADAS,
CERTIFICADOS Y TITULOS
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 Ny i | 15,000.00
372 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
| 37501 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 30,000.00
Evike E it Llarmas 7.
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515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 30,000.00
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION i
51503 [ EQUIPO DE COMPUTACION 30,000.00
DEP vi DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
1 SERVICIOS PERSONALES 14,894,492.08
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,040,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 955,000.00 4%
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00/:
AYUDAS j
5 BIENES MUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 18,889,492.08
PARTIDA
CAPITU | ESPECIFI sgiggo PLAZAS
LO/ CA/ DESCRIPCION QUINGENA | MENSUA | ANUAL
CUENTA | GENERIC L L
A
1000 SERVICIOS PERSONALES 14,894,492.08
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL 10,449,630.00
DE CARACTER PERMANENTE
113" | SUELDO BASE A PERSONAL 10,449,630.00 "
PERMANENTE
11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 3,429,630.00
1 ENCARGADO DE ALMAGEN 8,561.76| 17,123.52| 20548224
4 CHOFERES 8,561.76| 17,123.62 |  821,928.96
2 JARDINEROS 6,231.80| 12,463.60| _ 299,126.40
1 JARDINERO 6,5625.86 | 1305172  156,620.64
2 CAJONEROS 6.231.80 12,463.60|  299,126.40
2 OFICIALES ELECTRICISTAS 7.842.72| 15,685.44|  376,450.56
1 GUARDAPANTEON 6.231.80] 12,463.60|  149,563.20
1 VELADOR DE MERCADO 6,231.801 12,463.60|  149,663.20
1 GUARDARASTRO 6,231.80| 12,463.60|  149,663.20
ENCARGADO DE LA UNIDAD
1 DEPORTIVA : 6,231.80| 12,463.60|  149,563.20
1 TECNICO FONTANERO 6,525.86| 13,051.72|  156,620.64
1 NOTIFICADOR 7,842.72| 15,685.44|  188,226.28
1 CAPTURISTA 7.132.31] 14,26462|  171,175.44
1 FONTANERO 6,525.86| 13.051.72| _ 156,620.64
11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE 7,020,000.00
CONFIANZA
1 DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS |  8,000.00| 16,000.00 |  192,000.00
SUB-DIRECTOR DE SERVICIOS
1 PUBLICOS 5,000.00 | 10,000.00;  120,000.00
1 ASISTENTES 3,400.00| 6,800.00 81,600.00
1 SECRETARIA 3,200.00| 6,400.00 76,800.00
1 ENCARGADO DE ALBANILES 4,500.00] 9,000.00{  108,000.00
4 ALBANILES 4,500.00} 9,000.00(  432,000.00
4 AYUDANTES DE ALBANIL 3,500.00] 7,000.00|  336,000.00
2 EMPEDRADORES 4,200.00| 8,400.00|  201,600.00
2 PINTORES 3.500.00| 7,000.00|  168,000.00
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5 CAJONEROS 3,200.00| 6,400.00  384,000.00
6 PODADORES 3,100.00| 6,200.00]  445,400.00
15 ASEQ PUBLICO 3,100.00| 6,200.00] 1,116,000.00
8 INTENDENTES 2600.00] 520000 499,200.00
12 AYUDANTES 3,100.00| 6,200.00]  892,800.00
4 AFANADOR 2,600.00| 5200.00|  249.600.00
3 AYUDANTE DE SONIDO 2,600.00| 5200.00] 187,200.00] |
3 VELADORES 2,600.00] 520000/ 187,200.00| &
1 ASISTENTE FUMIGACION ABATE 3,000.00| 6,000.00 72,000.00 |
MANTENIMIENTO DE ESPACIO N
3 PUBLICOS 3,100.00| 620000 223,200.00 /’A\
2 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 4,000.00| 8,000.00|  192,000.00 (f f
2 CHOFERES 3,700.06| 7,40000| 177.800.00] .
1 MANTENIMIENTO DE COMBUSTIBLE 5,000.00| 10,000.00| _ 120,000.00]
ENCARGADO DE RASTRO _ i(\
1 MUNICIPAL 4,000.00] 8,000.00 96,000.00] |
1 AFANADOR ESPACIOS DE SALUD 2,000.00] 4,000.00 48,000.00 |./.4
8 ASEQ ESPACIOSEDUCATIVOS 1,200.00| 2400007 172,800.00| ¥
1 MECANICO 5,000.00 | 10,000.00{  120,000.00 o
MANTENIMIENTO ALUMBRADO <
1 PUBLICO 5,000.00| 10,000.00|  120,000.00 |
Sk
PLAZAS | 112 3
=
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 2,608,647.06 §
ESPECIALES ;
132 |PRIMAS DE VACACIONES _ 2,337,44706| A
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
FIN DE ANO
13201 | PRIMAS DE VACACIONES
212,131.92
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,125,315.14
134" | COMPENSACIONES 271,200.00
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 271,200.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,836,215.03
| CUOTAS PARA EL FONDO DE 305,798.65
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
CUOTAS PARA EL FONDO DE » "305,798.69
15101 | AHORRO
154 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 938,921.28
PRESTACIONES AL PERSONAL DE 938,921.28
15401 {BASE
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 591,495.06
159 | ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 591,495.06
15001 | ECONOMICAS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,040,000.00
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, 110,000.00
EMISION DE DOCUMENTO
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 10,000.00
MENORES DE OFICINA
21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA 10,000.00
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 100,000.00
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21601 [MATERIALES Y ARTICULOS DE 100,000.00
LIMPIEZA
2200 _ ALIMENTOS Y UTENSILIOS 40,000.00
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 40,000.00
PERSONAS
22105 |PRODUGCTOS DIVERSOS PARA 40,000.00
ALIMENTACION DE PERSONAS
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,200,000.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
241 PRODUCTOS MINERALES NO 130,000.00
METALICOS
24101 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA 80,000.00
CONSTRUCCION Y REPARACION
24102 | MINERALES PARA CONSTRUCCION Y 30,600.00
REPARACION ‘
24103 | PRODUCTOS MINERALES PARA 20,000.00
CONSTRUCCION Y REPARACION .
242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 200,000.00
: CONCRETO
24201 | CEMENTC Y PRODUCTOS DE 200,000.00
CONCRETO
246 MATERIAL ELECTRICO Y 250,000.00
ELECTRONICO
24601 | ACCESORIOS Y MATERIAL 250,000.00
ELECTRICO
247 ARTICULOS METALICOS PARA LA 300,000.00
CONSTRUCCION
24702 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA LA 50,000.00
CONSTRUCCION
24703 | PRODUCTOS MINERALES PARA LA 150,000.00
CONSTRUCCION
24704 | REFACCIONES Y ESTRUGCTURAS 100,000.00
PARA LA CONSTRUCCION
248 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 100,000.00
24807 {PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y 100,060.00
SIMILARES PARA LA
CONSTRUCCION
249 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS 220,000.00
DE CONSTRUCCION Y REPARACION
24801 |OTROS MATERIALES DE 150,000.00
FERRETERIA PARA CONSTRUCCION
Y REPARACION
24902 | OTROS MATERIALES DE 20,000.00
MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD
PARA CONSTRUCCION Y
REPARACION
24904 | OTROS PRCDUCTOS QUIMICOS 50,000.00
PARA CONSTRUCCIONY
REPARACION
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, 25,000.00
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
— i B g ) ! ; ;
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252 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 15,000.00| &7, o
OTROS AGROQUIMICOS i \ o
25201 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 15,000.00 |/ |
OTROS AGROQUIMICOS N
256 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 10,000.00] ¥ ]
EQUIPO DE TRANSPORTE [N
25601 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, 10,000.00 |, jﬁ“
PLASTICOS Y DERIVADOS MY\ i/
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 1,090,000.00 <\ i/
: ADITIVOS SN
W
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 1,090,000.00| - |
ADITIVOS RN
26101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 1090,000.00| U s\
ADITIVOS ES
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS 15,000.00 "%,
DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS ;
272 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y 15,000.00 g
PROTECCION PERSONAL o
27204 |MATERIAL DE MANTENIMIENTO Y 15,000.00 v
SEGURIDAD UTILIZADO EN ol
VESTUARIO Y UNIFORMES , 5
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 560,000.00 e
ACCESORIOS MENORES «
291 HERRAMIENTAS MENORES 40,000.00 “
29101 | ACCESORIOS ¥ MATERIALES 40,000.00
MENORES o
296 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 220,000.00
MENCRES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
29602 | ARTICULOS AUTOMOTRICES 150,000.00 fn
MENORES »g@
28607 | MATERIAL MENOR DE FERRETERIA 0.00
PARA EQUIPO DE TRANSPORTE
29608 | PRODUCTOS MENORES DE HULE 70,000.00
PARA EQUIPO DE TRANSPORTE
298 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 300,000.00
MENORES DE MAQUINARIA Y - !
OTROS EQUIPOS v
29801 | ARTICULOS MENORES DE SERVICIO 300,000.00 g «fi
GENERAL PARA MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS : %
3000 SERVICIOS GENERALES 955,000.00 \
3100 SERVICIOS BASICOS 0.00 PR
311 ENERGIA ELECTRICA 0.00
31101 |ENERGIA ELECTRICA 0.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 240,000.00
323 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y 40,000.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 40,000.00
326 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 200,000.00
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
- kY Lol i % i - e o R 4 T . . 7
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32601 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 200,000.00
OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, 700,000.00;
REPARACION, MANTENIMIENTO Y !
CONSERVACION {
351 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 350,000.0Q
MENOR DE INMUEBLES 1/
35101 |MANTENIMIENTO Y 150,000.00
CONSERVACION DE INMUEBLES
PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
35102 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 200,000.00
DE INMUEBLES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS
355 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 150,000.00; -
EQUIPO DE TRANSPORTE
35501 1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE "150,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE
357 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 200,000.00
MAGUINARIA
35701 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 200,000.00
MAQUINARIA
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y 15,000.00
VIATICOS
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 {PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37501 |[VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES
DEP Vil SEGURIDAD PUBLICA
1 SERVICIOS PERSONALES ., 8,415,400.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,470,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 2,525,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
4 0.00
AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5 INTANGIBLES 735,000.00
TOTAL 13,145,400.8
PARTIDA SUELDO
CAPITUL
ESPECIFIC BASE PLAZAS
Cug’ém Al DESCRIPCION QUINCENA | MENSUAL | ANUAL
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 8,415,400.00
1100 7,045,200.00
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SUELDO BASE A PERSONAL

Ll WO

PARA PERSONAS

13 | S B 7,045,200.00] £
SUELDOS AL PERSONAL DE
1302 | QoA 7,045,200.056 ,
DIRECTOR DE SEGURIDAD '
1 PUBLICA 8,000.00| 16,00000] 192.000.00
SUB-DIRECTOR DE SEGURIDAD
1 PUBLICA 7.000.00| 14.00000| 168.000.00
2 ALCAIDE 6.100.00| 12,200.00| 292,800.00
JURIDICO DE SEGURIDAD
1 PUBLICA 5800.00| 1160000 13920000
5 COMANDANTES 6.100.00| 12.200.00| 732,000.00
30 AGENTES DE POLICIAS 5.500.00| 11,000.00| 3,960,000.00
1 JUEZ JUZGADO CIVICO 6,000.00| 12.00000! 144,000.00
DIRECTOR DE PROTEGGION 162.000.00
1 CIVIL CIUDADANA 8,000.00| 16,000.00 ,000.
AUXILIARES DE PROTEGCION 8120000
7 CIVIL CIUDADANA 465000  9.300.00 ,200.
SECRETARIA DE PROTECCION
1 CIVIL . 3,000.00| &,00000|  72000.00
1 AGENTE JUBILADO 5.500.00| 11.000.00| 132,000.00
1 AGENTE DE MOVILIDAD 5.500.00] 11,000.00]| 132,000.00
1 SECRETARIA DE MOVILIDAD 450000 9,000.00] 108,000.00
PLAZAS 53
REMUNERACIONES
1300 ADICIONALES Y ESPECIALES 1,370,200.00
PRIMAS DE VACACIONES
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION 1,202,200.00
DE FIN DE ARO
13201 | PRIMAS DE VACAGIONES 0.00
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ARO 1.202,200.00
134 | COMPENSACIONES 168,000.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 168,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,470,000.00
MATERIALES DE '
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 140,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y ’
21 EQUIPOS MENORES DE OFICINA 70,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
att02 | ARG 70,000.00
MATERIALES, UTILES ¥
EQUIPOS MENORES DE
214 | TECNOLOGIAS DE LA 20,000.00
INFORMACGION Y
COMUNICACIONES
71401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 20,000.00
216 | MATERIAL DE LIMPIEZA 50,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
21601 | o 50,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 60,000,00
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS 50.000.00
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22105

PRODUCTOS DIVERSOS PARA
ALIMENTACION DE PERSONAS

RO S .

60,000.00

2600

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS

e

1,000,000.00

261

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS

1,000,000.00

26101

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
Y ADITIVOS

o AP T

1.000,000.00 |

 k
=4

2800

MATERIALES Y SUMINISTROS
PARA SEGURIDAD

100,000.00

282

MATERIALES DE SEGURIDAD
PUBLICA

10¢,000.00

28201

MATERIALES Y ACCESORIOS
PARA SEGURIDAD PUBLICA

100,000.00

2900

HERRAMIENTAS, REFACCIONES
Y ACCESORIOS MENORES -

1

nl Vs E P ST

170,000.001

296

REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

170,000.00

29602 -

ARTICULOS AUTOMOTRICES
MENORES

100,000.00

29609

PRODUCTOS MENORES DE
HULE PARA EQUIPC DE
TRANSPORTE

70,000.00

3000

SERVICIOS GENERALES

2,525,000.00

3100

SERVICIOS BASICOS

2,300,000.00

31

ENERGIA ELECTRICA

2,300,000.00

31101

ENERGIA ELECTRICA

2,300,000.00

3300

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

80,000.00

336

SERVICIOS DE APOYOC .
ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E IMPRESION

20,000.00

33603

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS
OFICIALES PARA LA
PF}’ESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS, iDENTIFICACION,
FORMATOS ADMINISTRATIVOS Y
FISCALES, FORMAS
VALORADAS, CERTIFICADOS Y
TITULOS

20,000.00

339

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES

60,000.00

33901

SUBCONTRATACION DE
SERVICIOS CON TERCEROS

60,000.00

3400

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS Y COMERCIALES

15,000.00

345

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

15,000.00

34501

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

15,000.00
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SERVICIOS DE INSTALACION, N
3500 REPARACION, MANTENIMIENTO 80,000.90 {1t I
Y CONSERVACION B
REPARACION'Y ' g
355 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 80,000.00 |,
TRANSPORTE N
REPARACION Y A
35501 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 80,000.00 [
TRANSPORTE : _ i
SERVICIOS DE TRASLADO Y N
3700 VIATICOS 50,000.00 B
372 PASAJES TERRESTRES 25,000.00 | <
37201 PASAJES TERRESTRES 25,000.00; 3
375 VIATICOS EN EL PAlS 25,000.007y, x_ﬁ
37501 VIATICOS EN EL PAIS 25,000.00 s
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS :
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES
E INTANGIBLES 735,000.00
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 15,000.00
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION
51503 EQUIPO DE COMPUTACION . 15,000.00
EQUIPO DE DEFENSA Y
551 SEGURIDAD 720,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE PARA
55103 | DEFENSA Y SEGURIDAD 720,000.00
DEP Vil OBRA PUBLICA
1 SERVICIOS PERSONALES 2,118,002.79
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 270,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS .
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5 INTANGIBLES 15,000.00
TOTAL 2,418,002.79
CAPITUL Eg';%g?fl\c sgiggo PLAZAS
0!/ AT DESCRIPCION MENSUA ANUAL
CUENTA QUINCENA L
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 2.118,002.79
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER
- PERMANENTE 1,135,963.20
113 SUELDO BASE A PERSONAL
PERMANENTE 1,135,963.20
11301 SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 149,563.20
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,231.80 | 12,463.60 149,563.20
11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 986,400.00
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1 DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 8,000.00] 18,000.00 192,000.00] J% |
1 SECRETARIA 3,100.00| 6,200.00 74,400.00| | }f \
5 AUXILIARES TECNICOS 6,000.00 | 12,000.00|  720,000.00 |/_-, ;
PLAZAS 8 NS
&
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES N
Y ESPECIALES 915,023.12 | %
PRIMAS DE VACACIONES %
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 307.823.12] -
FIN DE ARO e =
A
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 4.967.43
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 302,855.69
134 | COMPENSACIONES 607,200.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 607 200.00
OTRAS PRESTACIONES 67,016.47
1500 SOCIALES Y ECONOMICAS -
CUOTAS PARA EL FONDO DE 12,517.91 g,
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO p
CUOTAS PARA EL FONDO DE 12,617.91 Y
PRESTACIONES 29,263.92
154 | CONTRACTUALES
PRESTACIONES AL PERSONAL DE 29,263.92
15401 | BASE
OTRAS PRESTACIONES 25,234.64
159 SOCIALES Y ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 25,234.64 )
15901 |Y ECONOMICAS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 270,000.00
MATERIALES DE )
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTO 60,000.00
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 40,000.00 '
91102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE
OFICINA 40,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
214 MENORES DE TECNOLOGIAS DE _
LA INFORMACION Y 20,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 20,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 10,000.00
291 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS 10,000.00
22105 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA
ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 200,000.00
261 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 200,000.00
. - - i e
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26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ‘
ADITIVOS 200,000.00 A ™~
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00 {% N
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y i Y i \a\
VIATICOS 15,000.00 | ©F i
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00 | ¢
37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00 Q
ars VIATICOS EN EL PAIS . 10,000.00 é‘z
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00 ¢
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y c.00|
OTRAS AYUDAS ¥
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E PR
5000 INTANGIBLES 15,000.001.) Y\ N
515 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 15,000.00
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
51503 | EQUIPQ DE COMPUTACION 15,000.00
DEP IX DESARROLLO URBANO w‘
1 SERVICIOS PERSONALES 3,476,544.68 -~
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,205,000.00 N
3 SERVICIOS GENERALES 500,000.00 5
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS . %5
" BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00 by’
INTANGIBLES : o
TOTAL 5,181,544.68
cnprruL | PARTION SUELDO | pLazas
0/ a7 DESCRIPCION ul MENSUA ANUAL
CUENTA QUINCENA L
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,476,544.68
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER ;
PERMANENTE 1,954,864.64
113 SUELDO BASE A PERSONAL
PERMANENTE 1,954,664.64
11301 SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 1,762,664.64
1 OFICIAL DE ALBARIL 7.842.72| 1568544 188,225.28
5 CHOFERES 8,561.76| 1712352 1,027.411.20
2 OPERADORES 8,561.76 | 17,123.52 410,964.48
1 CAPTURISTA 5,669.32 | 11,338.64 136,063.68
11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 192,000.00
1 Director de Desarrollo Urbano 8,000.00} 16,000.00 192,000.C0
PLAZAS 10
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES
Y ESPECIALES 632,903.47
=i = odoeh Clanas 5
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PRIMAS DE VACACIONES b
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
EIN DE ARG 632,903.47}{%?
-
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 130.400.72 Qgi |
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 493,502,761/ ¥
134 COMPENSACIONES 0.00 [
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 0.00| 3
' OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 888,976.57 |
1500 Y ECONOMICAS s:;i%
CUOTAS PARA EL FONDO DE 155,064.93| V' 4
151 AHORRO Y FONDO DE TRABAJO b A
CUOTAS PARA EL FONDO DE 165,064.93 | &
15101 AHORRO f
154 PRESTACIONES CONTRACTUALES 452,548.32~.\%;‘ff
PRESTACIONES AL PERSONAL DE 452,548.32 | -
15401 | BASE
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 281,363,32
159 Y ECONOMICAS _ '
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 281,363.32
15901 Y ECONOMICAS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,205,000.00
_ MATERIALES DE ]
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTO 15,000.00
211 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 15,000.00
21102 ARTICULOS Y MATERIAL DE ‘
OFICINA : 15,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 10,000.00
221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS 10,000.00
05105 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA
ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
2400 CONSTRUCCION Y DE :
REPARACION 80,000.00
242 CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO 50,000.00
24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO 50,000.00
047 ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION 30,000.00
04702 | MATERIAL DE FERRETERIA PARA
LA CONSTRUCCION 30,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 800,000.00
251 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 800,000.00
06101 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS 800,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES 300,000.00
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REFACCIONES Y ACCESORIOS it
208 | MENORES DE MAQUINARIA Y g
OTROS EQUIPOS 300,000.0045L
ARTICULOS MENORES DE
20801 | SERVICIO GENERAL PARA 200.000.00 1)
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 000004
3000 SERVICIOS GENERALES 500,000.00 | “
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 200,000.00| %
: 326 | ARRENDAMIENTO DE 3
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS 200,000.00| -
32601 | ARRENDAMIENTO DE N
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y AP
HERRAMIENTAS 200,000.00 "
SERVICIOSéDE INSTALACION,
3500 REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION 300,000.00
INSTALACION, REPARACION Y
s57 | MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 300,000.00
HERRAMIENTA 5
MANTENIMIENTO Y
35701 | CONSERVACION DE MAQUINARIA
Y BOUPG 300,000.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 0.00
DEP X DESARROLLO AGROPECUARIO
1 SERVICIOS PERSONALES 674,800.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 27,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
. TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS :
5 BIENES MUEEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES :
TOTAL 716,800.00
J )
oo | 22T 450 | o
0/ o DESCRIPCION UINGENA | MENSUA | ANUAL
CUENTA Q Al
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 674,800.00
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 578,400.00
113 | SUELDO BASE A PERSONAL
PERMANENTE 578,400.00
11002 | SUELDOS AL PERSONAL DE
CONFIANZA 578,400.00
DIRECTOR DE DESARROLLO
1 AGROPECUARIO 8,000.00| 16,000.00|  192,000.00
1 SECRETARIA 3.100.00| 6,200.00 74,400.00
E v Lo (: (}t E }f” A E«_-{CR. R 'E ‘
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2 AUXILIARES 4.500.00] 9.00000]  216.000.00]
1 ENLAGE SAGARPA 4.000.00| 8.,000.00 96,000.00 |
PLAZAS 5
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES ;
Y ESPECIALES 96,400.00 | -
PRIMAS DE VACAGIONES _ :
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
FIN DE ANO 96,400.00
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00
13203 | GRATIFIGACIGN DE FIN DE ARO 06.400.00
134 | COMPENSACIONES ~0.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2700000
MATERIALES DE , .
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTO 22,000.00
211 |MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 10,000.00
110s | ARTICULOS Y MATERIAL DE
OFICINA , 10,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
14 | MENORES DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y 12,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 12.000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS ‘ 5 000,00
o1 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS 5,000.00
o105 | PRODUCTOS DIVERSOS PARA
ALIMENTACION DE PERSONAS 5,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS 15,000.00
s 372 | PASAJES TERRESTRES B . 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00°
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 0.00
DEP Xi CASA DE LA CULTURA
1 SERVICIOS PERSONALES 1,274,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 43,000.00
3 SERVICIOS GENERALES - 585,000.00
. TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS :
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

5 INTANGIBLES
TOTAL 1,902,000.00 £
| PARTIDA S
CAPITUL | EopeciFic Sg/%go PLAZAS
0/ Y DESCRIPCION s MENSUA |  ANuAL |7
CUENTA QUINCENA | ™7 g
GENERICA L X
%}
1000 SERVICIOS PERSONALES 1,274,000.00 |
REMUNERACIONES AL 3
1100 PERSONAL DE CARACTER 1,086,000.00 |
PERMANENTE t
SUELDO BASE A PERSONAL ‘
113 | DERMANENTE 1,056,000.00 | 7,
11302 | SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA 1,056,000.00
~ | DIRECTOR DE GASA DE LA
1 CULTURA 8,000.00 | 16,00000|  192.000.00
SUB - DIRECTOR DE CASA DE [A
1 CULTURA 5,000,00 | 10,000.00]  120,000.00
COORDINADORA DE EVENTOS _
1 CIVICOS 4,000.00] 8.000.00 96,000.00
AUXILARES DE CASA DE LA
9 CULTURA 3.000.00| 600000|  648,000.00
PLAZAS 12
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 Bt 218,000.00
PRIWAS DE VACACIONES _
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 182,000.00
FIN DE ARO
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 182,000.00
134 | COMPENSACIONES 36,000.00
12401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 36,000.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 43,000.00 |
MATERIALES DE
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 28,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 25,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | GREEOS ! 25,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
214 | A INFORMACION Y $,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 3,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 15,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
221 |PROCSCTS 15,000,00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | ALIMENTACION DE PERSONAS 15,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 585,000.00
e Eaivh Uomeas 5
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50,000.00 ' 'F ;-

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
323 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO
¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION, 50,000.00 | & -
EDUCACIONAL Y RECREATIVO by
32302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 50,000.00 | «
SERVICIOS DE TRASLADO Y “4
3700 VIATICOS 35,000.00 4
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00 | %
37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00 “‘Q\
375 VIATICOS EN EL PAIS 30,000.00 |
37501 VIATICOS EN EL PAIS 30,000.00 |
3800 SERVICIOS OFICIALES 500,000.00 |
GASTOS DE ORDEN SOQCIAL Y R
382 CULTURAL 500,000.00 N
1
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y T
38202 | I TURAL 500,000.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES : » 0.00
DEP Xl DEPORTES
1 SERVICIOS PERSONALES 644,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 127,000.00
3 SERVICIOS GENERALES §15,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
4 0.00
AYUDAS
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES .
TOTAL 1,386,000.00
cAprTUL | LR, SUERO | puazas
o/ Al DESCRIPCICN QUINGENA | MENSUA ANUAL
CUENTA L
GENERICA L
1060 SERVICIOS PERSONALES 644,000.00
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER 552,000.00
PERMANENTE
SUELDO BASE A PERSONAL
113 PERMANENTE 552,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE -
11302 CONFIANZA 552,000,00
1 DIRECTOR DE DEPORTES 8,000.00 | 16,000.00 192,000.00
5 AUXILIARES DEPORTIVOS 3,000.00| 8,600.00 360,000.00
PLAZAS 6
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 Y ESPECIALES 92,000.00
oy L‘;m @; o L %M ‘\_, % Crbveoess j, -
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PRIMAS DE VACACIONES
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 92.000.00
FIN DE ANO ;
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00| ¥ .
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 92,000.00 | "
134 COMPENSACIONES 0.00 ] -
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 127,000.00
MATERIALES DE ] '
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 7,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 | MENORES DE OFICINA 7,000.00
ARTICULOS'Y MATERIAL DE .
21102 | GFciNA 7,000.00| ¢ N
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y _ S
2600 ADITIVOS 20,000.00 3
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ,
261 ADITIVOS 20,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y | -
26101 | ADTIVOS 20,000.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS
2700 _ DE PROTECCION Y ARTICULOS 100,000.00
. DEPORTIVOS
273 ARTICULOS DEPORTIVOS - 100,000.00
ARTICULOS DEPORTIVOS Y DE -
27301 | CaMPARA 100,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 615,000.00
SERVICIOS DE INSTALAGION, L
3500 REPARACION, MANTENIMIENTO Y 500,000.00 \‘“*f
CONSERVACION -
CONSERVACION Y A,
351 MANTENIMIENTO MENOR DE 500,000.00 ing
INMUEBLES SR
MANTENIMIENTO Y T
CONSERVACION DE INMUEBLES
35102 | 5 ARA PRESTACION DE SERVICIOS 500,000.00
PUBLICOS
SERVICIOS DE TRASLADO Y '
3700 VIATICOS 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
ars VIATICOS EN EL PAlS 10,000.00
37501 VIATICOS EN EL PA[S 10,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 100,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
382 OULTURAL ‘ 100,000.00
: GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
38202 | C TURAL 100,000.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS :
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 0.00
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DEP X1 TURISMO I &
1 SERVICIOS PERSONALES 679,857.13 &
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.({’0;" N Yo
3 SERVICIOS GENERALES 135,000.00 %
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS Y
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00 11 °
INTANGIBLES A
TOTAL 82485713
N
cap | L2 U0 | puazns
0/ A DESCRIPCION QUINGENA | MENSUA ANUAL o
CUENTA L
GENERICA L | \z
1000 SERVICIOS PERSONALES 679,857.13
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER 507,163.20
PERMANENTE
SUELDO BASE A PERSONAL
113 PERMANENTE 507,163.20
11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 149,563.20
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO' 6,231.80 | 12,463.60 149,563.20
SUELDOS AL PERSONAL DE
11302 | AONFIANZA 357,800.00
1 DIRECTCR DE TURISMO 8,000.00 ! 16,000.00 192,000.00
1 ASISTENTE 3,500.00] 7,000.00 84,000.00 ’
1 AUXILIAR 3,400.00| 6,800.00 81,600.00 ! 0
=
PLAZAS 4 S
%
REMUNERAGIONES ADICIONALES
1300 v ESPEGIALES 102,471.61 k\%
PRIMAS DE VACACIONES _ Zy
132 DOMINICAL Y GRATIFIGACION DE 102,471.61 X,
FIN DE ARO 5
13201 . | PRIMAS DE VACACIONES \ 5,043.72 ? ”"%gi
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 97.427 89 g
134 COMPENSACIONES 0.00 » §
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 0.00 LN
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 70,222.33 ?\%
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE 12,7107
151 TRABAJO -\
15101 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 12,710.17 LN
PRESTACIONES 32,010.48 oS
154 CONTRACTUALES
15401 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 3201048
159 OTRAS PRESTACIONES SOGIALES Y ECONOMICAS 25,501.67
15901 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 25,501.67
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00 i
MATERIALES DE L
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 10,000.00 {'\\
DOCUMENTO k
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MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS

iy

211 | MENORES DE OFICINA 10,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | gEiciNA 10,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 135,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 30,000.00 |
323 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 30,000.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
35302 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 30,000.00
[ SERVICIOS DE TRASLADO ¥
3700 T 25,000.00
372 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5.000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 20,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 20,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 80,000.00
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
382 | STURAL 80,000.00
GASTOS DE ORDEN SOGIAL Y
39202 | oo oo 80.000.00
, TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INVUEBLES E
5000 INTANGIBLES 0.00
DEP XIV DESARROLLO ECONOMICO
1 SERVICIOS PERSONALES 4786,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 31,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS :
5 BIENES MUEBLES, INMUEELES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 522,000.00
» PARTIDA SUELDO
(fé‘igﬁ%ﬁ ESPECIFICA DESCRIPCION BASE MPEL@JfL ANUAL
/ GENERICA QUINCENAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 476,000,00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 408,000.00
SUELDO BASE A PERSONAL
113 S RMANENTE 408,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE
1302 | Qo ana 408,000.00
DIRECTOR DE DESARROLLO
1 ECONOMICO 8,000.00| 16,000.00| 192,000-00
2 ASISTE 3,000.00| 6,000.00 | 144,000.00
1 AUXILIAR 3.000.00| 6,000.00] 72,000.00
E vi e [P 2 . % CNACLS T

“Bosz 19, Golienc




o4

P

PLAZAS 4 iy E
7 i
IR
REMUNERACIONES ADICIONALES g Q j
1300 v ESPEGIALES 68,000.001
PRIMAS DE VACACIONES _ y
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 68,000.00 |,
FIN DE ANO %
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00 ;‘
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 68,000.00| %
134 COMPENSACIONES 0.00]
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00} J
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 31,000.00 %
MATERIALES DE ] -
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 15,000.00
DOCUMENTO : i
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 10,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | orioiA 10,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE
214 LA INFORMACION Y 5,000.00
COMUNICACIONES
21401 . | SUMINISTROS INFORMATICOS 5 000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
221 PERSONAS 1,000.00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | ALIMENTACION DE PERSONAS 1,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 ADITIVOS 15,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 | Aorvos 15,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
_ VIATICOS 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES :
DEP XV DIRECCION DE SALUD
1 SERVICIOS PERSONALES 742,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 159,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS :
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5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 916,000.00
/f
PARTIDA SUELDO .
?@E’ES%S ESPECIFICA DESCRIPCION BASE MPELAZANSL,ﬁL ANUAL
/ GENERICA QUINCENAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 742,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 636,000.00
SUELDO BASE A PERSONAL
113 |SUELDO BASE 636,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE
1302 | SoNFZA 636,000.00
1 DIRECTOR DE SALUD 7.000.00| 14,000.00 | 168,000.00
] DOCTOR 6,000.00| 12,000.00 | 144,000.00
] AUXILIAR DE ENFERMERIA 3.300.00] 6,600.00! 79,200.00
2 ENFERMEROS 3.700.00] 7,400.00 | 177,600.00
1 NEBULIZACION 2.800.00  5.600.00| 67,200.00
PLAZAS 6
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 R NERACI 106,000.00
PRIMAS DE VACACIONES
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 106,000.00
FIN DE ANO
13201 | PRIMAS DE VACAGIONES 0.00
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 106,000.00
134 | COMPENSACIONES 0.00
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 159.000.00
MATERIALES DE ]
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 7,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS :
211 MENORES DE OFICINA 7,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | ARNCHL 7,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
221 P oA 2,000.00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | Al IMENTACION DE PERSONAS 2,000.00
PRODUCTOS QUIMICOS,
2500 FARMACEUTICOS Y DE 140,000.00
LABORATORIO
MEDICINAS Y PRODUCTOS
253 FARMACEUTICOS 70,000.00
MEDICINAS Y PRODUCTOS
25301 | FARMACEUTICOS DE APLICACION 70,000.00
HUMANA
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MATERIALES, ACCESCRIOS Y
%4 | SUMINISTROS MEDICOS 7°’°°°'°,é
MATERIAL QUIRURGICO Y DE
25402 LABORATORIO DE USO EN EL 70,000.90
AREA MEDICA i
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 ADITIVOS 10,000.001.
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
261 ADITIVOS 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 ADITIVOS 10,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 VIATICOS 15,000.00 |
372 PASAJES TERRESTRES . 5,000.00 |
37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, 0.00
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES
DEP Xvi INJUVE
1 SERVICIOS PERSONALES 322,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS :
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 342,000.00
PARTIDA SUELDO
%EE&S ESPECIFICA DESCRIPCION BASE MP E’;ﬁ‘gﬁi ANUAL
/ GENERICA QUINCENAL
»
1000 SERVICIOS PERSONALES 322,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 276,000.00
SUELDO BASE A PERSONAL
113 PERMANENTE 276,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE
11302 CONFIANZA 276,000.00
1 DIRECTOR DE INJUVE 8,000.00 | 16,000.00 | 192,000.00
1 SECRETARIA 3,600.00| 7.000.00! 84,000.00
PLAZAS 2
. REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 Y ESPECIALES 46,000.00
E % l‘a %&«/ [ gt{‘i {;:i ‘ '&: %f‘ 3\%%1 % VAL s 5 )

/(205;;1 ¢ bArin /.




i

o
.

PRIMAS DE VACACIONES %
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 46,000.0(;5 \V
FIN DE ANO LiT
13201 PRIMAS DE VACACIONES 0.00] ™
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO 46,000.00 |~
134 COMPENSACIONES 0.00] i ¢
13401 COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00 | &
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00 | &
MATERIALES DE N
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 5,000.00 | ;
DOCUMENTC 5
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS w
211 MENORES DE OFICINA 5,000.00)
ARTICULOS Y MATERIAL DE A
21102 | SFioINA 5,000.0075~,
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 VIATICOS 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PA[S 10,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
4000 TRANSFERENCIAS, 0.00
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS ,
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES
DEP XVl DESARROLLO SUSTENTABLE
1 SERVICIOS PERSONALES 224.000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 23,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0.00
AYUDAS ;
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 262,000.00
PARTIDA SUELDO
?é‘;‘gﬁ'ﬁ? ESPECIFICA DESCRIPCION BASE MP éﬁgﬁi ANUAL
/ GENERICA QUINCENAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 224,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 192,000.00
SUELDO BASE A PERSONAL
113 PERMANENTE 192,000.00
SUELDOS AL PERSONAL DE
11302 CONFIANZA 192,000.00
DIRECTOR DE DESARROLLO
1 SUSTENTABLE 8.000.00| 16,000.00 | 192:000.00
PLAZAS 1
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HER
REMUNERACIONES ADICIONALES iRy
1300 Y ESPECIALES 32’°°°'°f’ Yo
PRIMAS DE VACACIONES _ O8Ny :
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 32,000.00 Q\
FIN DE ANO |
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00| .
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO , 32,00000] +
134 | COMPENSACIONES 0.00| %
13401__| COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00]
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00 >
MATERIALES DE ,
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 5,000.00| ©
DOCUMENTO - ‘ N
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 3
21" | MENORES DE OFICINA 500000~
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | O IoiA 5,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 pchiiiad 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
21 | SoNE 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 | Fomvos 10,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 23,000.00
4700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS 23,000.00
372 | PASAJES TERRESTRES 8,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 8,000.00
375 |VIATICOS ENEL PAIS 15,000.00
, 37501 | VIATICOS EN EL PAIS 15,000.00
4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES '
DEP XVIl__°_ DIRECCION DE ECOLOGIA ‘
1 SERVICIOS PERSONALES 308,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 6.00
AYUDAS
5 BIENES MUEBLES, INMUEELES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 373,000.00
PARTIDA SUELDO
G | ESPECIFICA DESCRIPCION BASE | FLAZAS | anuaL BN
/ GENERICA QUINGENAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 308,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 264,000.00
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SUELDO BASE A PERSONAL /]
113 BERMANENTE 264,000.09 N
SUELDOS AL PERSONAL DE ClS Y
11302 | ZoNFIANZA 264,000.00( -
1 DIRECTOR DE ECOLOGIA 8.000.00] 16,000.00 | 192,000.00 | 7
1 AUXILIARES 3,000.00| 6,000.00| 72,000.00| =~
PLAZAS 2 ¢
v
REMUNERACIONES ADICIONALES
1300 v ESPEGIALES 44,000.00 <
PRIMAS DE VACACIONES 4
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 44,000.00 | -
FIN DE ARO \\é
13201 PRIMAS DE VACACIONES 0.00|
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ANO - 44,000.00
134 COMPENSACIONES 0.00
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000.00
MATERIALES DE ]
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 5,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 5,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | SEICINA 5,000.00
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 5,000.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
221 PERSONAS .~ 5,000.00
PRODUCTOS DIVERSOS PARA
22105 | ALIMENTACION DE PERSONAS 5,000.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE
2400 CONSTRUCCION Y DE 30,000.00
REPARACION
243 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 30,000.00
PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC Y
24807 | SIMILARES PARA LA : 30,000.00
CONSTRUCCION
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
2600 ADITIVOS 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
261 ADITIVOS 10,000.00
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
26101 | ADITIVOS 10,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 PASAJES TERRESTRES 5,000.00
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
37501 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
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4000 TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES
DEP XIX _ UNIDAD ENLACE ITA[
1 SERVICIOS PERSONALES 481,650.03
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
3 SERVICIOS GENERALES 21,000.00
s TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS 0.00
s BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00
INTANGIBLES '
: TOTAL 517,650.03 _
CAPITUL | EERERG Shase. | PLAZAS
oY, N DESCRIPCION GUMGENA | MENSUA | ANUAL
CUENTA L
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES 481,650.03
REMUNERACIONES AL
1100 PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 341,563.20
113 | SUELDO BASE A PERSONAL
PERMANENTE 341,563.20
11301 | SUELDOS AL PERSONAL DE BASE 149,563.20
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6.231.80| 12.463.60|  149.563.20
11300 | SUELDOS AL PERSONAL DE
CONFIANZA . 192,000.00
1 DIRECTOR DE ITAl 8.000.00] 16.000.00| _ 192,000.00
PLAZAS 2
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES
) Y ESPECIALES 74,223.42
PRIVAS DE VACACIONES _
132 | DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
P bE ARS 74,223.42
13201 | PRIMAS DE VACACIONES .667.4
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 69,255.69
134 | COMPENSACIONES 0.00
13401 | COMPENSACIONES ORDINARIAS 0.00
1500 OTRAS PRESTACGIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 65,863.71
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO ¥ EONDO DE 13,597.91
151 |TRABAJO
15101 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 12.517.91
PRESTACIONES 39,263.92
154 | CONTRACTUALES
5401 | PRESTACIONES AL PERSONAL DE BASE 29.263.92
159 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 24,081.88
15001 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 24,081.88
Eoies BEdidh Uowias T

?632 N; Cutinee P

0.00| /%

s
>

e by, A

£

&

#




L R

TR

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 15.000.00
MATERIALES DE _
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTO 15,000.00
11| MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA 5,000.00
21102 | ARTICULOS Y MATERIAL DE
OFICINA : 5,000.00
MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPO
o14 | MENORES DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y 10,000.00
COMUNICACIONES
21401 | SUMINISTROS INFORMATICOS 10.000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 21.000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 6,000.00
314 TELEFONIA TRADICIONAL 6,000.00
31401 | TELEFONIA TRADICIONAL 6,000.00
700 SERVICIOS DE TRASLADO Y
VIATICOS 15,000.00
372 | PASAJES TERRESTRES 5,000.00
37201 | PASAJES TERRESTRES 5.000.00
375 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
375601 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00
TRANSFERENCIAS,
4000 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 0.00
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 INTANGIBLES 0.00
515 [EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA 0.00
INFORMACION
51503 | EQUIPO DE COMPUTACION 0.00
DEP XX INSTITUTO DE LA MUJER
- 1 SERVICIOS PERSONALES 224,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00
} 3 SERVICIOS GENERALES , , 15,000.00
4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 0,00
AYUDAS :
5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
TOTAL 244,000.00
PARTIDA SUELDO
%B’gg'fg ESPECIFICA DESCRIPCION BASE MP ELS‘SZG}EL ANUAL
/ GENERICA QUINGENAL
1000 SERVICIOS PERSONALES 224,000.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL
1100 DE CARACTER PERMANENTE 192,000.00
SUELDO BASE A PERSONAL
13 |opELDO BASE 192,000.00
{: vibo o B dik L L S
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SUELDOS AL PERSONAL DE 5
1302 | oA 192,000.00 | - \
1 DIRECTOR DE IMA 8,000.00] 16,000.00 | 192,000.00| ~ ‘
PLAZAS 1 2
REMUNERACIONES ADICIONALES <
1300 v ESPEGIALES 32,000.00 v
PRIMAS DE VACACIONES ;;;;
132 DOMINICAL Y GRATIFICACION DE 32,000.00 | ¥
FIN DE ANO N
13201 | PRIMAS DE VACACIONES 0.00] =
13203 | GRATIFICACION DE FIN DE ANO 32,000.00] "4
134 COMPENSACIONES 0.00
13401 | COMPESACIONES ORDINARIAS 0.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00
MATERIALES DE ]
2100 ADMINISTRACION, EMISION DE 5,000.00
DOCUMENTO
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
211 MENORES DE OFICINA 5,000.00
ARTICULOS Y MATERIAL DE
21102 | 5reINA 5,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 15,000.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y
3700 VATICOS 15,000.00
372 PASAJES TERRESTRES 5,000.00 ,
37201 | PASAJES TERRESTRES 5.000.00 S
375 VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00 A
37501 | VIATICOS EN EL PAIS 10,000.00 o4
4000 TRANSFERENCIAS, 0.00 e
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS .
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0.00 =
INTANGIBLES ~
DEP XXi EROGACIONES GENERALES
1 SERVICIOS PERSONALES 2.020,000.00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
3 SERVICIOS GENERALES 299,813.60
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
4 AYUDAS 17,558,738.53
6 INVERSION PUBLICA 15,498,712.12
g DEUDA PUBLICA 6,192,393.76
TOTAL  41,569,658.01
coerm | AT SUELD0 | sane
o/ 7 DESCRIPCION UINCENA | MENSUA ANUAL
CUENTA Q L
GENERICA L
1000 SERVICIOS PERSONALES - 2,020,000.00
REMUNERACIONES AL 3.000,000.00
1200 PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO ]
e n 5 E = i H E H
cribea Bdoblh Ulowias v




109 SUELDOS BASE AL PERSONAL 2,000,000.00 ] ;.
EVENTUAL 4
SUELDOS AL PERSONAL 2,000,000.00/|
12203 | TRANSITORIO iFal
1600 PREVISIONES 20,660.09]&
PREVISIONES DE CARACTER
LABORAL, ECONOMICA Y DE 20,000.007
161 SEGURIDAD SOCIAL N
PREVISIONES DE INCREMENTO %
16101 | AL PERSONAL DE BASE 10,000.00 | ¥
PREVISIONES DE INCREMENTO
16102 | AL PERSONAL DE CONFIANZA 10,000.00| 2
3
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00] -
3000 SERVICIOS GENERALES 299,813.60|
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 299,813.60 | 7
382 | IMPUESTOS Y DERECHOS 299,813.60
39202 |OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 299,813.60
4000 TRANSFERENCIAS, 17,558,738.53
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 4,764,000.00
ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO
415 | TRANSFERENCIAS INTERNAS 4,764,000.00
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
41502 | ENTIDADES PARAMUNICIPALES 4,764,000.00
NO EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
OOAPA 1,620,000.00
DIF 2,400,000.00
IMPLAN 444,000.00
4400 AYUDAS SOCIALES 4,000,000.60
441. |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 4,000,000.00
44701 | AUXILIO A PERSONAS U 2,500,000.00
___|HOGARES
44102 {AYUDAS ESPECIALES A 1,500,000.00
PERSONAS U HOGARES
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 8,794,738.53
4571 PENSIONES 706,057.56
45101 | PENSIONES AL PERSONAL DE 706,057.56
BASE
452 | JUBILACIONES 8,088,680.97
45201 | JUBILACIONES AL PERSONAL DE '
BASE 8,088,680,97
8000 INVERSION PUBLICA 15.498.712.12
6100 OBRA PUBICA EN BIENES DE
DOMINIO PUBLICO 15,498,712.12
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
612 EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELEGTRICIDAD 10,4786,932.05
Y TELECOMUNICACIONES
E:‘ vl X {i c‘i { QWE’% Ew. { CLv 5 Eﬂ ’

Rosa M. GiAre 7.

V%




INFRAESTRUCTURA DE AGUA i i
61301 | POTABLE, SANEAMIENTO r
HIDROAGRICOLA Y CONTROL DE I
INUNDACIONES 660903323 -
61304 | INFRAESTRUCTURA ELECTRICA 3,867,898.82 | T
CONSTRUCCION DE VIAS DE
615 COMUNIGACION 5,021,780.07 | 1\
INFRAESTRUCTURA DE & i
61501 FN
CARRETERAS 5,021.780.07) ;'\ '\ §
9000 DEUDA PUBLICA 6,192,393.76 | &\ /i
9100 AMORTIZACION DE LA DEUDA 3100,000.00 | & M)
PUBLICA <
911 AMORTIZACION DE LA DEUDA 3,100,000.00 ] = -
INTERNA CON INSTITUCIONES DE b
CREDITO
91101 | AMORTIZACION DE LA DEUDA 3,100,000.00
" | INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
9200 INTERESES DE LA DEUDA 1,590,000.00
PUBLICA :
921 INTERESES DE LA DEUDA 1,590,000.00
: INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
92101 | INTERESES DE LA DEUDA 1,5690,000.00
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
3300 COMISIONES DE LA DEUDA 80,000.00
PUBLICA
931 COMISIONES DE LA DEUDA 80,000.00
PUBLICA INTERNA
9310t [ COMISIONES DE I.A DEUDA 80,000.00
PUBLICA INTERNA
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
9900 (ADEFAS) 1,422,393.76
991 | ADEFAS 1,422,393.76
99101 | ADEFAS 1,422,393.76
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
MUNICIPIO DE AHUACATLAN, NAYARIT.
CLASIFICACION GEOGRAFICA
CLAVE REGION O ZONA IMPORTE

MA

MUNICIPIO DE AHUACATLAN

PRESUPUESTO TOTAL

103,500,558.33

Localidades de alte y muy alto grado de marginacion.

LOCALIDAD

POBLACION
TOTAL

LUGAR QUE
OCUPA EN EL

Eviee
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INDICE DE GRADO DE | CONTEXTO
REZAGO REZAGO NACIONAL R
SOCIAL SOCIAL

AHUACATLAN 7,259 -1.10011 MUY BAJO 103,178 ‘
AMEQUITA 11 0.54269 BAJO 76,395

SANTA CRUZ DE CAMOTLAN 525 0.84440 BAJO 90,222

LA CAMPANA 163 -0.96978 MUY BAJO 97,805

LAS CEBOLLAS _ 130 -0.68557 BAJO 79,424

LA CIENEGA 202 -0.73897 BAJO 83,085

COPALES , 17 -0.97401 MUY BAJO 98,035

LA GLORIA 57 -0.93330 MUY BAJO 95,733

LAS GUASIMAS 78 -0.90522 MUY BAJO 94,097

HERIBERTO JARA (LA HACIENDITA) 925 -0.82311 BAJO 88,780

MARGUEZADO 767 -0.93212 MUY BAJO 95,665

LAS PALMAS 159 -0.92384 MUY BAJO 95,191

LA PICHANCHA 30 -0.98352 MUY BAJO 98,502

RANCHO NUEVO - 32 -1.23147 MUY BAJO 105,888

SANTA ISABEL 1,056 -1.00990 MUY BAJO 99,777

VALLE VERDE - 582 -0.88837 MUY BAJO 93,038

TETITLAN 988 -0.95086 MUY BAJO 96,721

UZETA 1,661 -1.02358 MUY BAJO 160,371

gggﬁﬁ){sp‘“ FRANCISCO DE 534 -1.01189 MUY BAJO 99,871

CRUCERO DE JALA, 6 -0.67007 BAJO 78,396

CRUCERQ HERIBERTO JARA 31 -0.95554 MUY BAJO 97,014

EL HUARACHE 10 103138 MUY BAJO 100,739

LAS GARZAS 5 -1.35553 MUY BAJO 107,248

Respecto de la clasificacion geografica, se representan las zonas de aito y muy alto
grado de marginacion; no obstante, posteriormente la priorizacién de obras (matriz
de inversion MIDS) se somete a fa aprobacién del H. Cabildo y validacién de
BIENESTAR, conforme a lo establecido en la Ley de Coordinacidn Fiscal.

TITULO Il
PAGO DE ASIGNACIONES
CAPITULO UNICO
SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.- Ei ejercicio, control y evaluacion del gasto publico municipal para el
Ejercicio Fiscal 2023, se realizara conforme a lo establecido en el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 111, 115 y 133 de la
constitucion Politica del Estado, articulo 198 de la Ley Municipal para el Estado de
Nayarit, y demés disposiciones establecidas en otros ordenamientos legales y en
este Presupuesto de Egresos.
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Articulo 3.- Para el pago de las asignaciones contenidas en este presupuesto se
hara con la preferencia que establece el orden siguiente:

l. Servicios Personales.
ll. Materiales y Suministros. \i
1. Servicios Generales. ' '

V. Las demas partsdas del presupuesto incluyendo las del ramo 33 y de otros };\)%
fondos. R }f

L

*,

Los titulares o sus equivalentes de las distintas dependencias del Municipio, sera Mg Lo
%

los responsables de la ejecucién correcta de su presupuesto conforme a lo EQ S
programas aprobados y de que se adopte las medidas necesarias para llevar a cabo. ?1‘ \ ]

‘.

Ry
las acciones correctivas para solventar las observaciones que fueren detectadas.
Artlculo 4.- La Tesoreria estara facultada para interpretar las dlsposmones del \‘f
presente Decreto para efectos administrativos y presupuestales y establecer para S«‘
las Dependencias y Organismos las medidas conducentes para su correcta E
aplicacién. Dichas medidas deberan de procurar homogenizar, racionalizar, mejorar
la eficacia, eficiencia y el control presupuestario de los recursos basado en “‘\é
resultados, respetando en todo momento las disposiciones de este Decreto. De ‘"

igual manera la Tesoreria Municipal podra recomendar estas medidas a otros:
ejecutores de gasto. Asimismo, cualquier ajuste al gasto debera en todo momento
buscar reducir el gasto corriente no prioritario y proteger la inversion productiva y
los programas prioritarios, en coordinacién con el responsable del érea
correspondiente para su correcta aplicacién.

Las distintas erogaciones realizadas con cargo al presente Presupuesto de
Egresos, seran cubiertas lnicamente por la Tesoreria Municipal, conforme a
disponibilidad de efectivo, una vez que hubiera comprobado que se efectuaron de
acuerdo a las politicas, normas y procedimientos que emita la propia Tesoreria
mediante disposiciones administrativas o reglamentos, previa aprobacién del
Ayuntamiento, los cuales deberan publicarse en la Gaceta Municipal y/o en el
Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Nayarit.

Articulo 5.- Las dependencias y descentralizados de la Administracion Publica
Municipal deberan de sujetarse a los montos autorizados en este Presupuesto para
sus respectivos programas operativos, salvo que se auforicen adecuaciones
presupuestarias en los términos del presente Decreto y las demas disposiciones
aplicables.
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Articulo 6.- Las asignaciones contenidas en el presente presupuesto, solo podran
aplicarse al concepto para el cual estan destinadas, quedando prohibido cargar
pago alguno a ofra partida que no sea la correspondiente. Asimismo, seran
auditadas por la Contraloria Municipal, previo acuerdo de la Comisién de Hacienda
y Cuenta Publica, del H. Ayuntamiento.

Articulo 7.- La Tesorerfa Municipal serd la responsable de revisar, analizar y
evaluar trimestralmente el comportamiento del Gastio Publico a fin de emitir las
recomendaciones y medidas pertinentes que permitan que el ejercicio del

presupuesto se apegue a las normas contenidas en el presente decrefo y a las

emitidas en otros ordenamientos.

Del capitulo de servicios personales se podran transferir recursos
“excepcionalmente” a ofras partidas solamente cuando se tenga ia certeza de que
se tuvieron economias definitivas en dicho apartado del gasto sin autorizacion de
Cabildo. ' :

Articulo 8.- Con excepcidn del capitulo 1000, queda prohibido cargar a las partidas
de los demas capitulos el pago de sueldos, gratificaciones, compensaciones y
servicios extraordinarios para cualquier servidor publico transitorio.

Articulo 9.- El pago por el concepto de aguinaldo sera igual a 60 dias de sueldo
integrado al perscnal de confianza y de 75 dias de sueldo integrado al personal
sindicalizado, en ambos casos cuando hubieren trabajado el afio completo, y de
manera proporcional segin la Ley de Derechos y Justicia Laboral para los
Trabajadores al Servicio del Estado de Nayarit; cuando el trabajador interrumpa el
término de tiempo antes citado. Este podra ser pagado en dos eventos, siendo el
primero de 40 y 40 dias, durante el mes de diciembre, y los 20 0 35 dias restantes
seglin corresponda, en enero del afio S|gu|ente

Articulo 10.- Para la creacién y/o ampliacién de partidas que excedan del total
autorizado, previo oficio del C. Tesorero, el Presidente Municipal presentara la
solicitud debidamente justificada al Cabildo para su analisis, discusion y aprobacion
en su caso.

Articulo 11. Cuando por la naturaleza de las operaciones propias de H.
Ayuntamiento, algunas partidas autorizadas en este presupuesto no sean afectadas
en el ejercicio del gasto, se autoriza al C. Tesorero Municipal para que efectué las
transferencias necesarias a otras partidas que, por la misma causa, no cuenten con
la suficiencia presupuestal requerida por dichos concepios en el presupuesto, sin
que dichas transferencias excedan el total autorizado en el presente.
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Se consideran de ampliacién automatica a cualquiera de los Capitulos de! presente
presupuesto, las partidas de necesaria operatividad cuyos recursos asignados se
hayan agotado o tengan saldo insuficiente y que estén correspondidas con ingresos
o con dispenibilidad de otros capitulos que permitan su transferencia. Asimismo, se
considera de ampliacién automatica las partidas necesarias para operatividad de
recursos provenientes de Convenios.

2
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Articulo 12.- El Tesorero Municipal se abstendré de efectuar erogaciones con cargo i‘;\f
a partidas que no se encuentren previstas en este presupuesto o sus posteriores Q{
modificaciones. /\1

i
Articulo 13.- Queda prohibido a las Dependencias y Entidades Municipales Q‘:‘
contraer obiigaciones que impliquen comprometer recursos del presente y de los §
subsecuentes ejercicios fiscales en los terminos de la Ley de la materia, asi como
celebrar contratos, otorgar concesiones, permisos, licencias y autorizaciones, o &
realizar cualquier otro acto de naturaleza andloga que impligue algtin gasto =
contingente o adquirir obligaciones futuras, si para ello no cuentan con la suficiencia ™
presupuestal y financiera, y autorizacién por escrito o mediante requisicién u orden
de compra de la Tesoreria Municipal y, en su caso, del H. Cabildo del Ayuntamiento.
Las Dependencias y Entidades no efectuaran pago alguno derivado de B
compromisos que contravengan lo dispuesto en este articulo. m}‘g‘%
Articulo 14.- Et Fondo IV del Ramo 33, otorgado al Municipio de acuerdo al Capitulo N

V, Articulo 37, de la Ley de Coordinacion Fiscal Federal, sera aplicado tal y como lo
menciona la legislacion referida, se instruye al Tesorero Municipal, para que realice
las erogaciones exclusivamente para la satisfaccion de las necesidades
Municipales, dando prioridad al cumplimiento de las obligaciones financieras.

¥ . 1

Articulo 15.- Los organismos descentralizados municipales beneficiarios de
subsidios de este presupuesto, tendran la obligacién de rendir cuenta mensual a la
Tesoreria Municipal de la aplicacién de los recursos otorgados, dentro de los
primeros quince dias naturales del mes siguiente de que se trate y dichos
organismos enteraran al Ayuntamiento de {a cuenta mensual en la sesién inmediata.
Asimismo, remitira trimestralmente la informacién contable y presupuestaria a
través de Avances de Gestién Financiera conforme fo establecido en el articulo 31,
apartado B. de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de
Nayarit, sin perjuicio de lo que sefiale los articulos 53 y 55 de la Ley General de
contabilidad Gubernamental y los acuerdos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable. |
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Articulo 16.- Se autoriza al Organismo Descentralizado D.I.F., un subsidio por un /™
monto establecido en este Presupuesto de Egresos, el cual serd ministrado por
mensualidades calendarizadas por un importe de $200,000.00 (Doscientos mil .,
pesos 00/100 moneda nacional) cada una.

El Municipio por conducto del Tesorero Municipal no deberd y se abstendra de
autorizar o realizar pago alguno por cuenta del D. I. F_, salvo en los casos en que el ;
H. Ayuntamiento asi lo apruebe y que ademas se encuentre debidamente
presupuestado. Las transferencias correspondientes a este subsidio se haran de
acuerdo a la liquidez del Municipio. i

g
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Articulo 17.- Se autoriza al Organismo Descentralizado OOAPA, un subsidio por /1
un monto establecido en este Presupuesto de Egresos, el cual sera ministrado por
mensualidades calendarizadas por un importe de $160,000.00 (Ciento sesenta mil %
pesos 00/100 moneda nacional) cada una y sera destinado principalmente para: iﬁ
by
I. Pago del servicio de energia eléctrica. Q:f
H. Pago de sueldos y prestaciones al personal sindicalizado y de confianza. ::
et
A

El Municipio por conducto del Tesorero Municipal no debera y se abstendra de
autorizar o realizar pago alguno por cuenta del QOAPA, salvo que el H.
Ayuntamiento - asi lo apruebe y que ademas se encuentre debidamente
presupuestado. El subsidio destinado al pago de sueldos, prestaciones y de energia
eléctrica, solo sera transferido con la previa presentacién de los comprobantes
exigidos por la Tesoreria Municipal. Las transferencias correspondientes a este
subsidio se haran de acuerdo a la liquidez del Municipio.

Articulo 18.- Se autoriza al organismo descentralizado denominado Instituto

' Municipal de Planeacién IMPLAN, un subsidio por un monto establecido en este
Presupuesto de Egresos, el cual sera ministrado por mensualidades calendarizadas
por un importe de $ 37,000.00 (Treinta y siete mil pesos 00/100 moneda nacional)
cada una y sera destinado exclusivamente para sus funciones.

El Municipio por conducto del Tesorero Municipal no debera y se abstendra de
autorizar o realizar pago alguno por cuenta del IMPLAN, salvo que el H.
Ayuntamiento asi lo apruebe y que ademas se encuentre debidamente
presupuestado. El subsidio mencionado solo sera transferido con la previa
presentacion de los comprobantes exigidos por la Tesoreria Municipal. Las
transferencias correspondientes a este subsidio se haran de acuerdo a la liguidez
del Municipio.
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Articulo 19.- Los titulares o sus equivalentes de las distintas dependencias del
Municipio de Ahuacatlan, Nayarit; seran responsables de reducir selectiva y A

eficientemente sus gastos de administracion y operativos, sin detrimento de la /’:ﬁ{ \
realizacién oportuna y eficiente de los programas autorizados y de ia adecuada/ﬁ& \ b
prestacion de los servicios a su cargo. f
Articulo 20.- El Presidente Municipal y/o Tesorero Municipal, previa autorizacion dei/ : .
Cabildo, podra tramitar a nombre del H. Ayuntamiento, préstamos quirografarios o ™. "

de ofra indole, con las distintas Sociedades Nacionales de Crédito, Banca Privada, f:} S
Organismos del Sistema Financiero Nacional y otras equivalentes, cuando se &
requigra solventar necesidades de flujo de efectivo o cubrir compromisos contraidos N
por el propio Municipio. “ %:
Articulo 21.- En toda realizacion de obra municipal, a excepcién de las “‘* b
consideraciones en los Fondos Ill, IV y ofros Fondos o Apoyos, todos los — o
comprobantes de gastos por la adquisicion de materiales, renta de maquinaria, \%
mantenimientos, reparaciones de vehiculos, pago de mano de obra, y demas gastos ?
correspondientes, deberan ser firmados por el Director de Obra Publica, Director de ] ”‘*
Servicios Publicos o Director de Desarrollo Urbano, segln corresponda; y existir \:f

previa orden de compra o requisicion, emitida por la Tesoreria Municipal en la cual
conste firma y sello del Tesorero Municipal.

Para el caso de obra municipal con recursos de los Fondos Ill, IV y otros Fondos o
Apoyos de caracter Federal y/o Estatal, se realizard conforme a la legislacion
aplicable.

Articulo 22.- Para efecto del ejercicio presupuestal en materia de adquisiciones o
servicios, se estara a lo que disponga el decreto que al efecto emita el Honorable
Congreso del Estado. '

SECCION I
ADMINISTRACION Y DISPOSICIONES DE AUSTERIDAD.

Articulo 23.- Las asignaciones autorizadas en este presupuesto, destinadas para
el pago de multas, accesorios y actualizaciones complementarias en el pago de
Aportaciones de Seguridad Social, Impuestos y Derechos Estatales y Federales, asi
como de intereses moratorios y comisiones bancarias por el servicio de la deuda
publica, deberan ejercerse bajo criterios de racionalidad considerando los menores BN
retrasos posibles en el pago y enteros en funcion de las presiones que sobre la
hacienda publica municipal ejerzan circunstancias especificas y en términos
generales la actual coyuntura econdmica.
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Articulo 24.- El gjercicio del presupuesto estara sujeto a los calendarios financieros
autorizados por la Tesoreria Municipal, con base en la recaudacién municipal y ia
calendarizacion de los recursos federales (Participaciones y Aportaciones),
comunicada por la Secretaria de Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado

de Nayarit.

Articulo 25.- La Tesoreria y Contraloria, vigilaran gue las erogaciones que se
realicen se apeguen al presupuesto aprobado y al concepto de la partida aplicada y
que el gjercicio de este se ajuste a los criterios de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestaria que se emitan, procurando en todo momento que estos se
orienten al logro de los resultados estratégicos.

Articulo 26.- El Ayuntamiento en el ejercicic de su presupuesto, debera aplicar,
entre otras medidas, las siguientes:

[. No se otorgardn incrementos salariales a los servidores publicos de mandos
medios y superiores, ni niveles homélogos;

Il. Las comisiones de personal al exterior del territorio Municipat, debera reducwse
al numero estrictamente necesario para atencidon de los asuntos de su
competencia.

lIl. La Tesoreria y la Contraloria, estableceran programas para fomentar el ahorro
por concepto de energia eléctrica, combustibles, teléfonos, agua potable,
materiales de impresion y fotocopiado, inventarios, asi como otros conceptos
de gasto corriente, que obedezcan a una utilizacién racionat de dichos servicios
y que los mismos estén directamente vinculados al desempefio de las
actividades y funciones encomendadas. Para lo anterior deberan establecerse
las medidas necesarias para la Optimizacion de estos recursos.

En todo caso, los ahorros presupuestales generados con motivo de los lineamientos
y medidas sefalados en este articulo, se destinaran para compensar la posible
reduccion de ingresos que se originan en el presente ejercicio fiscal.

Articulo 27.- Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones contraidas por el

municipio de Ahuacatlan, Nayarit, se faculta al Tesorero Municipal para que
considere las reservas necesarias durante el periodo de pago correspondiente.

SECCION i
DE LOS APOYOS
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Articulo 28.- Solo el Presidente Municipal podra autorizar a la Tesoreria Municipal
en el ejercicio del presupuesto, a otorgar apoyos econdmicos y en especie a

instituciones sin fines de lucro y particulares con el objeto de lograr un bienestar
entre sus habitantes, lo anterior en cumplimiento con el Plan Municipal de |

Desarrollo.

Articulo 29.- Las erogéciones con cargo a las partidas bajo el concepto 44000 ~

Ayudas sociales, invariablemente, deberan comprobarse mediante solicitud expresa
por el beneficiario indicando el motivo de la misma vy el uso que dara a los recursos,
recibo interno expedido por la Tesoreria Municipal, que se deberd acompafiar de
fotocopia simple por anverso y reverso de la credencial de elector del beneficiario,
y el pago se hara contra orden de pago firmada por el C. Presidente Municipal.

Para el caso de apoyos otorgados a personas menores de edad, bastara con recibo

interno de Tesoreria y CURP, con la cual se acreditara la edad del benefimarlo ala .

fecha del apoyo.

Dichos apoyos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
seran otorgados a la ciudadania mediante transferencia electrénica, excepto en los
casos en que el beneficiario no cuente con una cuenta bancaria a su nombre y/o
por causa no imputable a este H. Ayuntamiento no sea posible efectuar el pago
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electronico, en este caso se procederé a entregar el apoyo en efectivo al beneficiario g

del fondo revolvente.

Asimismo, se atendera lo establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién

Contable (CONAC) en la Norma para establecer la estructura de informacién de

montos pagados por ayudas y subsidios, publicada en el Diarioc Oficial de la

Federacién el 3 de abril de 2013, y el Acuerdo que reforma la misma, publlcado en
el Diario Oficial de la Federacion el 6 de octubre de 2014.

SECCION IV
DE LOS PRESTAMOS

Articulo 30.- Los préstamos a los trabajadores y servidores publicos del H.
Ayuntamiento de Ahuacatlan, Nayarit; a cuenta de su sueldo-no causaran intereses
y se podran otorgar hasta por dos meses de sueldo del solicitante, teniendo como
requisito para el otorgamiento del mismo, lo siguiente:

- I. Presentar por escrito la solicitud del préstamo.
II.  No tener préstamo vigente.
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VI.

V.

El trabajador no podra recibir como préstamo una cantidad mayor a la de su
estimacion de aguinaldo.

El pago se garantizard mediante documento mercantil denominado “Pagare”.
Todo préstamo seréd cubierto mediante descuentos quincenales via nomina y
debera estar saldado, sin excepcion, el dfa 31 de diciembre del afio en curso,
salvo a aquellos gque, por causa de fuerza mayor o gravidez de la necesidad,
sean otorgados en la Gliima quincena del afo.

Tratandose del Ultimo ejercicio del H. Ayuntamiento, todo préstamo debera ser
cubierto a mas tardar el dia 1° de agosto del afo que corresponda.

Una vez pagado el préstamo, se entregara el "pagare” original al trabajador,
dejando copia fotostatica simple dentro de la comprobacién del mismo.

Los préstamos deberan ser autorizados por el C. Presidente Municipal y Visto
Bueno del Tesorero Municipal, quedando supeditada a la disponibilidad de los
recursos del erario publico. La cantidad de préstamos autorizados, no debe afectar
la liquidez del Ayuntamiento, por lo que el Tesorero Municipal mantendrg informado
al C. Presidente Municipal sobre la capacidad financiera que se tenga.

SECCION V.
DE LOS VIATICOS

Articulo 31.- Para los efectos del pago de viaticos y gastos de representacion, de

los

empleados, funcionarios, directores, sindico y demas integrantes del H.

Ayuntamiento, con excepcidn del C. Presidente Municipal, se procedera conforme
a los siguiente:

Eovileen b S Ata . é‘.. Gooviees Ty

Existira oficio de comision girado por el C. Presidente Municipal, titular de la
dependencia que corresponda o Secretario del Ayuntamiento dirigido al
personal comisionado.

. Tratandose de comisiones en el interior del municipio se cubrira conforme a lo

establecido en el Reglamento de Gastos de Viaje, Viaticos y de Representacion
de los Servidores Publicos del Ayuntamiento de Ahuacatlan, Nayarit.

En los casos en que debido a la comision se requiera de llevar a cabo gastos
superiores a los indicados en la fraccidn Il del presente articulo, estos deberan
ser comprobados con documentacion que relna los requisitos fiscales.

. Los gastos a los que se refiere el presente articulo seran exclusivamente para

el pago de:

a. Alimentos y bebidas, excepto bebidas alcohdlicas
b. Transportes publico terrestre o aéreo.
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c. Cuotas de peaje'en autopista y estacionamiento m o
d. Pernoctas en hotel. L e ‘v

Municipal se encuentre en la necesidad de realizar gastos relacionados con los
conceptos establecidos en este presupuesto, teniendo como minimo hasta
$10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 moneda nacional) por cada dia, sin exceder un
monto total de $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 moneda nacional), por mes

Articulo 32.- En los casos en que derivado de sus funciones el C. Presidente o
o
&‘i

Cil - el

¢ por comision, lo que suceda primero. Es al C. Presidente Municipal a quien asiste
este derecho Gnicamente.
%f

~ SECCION VI E .
DE LOS PROVEEDORES Q\%«j =
< Y
Articulo 33.- Los proveedores deberan cumplir con los requisitos que marca el &
reglamento del Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamiento y @;; 3
Contratacion de Servicios de Bienes Muebles e Inmuebles del Municipio de ‘:3 3
Ahuacatian, Nayarit; y para obtener el pago por sus bienes y/o servicios deberan de _M“ ﬁ

sujetarse a lo siguiente:

I. Presentar en el departamento de Tesoreria, para su revisién, el CFDI en su
representacién impresa acompafiada de la requisiciéon u orden de compra
emitida por la Tesoreria Municipal, la cual debera tener firma y sello del
Tesorero Municipal, asi como enviar al correo oficial de Tesoreria, el CFDI en

formato electrénico (xml). ,
If. Si CFDI impreso no viene acompafiada de ia requisicion u orden de compra, el

pago no procedera.
. . f . , y 3 .
{li. De ser procedente el pago, este se realizara a mas tardar dentro de los primeros

cinco dias habiles de mes inmediato posterior a la recepcion de conformidad del
documento y a la disponibilidad de recursos de la Tesoreria.

Articulo 34.- Se instrumentara solamente un fondo fijo, revolvente al comprobarse
el 100% del mismo, el cual estard a cargo del Tesorero Municipal, y no podra
exceder el monto de $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 moneda nacional) para
cuya comprobacion bastara cualquiera de los siguientes documentos en orden de

preferencia:
|. Recibo interno expedido por el departamento de Tesoreria, que en este caso

debera contener fotocopia, anverso y reverso, de la credencial de elector del
beneficiario y su firma autégrafa al calce en una misma hoja.
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II. Comprobante que relna los requisitos fiscales.

Las adquisiciones con cargo al presupuesto de egresos cuyo importe sea entre
$ 1.00 (Un peso 00/100 moneda nacional) y hasta $ 4,000.00 {Cuatro mil pesos
00/100 moneda nacional) sin incluir el impuesto al valor agregado se podran cubrir
a traveés de los fondos fijos asignados por la Tesorerfa Municipal ya sea con pago
en efectivo, documentandose con los comprobantes respectivos, recibo oficial,
factura electronica o en su caso con los estados de cuenta que expiden los bancos
en los términos establecidos por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), una
vez que se compruebe su apego a las politicas, normas y procedimientos aplicables
y a lo establecido en el presente presupuesto de egresos sin que sea estrictamente

necesaria la elaboracién de la requisicion respectiva por tratarse de compras
operativas.

Articulo 35.- Las erogaciones realizadas con cargo al presupuesto de egresos
seran cubiertas Unicamente por la Tesoreria Municipal. Todo pago que se realice

debera comprobarse y justificarse debidamente, conforme a los requisitos‘

establecidos por las leyes de la materia, y en su caso con copia de la credencial de
elector, solicitud y el recibo correspondiente.

Articulo 36.-Tratandose de adquisicién de bienes muebles que constituyan un

activo fijo, deberan de pasar a formar parte del patrimonio municipal, y se estard a
lo siguiente:

a) En materia de adquisiciones se debe de remitir al decreto que emite el H.
Congreso del Estado de Nayarit. La factura sera firmada por el titular de la
dependencia beneficiada con el bien.

b) Se emitira el resguardo correspondiente y se suscrlbn'a por el empleado bajo el
‘cual quedara el resguardo del citado bien, ‘

c) lLa factura junto con copia del resguarde se turnard al Sindico para su
integracion al expediente respectivo, e inscripcion en el libro de registro de
inventarios al que se refiere la Ley Municipal, quien acusara recibo con firma y
sello en copia simple del original.

d) La copia sefialada en el punto anterior, documentada con copia del recibo
resguardo sera el documento soporte de la péliza de cheque y orden de pago
gue se suscriba para hacer el pago al proveedor respectivo.

En este tipo de adquisiciones, se tendra el cuidado de solicitar al proveedor que
facture los articulos inventarfales en factura por separado de los arficulos
consumibles, ya que estos contablemente se registran como gasto y si requeriran
documentarse con la factura.
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Articulo 37.- Para efecto del ejercicio presupuestal en materia de adquisiciéon de
bienes muebles e inmuebles y servicios, el Ayuntamiento respetara los montos
establecidos en el Acuerdo y/o Decreto que determina los montos a los cuales
deberan de sujetarse los Ayuntamientos en las excepciones a los Procedimientos
de Licitacién Publica durante el ejercicio fiscal 2023, que emita el H. Congreso del
Estadoe ajustandose ademas a lo siguiente:

[. Los bienes y servicios que requieran las distintas Dependencias del H.
Ayuntamiento, seréan consolidados por la Tesoreria en conjunto con Ia
Contraloria, a efecto de aprovechar las mejores condiciones econdmicas para
el Municipio.

ll. En todos los casos, con excepcién de las adquisiciones directas, se le dara
intervencién al Comité de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y
Contratacién de Servicios del Municipio, v sera, quien emita el fallo de
adjudicacion de acuerdo con las bases, reglas y requisitos gue establece la Ley
de la materia.

Ill. En ningn caso y bajo ninguna circunstancia, el importe de cada adquisicion de

bienes y lo servicios podran ser fraccionados.

IV. Cuando la utilizacién de recursos presupuestales se destine a la adquisicion de
equipo de trabajo, tanto operativo como administrativo, cuya tecnologia implique
capacitacion para su uso, deberd procurarse que el contrato de adquisicion
incluya la capacitacidén del personal que se encargaran de su operacion.

Articulo 38.- Tratandose de arrendamientos financieros de equipo de transporte,
bienes muebles e inmuebles, maqguinaria y equipo, equipo de computo, entre otros,
las condiciones de pago deberan ofrecer ventajas con relacion a otros de
financiamiento. Asimismo, se debera hacer efectiva la opcién de compra a menos
que ello no resulte conveniente. Cualquier erogacién que se realice por los
conceptos previstos en el presente articulo requerira de la autorizacion del
Ayuntamiento.

Articulo 39.- El Ayuntamiento, se abstendra de formalizar o modificar contratos y
pedidos de adquisiciones, arrendamientos o prestacion de servicios, cuando no
cuente con saldo disponible en la correspondiente partida presupuestal.

Articulo 40.- El Ayuntamiento, no podra efectuar adquisiciones o arrendamientos
de bienes muebles, inmuebles, equipo y servicios destinados a programas
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administrativos, con excepcion de los autorizados en el presente presupuesto, yen - \\ ..
consecuencia debera optimizar fa utilizacion de los espacios fisicos con que se -

cuenta y el aprovechamiento de los bienes muebles y servicios de que se disponga.

Todo bien considerado como activo fijo debera ser entregado al Servidor Pdblico

Municipal, mediante el resguardo correspondiente, cuyo control estara a cargo del

C. Sindico Municipal y Contralor Municipal.

SECCION VI

SERVICIOS PERSONALES

. i
Articulo 41.- El pago de las remuneraciones al Personal se hara por quincenas gr
vencidas y se realizaran las deducciones que marquen las leyes en materia laboral, | / :
fiscal y de seguridad social. Para el pago inicial es requisito indispensable la
presentacion del nombramiento que acredite su cargo y el lugar de adscripcion del
trabajador conforme a la plaza presupuestal respectiva, bajo el esquema del

siguiente tabulador salarial y balance de plazas:

TABULADOR DE PUESTOS Y REMUNERACIONES ORDINARIAS MENSUALES
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PLAZAS AREA DE ADSCRIPCION / PLAZA

DESDE | HASTA

GOBERNACION

1 SINDICO MUNICIPAL

11,177.00 | 22,354.00 [

7 REGIDORES

9,905.00| 19,810.00

SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

1 PRESIDENTE MUNICIPAL ' 13,730.00| 27,480.00
2 ASESORES 8,000.00 | 16,000.00
2 SECRETARIAS DE GOBERNACION 3,000.00{ 6,000.00
1 CHOFER 4,000.00| 38,000.00
1

SECRETARIA DE SINDICATURA

4,200.00| 8,400.00

TRABAJADORA SOCIAL

SECRETARIA

SUELDOS Al PERSONAL DE BASE
1 CAPTURISTA 7,132.311 14,264.62
1 CAPTURISTA 7,132.31] 14,264.62
4- BIBLIOTECARIOS 7,132.31 | 14,264.62
1

5,669.32 | 11,338.64

SUELDOS AL PERSCNAL DE CONFIANZA
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1 SECRETARIO DE GOBIERNCG 8,000.00( 16,000.00

1 ASESOR DE SECRETARIA 6,000.00 [ 12,000.00

1 SECRETARIA PARTICULAR 4,000.00| 8,600.00

1 ASISTENTE "A" 3,000.001 6,000.00

1 ASISTENTE "B" 3,000.00( 6,000.00

1 SECRETARIO EJECUTIVO 3,600.00| 7,000.00

1 DIRECCION JURIDICA 8,000.00/ 16,000.00

2 AUXILIAR JURIDICO 3,000.00| 6,000.00

1 COORDINADQR DE JUECES AUXILIARES 4,000.00( 8,060.00

14 JUECES AUXIARES 900.00] 1,800.00

1 ASESOR JURIDICO 7,000.00} 14,000.00 |/

1 CRONISTA MUNICIPAL 3,000.001 6,000.00

1 UNIDAD DE ENLACE BIENESTAR 5,500.00( 11,000.00

1 AUXILIAR DE ENLACE DE BIENESTAR 3,000.00( 6,000.00 -

1 DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL 8,000.00! 16,000.001"

1 FOTOGRAFO DE COMUNICACION SOCIAL 4,400..00 8,800.00

1 AUXILIAR DE COMUNICACION SOCIAL 4,400.00( 8,800.00|
TESORERIA
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

1 ASISTENTE CONTABLE 8,561.76| 17,123.52
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

1 TESORERO MUNICIPAL 8,000.00{ 16,000.00

1 COORDINADOR DE CONTABILDAD 5,000.00 [ 10,0C0.00

2 CONTADOR GENERAL 5,000.00 [ 10,000.00

1 COORDINADOR DE EGRESQOS 4 000.00( 8,000.00

1 COORDINADOR DE INGRESOS 4,000.00} 8,000.00

1 ASESOR 5,000.001 10,000.00

1 ASISTENTE ' 4,000.C0( 8,000.00] .

1 INPECTOR FISCAL 3,300.00( 6,600.00

1 ENCARGADOC DE SISTEMA 4,000.00| 8,000.00

1 INSPECTOR DE ALCOHOLES 3,360.00{ 6,600.00
CONTRALCRIA
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,231.801 12,4683.60
SUELDQS AL PERSONAL DE CONFIANZA

1 CONTRALOR MUNICIPAL 8,000.00| 16,000.00

1 TITULAR DE LA UNIDAD INVESTIGADORA 5,000.00 [ 10,000.00

1 TITULAR DE LA UNIDAD SUBTANCIADORA 5,000.00 | 10,000.00

1 TITULAR DE LA UNIDAD RESCLUTORA 5,000.00{ 10,000.00
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1 AUDITOR DE OBRA PUBLICA 4,000.00| 8,000.00

1 AUDITOR DE AVANCE FINANCIERQO 4,000.00| 8,000.00

1 NOTIFICADOR 3,000.00| 8,000.00 ~

1 DEFENSCR DE OFICIO 4,000.00| 8,000.00
REGISTRO CIVIL
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL 8,561.76 | 17,123.52 !

2 CAPTURISTA 7,132.31| 14,264.62 JARL
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA AT

1 DIRECTOR DE REGISTRO CIVIL 8,000.00 | 16,000.00 \} '

1 SECRETARIO 3,000.00] 6,000.00 @:
SERVICIOS PUBLICOS S
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE “

1 ENCARGADO DE ALMACEN ' 8,561.76 | 17,123.52 5

4 CHOFERES 8,561.76| 17,123.52 f}i

2 JARDINEROS | 6.231.80| 12,463.60 S

1 JARDINERO 6,525.86 13,051.72 %

2 CAJONEROS ' 6,231.80| 12,463.680

2 OFICIALES ELECTRICISTAS 7,842.72 | 15,685.44

1 GUARDAPANTECN 6,231.80 | 12,463.60

1 VELADOR DE MERCADQ 6,231.80 | 12,463.60

1 GUARDARASTRO 6,231.80 | 12,463.60 4

1 ENCARGADO DE LA UNIDAD DEPORTIVA 6,231.80 ]| 12,463.60

1 TECMNICO FONTANERQ 6,525.86 | 13,051.72

1 NOTIFICADOR 7,842,721 15,685.44

1 CAPTURISTA 7,132,311 14,264.62

1 FONTANERO §,525.86 | 13,051.72
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

1 DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 8,000.00 | 16,000.00

1 SUB-DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 5,000.00 | 10,000.00

1 ASISTENTES 3,400.00| 6,800.00

1 SECRETARIA 3,200.00| 6,400.00

1 ENCARGADO DE ALBANILES 4,500.00| 9,000.00

4 ALBANILES 4,500.00] 9,000.00

4 AYUDANTES DE ALBANIL _ 3,500.00| 7,000.00

2 EMPEDRADORES 4,200.00| 8,400.00

2 PINTORES 3,500.00| 7,000.00

5 CAJONEROS 3,200.00| 6,400.00

6 PODADORES 3,100.00| 6,200.00
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15 ASEOQ PUBLICO 3,100.00; 6,200.00 \\
8 INTENDENTES 2,600.00| 5,200.00
12 AYUDANTES 3,100.00| 6,200.00
4 AFANADOR 2,600.00| 5,200.00
3 AYUDANTE DE SONIDO 2,600.00] 5,200.00
3 VELADORES 2,600.00| 5,200.00
1 ASISTENTE FUMIGACION ABATE 3,000.00| 6,000.00],
3 MANTENIMIENTO DE ESPACIO PUBLICOS 3,100.00| 6.200.00
2 MANTENIMIENTC DE VEHICULOS 4,000.001 8,000.00
2 CHOFERES 3,700.00, 7,400.00
1 MANTENIMIENTC DE COMBUSTIBLE 5,000.00| 10,000.00
1 ENCARGADO DE RASTRO MUNICIPAL . | 4,000.00| 8,000.00
1 AFANADOR ESPACIOS DE SALUD | 2,000.00| 400000 ;
6 ASEQ ESPACIOSEDUCATIVOS. - ' 1,200.00{ 2,400,00"
1 MECANICO 5,000.00| 10,000.00| ™
1 MANTENIMIENTO ALUMBRADO PUBLICO ' 5,000.00| 10,000.00] ™ f
_ o )
. 'y 3
SEGURIDAD PUBLICA 7 % %
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA & o
1 DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA ' 8,000.00{ 16,000.00 ;j N
1 SUB-DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 7,000.00| 14,00000| 7,
2 ALCAIDE 6,10000| 12,200.00| =
1 JURIDICO DE SEGURIDAD PUBLICA 5,800.00 | 11,800.00 N
5 COMANDANTES 5,100.00| 12,200.00| "%
AGENTES DE POLICIAS 5,500.00 | 11,000.00
i JUEZ JUZGADOC CIVICO 6,000.00| 12.000.00
1 DIRECTOR DE PROTECCICN CIVIL CIUDADANA 8,000.0C| 16.000.00
7 AUXILIARES DE PROTECCION GIVIL CIUDADANA 4,650.00| 9,300.00
1 SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL 3,000.001 . 6,000.00 .
1 AGENTE JUBILADO 5,500.00{ 11,000.00 g ”{}
1 AGENTE DE MOVILIDAD 5,500.00| 11,000.00 ,: %
1 SECRETARIA DE MOVILIDAD 4,500.00| 8,000.00 ' §
OBRA PUBLICA
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,231.80 | 12,463.60
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 8,000.00| 16,000.00
SECRETARIA 3,100.06| 6,200.00
AUXILIARES TECNICOS 6,000.60 | 12,000.00
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DESARROLLO URBANO \

SUELDOS AL PERSONAL DE BASE \\
1 OFICIAL DE ALBARIL 7,842.72 ] 15 ,685.44 )
5 CHOFERES 8,561.76 | 17.123.52
2 OPERADORES 8,561.76 | 17,123.52
1 CAPTURISTA 5,669.32 | 11,338.64
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO 8,000.00 | 16,000.00
DESARROLLO AGROPECUARIO
| SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 8,000.00 | 16,000.00
1 SECRETARIA ' 3,100.00| 6,200.00
2 AUXILIARES - ' 4,500.00| 9,000.00] /
1 ENLACE SAGARPA 4,000.00| 8,000.00]/ &
CASA DE LA CULTURA
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE CASA DE LA CULTURA 8,000.00 | 16,000.00
1 SUB - DIRECTOR DE CASA DE LA CULTURA 5,000.00 | 10,000.00
1 COORDINADORA DE EVENTOS CIVICOS 4,000.00| 8,000.00
9 AUXILARES DE CASA DE LA CULTURA 3,000.00| 6,000.00
DEPORTES
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
DIRECTOR DE DEPORTES 8,000.00} 15,000.00
5 AUXILIARES DEPORTIVOS 3,000.00{ 6,000.00
) TURISMO S
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE .
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,231.80 | 12,463.60
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE TURISMO 8,000.00 | 16,000.00
1 ASISTENTE 3,500.00| 7,000.00
1 AUXILIAR 3,400.00! 6,800.00
DESARROLLO ECONOMICO
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA },
DIRECTOR DE DESARROLLO ECONOMICO 8,000.00 | 16,000.00
2 ASISTE 3,000.00| 6,000.00
AUXILIAR ‘ 3,000.00| 6,000.00
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SALUD
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA

1__ | DIRECTOR DE SALUD 7,000.00] 14,000.00] :
1| DOCTOR ‘ 6,000.00| 12,000.00 '"X\ YT
1___| AUXILIAR DE ENFERMERIA 3,300.00| 6,600.00

2 | ENFERMEROS 3,700.00| 7.400.00 ‘\Q\

1____| NEBULIZACION 2,800.00| 5,600.00 %

INJUVE i
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA ‘ f[ : '\

1 | DIRECTOR DE INJUVE 8,000.00{ 16,000.00{ &

1 | SECRETARIA 3,500.00| 7,000.00 '\\é}
DESARROLLO SUSTENTABLE B
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA W‘?

1___| DIRECTOR DE DESARROLLO SUSTENTABLE 800000 16,000.00| .

| N

ECOLOGIA g
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA g

1___| DIRECTOR DE ECOLOGIA 8,000.00 | 16,000.00 ‘;
1 | AUXILIARES . 3,000.00| 600000/

UNIDAD ENLACE ITAI
SUELDOS AL PERSONAL DE BASE

1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,231.80| 12,463.60
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE [TAl 8,000.00| 16,000.00

INSTITUTO DE LA MUJER AHUACATLAN
SUELDOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
1 DIRECTOR DE IMA 8,000.00| 16,000.00

Al respecto se contempla el sueldo base conforme a Nivel Sindical, en relacién de
las prestaciones contractuales, estas se definen dentro de convenio laboral vigente,
ya que dichas prestaciones son dinamicas y particulares de cada trabajador
conforme a su antigliedad, nivel, puesto, entre otros.

Toda prestacién adicional, bono y/o compensacion por servicios adicionales o
especiales, seran autorizadas por el Presidente Municipal y estaran asignadas en
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funcién a su nombramiento o comisién, a la responsabilidad contenida en los
diferentes ordenamientos juridicos aplicables para cada funcionario, al desempefio
laboral, a la carga de trabajo y a los resultados obtenidos por cada uno de ellos en

la realizacion de sus actividades. El presidente Municipal se apegara al siguiente * %

tabulador quincenal para efectos de asignar la compensacion por servicios
adicionales o especiales a cada funcionario:

TABULADOR DE COMPENSACIONES QUINCENALES i

\\ L
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COMPENSACION QUINCENAL \
GOBERNACION DESDE HASTA j \L\E
Presidente Municipal ‘ 1.00 27,000.00 iQ
Sindico Municipal 11,000.00 11.000.00 f;&\
Regidores 9,500.00 9.500.00( -
Asesor 1.00 | 13,000.00 5
Secretaria de Gobernacion : 1.00 2,500.00 “\fﬁ
Chofer 1.00 5,000.00] §
Secretaria de Sindicatura 1.00 500.00 C\;
SECRETARIA f‘x‘f‘é
Secretario de Gobierno 1.00 13,000.00 \:,
Asesor de Secretario 1.00 4,000.00 wg.,,
Secretaria Particular 1.00 |  4,000.00
Asistente A 1.00 500.00
Asistente B _ 1.00 1,200.00
Secretario eiecutivo 1.00 2,200.00
Director Juridico 1.00 500.00
Auxifiar Juridico 1.00 1,200.00
Coordinador de Jueces Auxiliares s 1.00 3,000.00
Juez auxiliar 1.00 500.00
Asesor Juridico 1.00 500.00
Cronista Municipal 1.00 500.00
Unidad de Enlace Bienestar 1.00 500.00
Auxiliar de Enlace de Bienestar 1.00 1,500.00
Director de Comunicacién Social 1.00 500.00
Fotégrafo de Comunicacion Social 1.00 500.00
Auxiliar de Comunicacion Social 1.00 500.00
Capturista 1.00 525.00
TESORERIA
Tesorero Municipal 1.00 13,000.00




Coordinador de Contabilidad _ 1.00 4,000.00

Contador General 1.00 4.000.00
Coordinador de Egresos 1.00 3,000.00
Coordinador de Ingresos 1.00 1,000.00
Asesor 1.00 8,000.00
Asistente 1.00 1,000.00
fnspector Fiscal 1.00 500.00| /3.
Encargado de Sistema 1.00 |~ 500.00|/!
Inspector de Alcoholes 1.00 500.00) 2
Asistente Contable 1.00 500.00/ 3
ff% L
CONTRALORIA R
| Contralor Municipal 1.00 500000 —«
Titular de la Unidad Investigadora 1.00 500.00/ ¢ m
‘| Titular de la Unidad Sustanciadora | 1.00 50000,
Titular de la Unidad Resolutora : 1.00 500.00 § x;%
Auditor de Obra Publica 1.00 500.00 \,,» “j
Auditor de Avance Financiero 1.00 500.00 5 3
Notificador 1.00 500.00] ~ \\{‘
Defensor de Oficio 1.00 500.00| —&

REGISTRO CIVIL
Director de Registro Civil : 1.00 500.00
Secretario 1.00 500.00

SERVICIOS PUBLICOS

Director de Servicios Publicos 1.00 5,000.00
Sub-Director de Servicios Publicos 1.00 1,500.00
Asistentes ) 1.00 500.00| ,
Secretaria 1.00 500.00
Encargado de Albaniles 1.00 4,500.00
Albhaiiiles 1.00 1,000.00
Ayudantes de Albaiiil 1.00 500.00
Empedradores 1.00 1,000.00
Pintores ' 1.00 500.00
Cajoneros 1.00 200.00
Podadores 1.00 500.00
Aseo Publico 1.00 500.00
Intendentes 1.00 500.00
Ayudantes 1.00 500.00
Afanador 1.00 500.00
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Ayudante de Sonido 1.00 500.00

Veladores 1.00 500.00

Asistente fumigacion abate , 1.00 500.00

Mantenimiento de espacio publicos 1.00 500.00

Mantenimiento de vehiculos 1.00 500.00

Choferes 1.00 500.00

Mantenimiento de Combustible 1.00 800.00| .

Encargado de Rastro Municipal 1.00 500.00| -~

Afanador espacios de Salud 1.00 500.00| 4

Aseo espacios educativos 1.00 500.00) .

Mecanico 1.00 500.00| ™ f\{;

Mantenimiento alumbrado publico 1.00 500.00| & %
: Y &

SEGURIDAD PUBLICA d &

Director de Seguridad Publica 1.00 5,000.00| 3 S

Sub-Director de Seguridad Publica 1.00 2,000.00] —«, ‘}

Alcaide 1.00 500.00 ﬁ%

Juridico de Seguridad Publica : 1.00 500.00 ,3,‘

Comandantes e 1.00 500.00 %«i

Agentes de Policias 1.00 500.00

Juez Juzgado Civico 1.00 500.00

Director de Proteccién Civil Ciudadana 1.00 2,000.00

Auxiliares de Proteccion Civil Ciudadana 1.00 500.00

Secretaria de Proteccidn Civil 1.00 500.00

Agente de Movilidad 1.00 1,500.00

Secretaria de Movilidad ' 1.00 500.00

OBRA PUBLICA

Director de Obra Publica . ' 1.00 5,500.00

Secretaria ' 1.00 500.00

Auxiliares Técnicos 1.00 5,500.00

DESARROLLO URBANO

Director de Desarrollo Urbano 1.00 1,000.00

DESARROLLO AGROPECUARIO

Director de Desarrollo Agropecuario 1.00 2,000.00

Secretaria 1.00 500.00

Auxiliares 1.00 1,000.00

Enlace Sagarpa - 1.00 500.00
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CASA DE LA CULTURA
Director de Casa de |a Cultura 1.00 | 2,000.00
Sub - Director de Casa de la Cultura 1.00 1,000.00
Coordinadera de Eventos Civicos 1.00 1,000.00 3
Auxiliares de Casa de la Cultura 1.00 1,000.00! / )
fi
DEPORTES { i'%
Director de Deportes 1.00 500.00 | g.;«{\i_v
Auxiliares Deportivos 1.00 500.00 V>
TURISMO &
Director de Turismo 1.00 500.00 1::
Asistente 1.00 500.00|
Auxiliar 1.00 500.00 Y
o d
DESARROLLO ECONOMICO N
Director de Desarrollo Econdmico 1.00 500.00 B
Asiste 1.00 500.00] —%
Auxiliar 1.00 500.00
SALUD
Director de Salud 1.00 500.00
Doctor 1.00 500.00
Auxiliar de Enfermeria 1.00 500.00
Enfermeros 1.00 500.00
Nebulizacidn 1.00 500.00
INJUVE
Director de INJUVE 1.00 . 500.00
Secretaria 1.00 500.00
DESARROLLO SUSTENTABLE
Director de Desarrollo Urbano 1.00 500.00
ECOLOGIA
Director de Ecologia 1.00 500.00
Auxiliares 1.00 500,00
UNIDAD DE ENLACE ITA|
Director de itai 1.00 500.00
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IMA

Director de IMA 1.00 i  500.00
Personal operativo en general 1.00 1,000.00
Personal operativo en administrativo 1.00 1,000.00
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Articulo 42, El pago de servicios personales se efectuara directamente a la persona
que presta sus servicios al municipio, quienes invariablemente firmaran los recibos /

; H
correspondientes, sin intermediarios o representantes, salvo lo establecido en las {; i %\\\"
leyes de la materia. %ali |
Las remuneraciones al personal se cubriran sin dar preferencia a determinadas - Y
areas contempladas en el presente Presupuesto. Estas remuneraciones deben W

apegarse estrictamente a los montos establecidos en el tabulador de sueldo y
demas asignaciones autorizadas.
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Articulo 43.- Para disfrutar de las remuneraciones que se asignan en este
presupuesto, es necesario prestar el servicio para el que se expidié el nombramiento
o se le contratd, cubriendo el horario de trabajo que marquen las leyes, reglamentos,
convenios o normatividad interna expedida al respecto o el establecido en el
contrato, quedando prohibido el 'desempeﬁo simultanea de dos 0 mas empleos por
los que se disfrute remuneraciones con cargo a los presupuestos de los poderes de
la Federacion, del Estado y del Municipio.

g
it il

A

Se exceptua de lo anterior a los servidores plblicos de los sectores prioritarios que
atienden la educacion, beneficencia y salud plblica cuando por necesidades del
servicio se haga estrictamente necesario que ocupen cargos directivos o distintos a
su plaza origihal, en cuyo caso el empleado conservard todos sus derechos
laborales, y seguira acumulando antigliedad en su plaza original por el tiempo que
dure en su nuevo encargo pero ho percibird retribuciéon alguna por la plaza que
desocupe transitoriamente.

Articulo 44.- Los jubilados y pensionados comprobaran cada seis meses su
supervivencia ante la Tesoreria municipal y Contralorfa, la omisién de esta
disposicion, producira la suspensién inmediata de la pension.

En el caso de los becarios, acreditaran semestralmente su conducta vy
aprovechamiento de estudios, quedando incluidos dentro del procedimiento que se
establece en el parrafo anterior.
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Articulo 45.- El trabajador que cause baja por cualquier motivo, tendra derecho al
pago de las remuneraciones por los dias que haya laborado durante la quincena de
que se frate, asi como, al pago de las prestaciones establecidas en el contrato,
siendo obligacién y responsabilidad del jefe de la Unidad Administrativa a que
corresponda, dar aviso inmediato a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria con el
fin de verificar si éste cuenta con adeudos, bienes de activos fijos bajo su custodia
susceptibles de entregar o tuviera algun procedimiento administrativo pendiente.

Articulo 46.- La contratacidn de personal transitorio sélo se podra llevar a cabo por
obra y tiempo determinado, cuando se trate de servicios que no se puedan cubrir
con el personal adscrito, que sea Unicamente dentro del ejercicio fiscal, seff
justifiquen los servicios a realizar y se encuentren previstos en el g:-resupuestogf :
destinado a servicios personales. El personal contratado por honorarios, no deberél )
realizar actividades o funciones equivalentes a las que desempefie el personal deg‘g%
plaza presupuestaria y el monto mensual de los honorarios no podra rebasar los -
limites méaximos expresamente autorizados en el presente Decreto. La contratacion
en ambos casos, solo procedera con la autorizacion del Presidente Municipal

siempre y cuando se cuente con suficiencia presupuestal para dicha contratacion.

En ambos casos, la contratacion debera reducirse al minimo indispensable cuya
vigencia no podra excederse del 31 de diciembre de 2023,

UZAV’ t{{f r“':"d"{ /’g’?‘ ;/,,rf o t,““w\

Articulo 47.- Las remuneraciones, salarios y sueldos ordinarios o extraordinarios
de los servidores publicos municipales para el ejercicio fiscal del 2023 de
conformidad con la reforma a la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se asignaran de manera proporcional a su nivel de responsabilidad y e!
tope maximo tendra como referencia la remuneracion, sueldo, salario del Presidente
Municipal y dietas de los integrantes del H. Ayuntamiento. El gasto de servicios
personales se sujetara al balance de plazas gue se encuentra anexo en el presente /
ordenamiento.

Articulo 48.- Las compensaciones se otorgan por los servicios ordinarios y /o
especiales que preste el trabajador dentro o fuera de su horario de trabajo. El
otorgar y retfirar compensaciones y gratificaciones es facultad del Presidente
Municipal. Las compensaciones no seran motivo de negociacion con los sindicatos
que rijan la actividad laboral del personal de base.

Las compensaciones y las gratificaciones no forman parte del sueldo, se entregaran
por los servicios especiales que preste el trabajador dentro o fuera de su horario de
trabajo no debiendo incluirse como aumento que altere la cantidad de ofras
prestaciones.
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Articulo 49.- El Ayuntamiento, con la asesoria del titular de la Tesoreria Municipal,
seran los responsables de realizar los actos necesarios y la negociacién que sea
procedente durante los procesos de revision de las condiciones generales de
trabajo, de los contratos colectivos de trabajo o de las revisiones de salario anuales
para el personal sindicalizado con base en la expectativa de ingresos y las
disponibilidades presupuestales.

TiITULO Il
DEL FEDERALISMO

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A LA HACIENDA
MUNICIPAL

Articulo 50.- La obra publica con cargo Fondo il del Ramo33, que sea ejecutada
por el area correspondiente del Ayuntamiento, sera realizada conforme a lo
establecido por la Ley de Obras Publicas del Estado de Nayarit y a los preceptos
normativos que marque la Auditoria Superior del Estado de Nayarit y el expediente
debera estar conformado con los requisitos técnicos y de proceso de adjudicacion
llevado a cabo conforme a la normativa de la materia.

Articulo 51.- El Fondo IV del Ramo 33, otorgado al Ayuntamiento de acuerdo al
Capitulo V, articulo 37 de la Ley de Coordinacion Fiscal Federal, seran aplicados tal
y como lo menciona dicha Ley en comento, quedando facultado el Tesorero
Municipal para que realice las erogaciones, las cuales se realizaran dando prioridad
al cumplimiento de las obligaciones financieras, al pago de derechos y
aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modermnizacién de los sistemas de recaudacién locales, mantenimiento de
infraestructura, y a la atencidén de las necesidades directamente vinculadas con la
seguridad publica de sus habitantes.

TiTULO IV
EVALUACION DEL DESEMPENO Y LA VIGILANCIA EN EL
EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO UNICO
SECCION |
DE LA EVALUACION DEL DESEMPERNO
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Articulo 52.- La Tesoreria y la Contraloria, deberan promover la gestién para
resultados, cobrando relevancia en que se hace, que se logra y cudl es el impacto
en el bienestar de la poblacién creando valor pablico a fin de optimizarlo,
asegurando la maxima eficacia, eficiencia y efectividad de su desempefio, la
consecucion de los objetivos y el aprendizaje y la mejora continua de las
dependencias.

Articulo 53.- Las dependencaas y entidades llevaran a cabo las siguientes acciones:
I.  Vinculacién de los objetivos de los programas presupuestarios con los

establecidos en el PDM y en los programas que emanan de éste, asi como
con los objetivos estratégicos de las dependencias y entidades;

il. Formular, actualizar y mejorar las Matrices de Indicadores a través de la

Metodologia del Marco Légico, por cada uno de los Programas
Presupuestales.

IlIl. Adopcién de un programa de mejora continua, considerando los avances v
resultados obtenidos del monitoreo que se haga respecto del cumplimiento de
las metas de los programas, de las evaluaciones realizadas conforme al
programa anual de evaluacion, y de los criterios y recomendaciones emitidas
para tal efecto por la Contraloria Municipal.

IV. Las dependencias y entidades elaboraran su Programa Operativo Anual e
informaran de los avances con una periodicidad trimestral a la Contraloria
Municipal y ésta a su vez informara a la Sindicatura Municipal.

Articulo 54.- Las dependencias y entidades deberan reportar el avance en el
cumplimiento de las metas de los programas establecidas en las matrices de
indicadores para resultados de cada programa, en los Informes Trimestrales de
Gestidon Financiera y Cuenta Plblica que corresponda.

Articulo 55.- Las evaluaciones del desempefio se realizara por conducto de la
Contraloria Municipal, para ello verificara el grado de cumplimiento de objetivos y
metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan identificar la
eficiencia, economia, eficacia y la calidad de la administracion pablica municipal, asf
como el impacto social del ejercicio del gasto ptblico y, en su caso, las medidas
pertinentes para alcanzar las metas y objetivos programados.
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En este marco, en el presupuesto de egresos para el 2023 quedo establecida la
obligatoriedad para las dependencias y entidades municipales de contribuir a \
mejorar la economia, eficiencia y eficacia del sector publico, la buena gobernanza, ¥ A
la rendicion de cuentas y la transparencia. Y

SECCION II
DE LAS MATRICES DE INDICADORES

Articulo 56.- Para focalizar la atencion de un programa presupuestario y | o P
proporcionar los elementos necesarios para la verificacion del cumplimiento de sus ii o
objetivos y metas, se atendera a las Matrices de Indicadores de los programas y  [:
proyectos presupuestarios definidos a traves del plan de Desarrollo Municipal y las

especificas del presente presupuesto.

TiTULO V
DE LA ARMONIZACION CONTABLE
CAPITULO UNICO

f
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Articulo 57.- Las erogaciones a que se refiere el presente presupuesto de egresos,
seran registradas y contabilizadas en el Sistema Automatizado de Administracion y
Contabilidad Gubernamental.NET, en los términos establecidos en la Ley General \
de Contabilidad adoptando e implementando de caracter obligatorio las decisiones
gue tome el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) y sus reformas.

Articulo 58.- Para efectos de dar cumplimiento a la obligacion de publicar el
Clasificador por Objeto de Gasto dentro de este Presupuesto, se asume como
propio al correspondiente que fue emitido por el CONAC y adecuado en la partida
especifica del quinto nivel por el Consejo Estatal de Armonizacién Contable, por lo
que los registros correspondientes se realizaran conforme a dichas disposiciones.

Articulo 59.- Los registros contables de los entes publicos se llevaran con base
acumulativa. La contabilizacién de las transacciones de gasto se hara conforme a
la fecha de su realizacion, independientemente de la de su pago.

Articulo 60.- El registro de las etapas del presupuesto de los entes plblicos se
efectuara en las cuentas contables que, para tal efecto, establezca el consejo, las
cuales deberan reflejar en lo relativo al gasto, el aprobado, modificado,
comprometido, devengado, ejercido y pagado.
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Articulo 61.- Excepcionalmente, cuando por la naturaleza de las operaciones no
sea posible el registro consecutivo de todos los momentos contables del

presupuesto de gasto, se registraran simultaneamente de acuerdo a lineamientos g\\ P
emitidos por el CONAC. YN
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente presupuesto surtira sus efectos legales a partir del primer ;%}f .
de enero de 2023, el cual estara vigente hasta el treinta y uno de diciembre de 2023, ;% AN
i ;\; %

SEGUNDO.- Se deroga todos los acuerdos anteriores al respecto y a fa% fiz’; B
disposiciones que contravengan su cumplsmlento S-\j 3 LE’
TERCERO.- Se presentaran para aprobacién del H. Ayuntamiento las E éf
modificaciones y adiciones que procedan conforme a los convenios que se firmen  ~ i
con las dependencias federales y/o estatales. \" «xf
CUARTO.- Para el caso de aprobacién de Reglamentos que modifiquen la E N
estructura organica y unidades administrativas, para fusién o desagregacion, los — 3 3
importes, partidas y plazas aprobadas en dichas unidades administrativas se p\\‘i
reasignaran a las de nueva creacion, sin que esto implique un aumento al importe ‘z{s
total autorizado. 4

C. LUCRECIA DE JESUS ALDUENDA ECHEAGARAY
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ANEXO 1
COMPLEMENTOS DE LEY

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE AHUCATLAN
NAYARIT PARA EL EJERCICIO 2023

A continuacion, se expresan los motivos que sustentan este Presupuesto, los
cuales, se encuentran alineados a lo manifestado en los Criterios Generales de
Politica Economica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal
2023, dando cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios y 197 de la Ley Municipal para el
Estado de Nayarit, mismos que se describen a continuacion:

Premisas empleadas en los criterios generales de politica econdmica para el 2023:

Marco Macroecondmico y Estimacion de las Finanzas Pablicas 2022-2023

Principales variables del Marco Macroecondémico

Producto Interno Bruto

Crecimiento % real {Rango) 4.1 3.0
Nominal {miles de millones de pesos)*/ 28,129.3 . 31,401.3
Deflactor del PIB promedio 3.0 5.0
inflacién (%) Dic. / dic. 7.7 3.2 -
Tipo de cambio nominal {pesos por délar) Fin de periodo 20.6 20.6
Promedio 204 20.6
Tasa de interés (Cetes 28 dias, %) Nominal fin de ' ' ) o
periodo, % 9.5 8.5
Nominal promedio, % 7.5 8.0
Real, acumulada % : 0.0 6.0
Cuenta Corriente Millones de délares _ -28,449 -18,282
% del PIB -2.0 -1.2

Proyecciones de Finanzas Pilblicas.

En cumplimiento al articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera, se incluye en el
presente Presupuesto las Proyecciones de las Finanzas Publicas considerando las
Premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica Econdmica, tomando
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como base los formatos que para tal efecto emite el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, asi como una descripcion de los Principales Riesgos "
Relevantes para las finanzas pUblicas del municipio, acompariados de propuestas 5
de accién para enfrentarlos; y por ultimo se incluye también en los formatos que
emite el mismo consejo, los Resultados de las Finanzas Publicas del gjercicio
inmediato anterior, considerando que el municipio de Ahuacatlan cuenta con una
poblacién de menos de 200,000 habitantes.

Proyeccion de Egresos.

MUNICIPIO DE AHUACATLAN NAYARIT
' PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
{PESOS)
{CIFRAS NOMINALES)
Afo en Cuestién . Ry
Concepto 2024 N
- 2023 N
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 83,129,234 85,623,162 %;
A. Servicios Perscnales ' 49,403,838 50,885,853 B
B. Materiales y Suminisiros 6,802,800 7,006,060 3
C. Servicios Generales 6,443,814 6,637,128 "“‘S
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 17,558,739 18,085,501 » “,
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 918,500 946,055 }% %
F. Inversion Plblica 0 0 N
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 ‘M‘?ﬁ %
H. Participaciones y Aportaciones 0 7 0 Q
{.  Deuda Piblica 2,002,394 2,062,466 W;
2. Gasto Et:quetado (2-A+B+C+D+E+F+G+H+I) 30,371,215 31,282,413 ’”\\f
A. Serwmos Personales _ ’ 7,312,562 7,531,939 .
B. Materiales y Suministros 1,130,000 1,163,900
C. Senrvicios Generales 2,240,000 2,307,200
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 0 0
F. [nversién Pablica 15,498,712 15,863,673
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 :
. Deuda Piblica 4,180,000| 4,315,700 oA
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2} 113,500,558 | 116,905,575
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Gasto No etiquetado -
El gasto no etiquetado comprende erogaciones derivadas de ingresos propios,
financiamientos y de participaciones federales no etiquetadas, los cuales
constituyen ingresos de libre disposicion estimados y aprobados mediante la Ley

de Ingresos del Municipio de Ahuacatian para el ejercicio 2023.

Gasto Etiquetado

Dichos gastos comprende erogaciones financiadas con recursos de Apdrtaciones
Federales del Fondo Ill, destinado a inversién publica; y del Fondo IV, destinadas
a acciones vinculadas con la seguridad publica, asi como del pago de obligaciones
financieras del Municipio.

Descripcién de los riegos relevantes para las finanzas municipales
incluyendo los montos de deuda contingente.

El entorno macroeconomico previsto para 2023 se encuentra sujeto a riesgos que -
podrian modificar las estimaciones anteriores, por 1o que en atencidn a lo
dispuesto por los articulos 18 fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, y 197 fraccién 1l de la Ley Municipal para
el Estado de Navyarit, a continuacion se describen los posibles elementos que, de
materializarse, podrian generar un efecto negativo sobre las finanzas municipales

Riesgo 1.

Dependencia de los recursos federales.

Las transferencias que realiza la Federacion para el Municipio de Ahuacatlan
Nayarit (aportaciones y participaciones) han sido la principal fuente de recursos -
con las que cuenta para su gestion, estas representan el 86.01% estimado para el
gjercicio 2023. '

Propuesta de accion.
Mejorar fa calidad del gasto puablico, con presupuestos orientados a
resultados.

Impulsar la consolidacién del Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de
Evaluacion del Desempefio, para mejorar la eficiencia y eficacia del gasto, y con
ello la calidad y cobertura de los programas ptblicos. En la medida que se
modernice la recaudaciéon de ingresos del Municipio se contara con recursos
adicionales con el fin de no depender en demasia de los recursos federales.
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Riesgo 2.

Desconfianza ciudadana hacia las instituciones publicas.

Constituye uno de los problemas mas importantes para la administracion
municipal, toda vez que un gobierno con finanzas publicas débiles y sin controles
de rendicién de cuentas para la ciudadania hace mas dificit el impulso para el
desarrollo econémico y social, ademas que una administracion con estas
caracteristicas reduce la competitividad del Municipio.

Propuesta de accidn.

Modelo de transparencia y rendiciéon de cuentas
Impulsar un gobierno transparente en la administracién de sus recursos que |
coadyuve a combatir la corrupcion, facilitar al ciudadano ia informacion
presupuestaria de manera clara y oportuna que permita fortalecer la transparencia
y rendicion de cuentas.

S

Riesgo 3.

Baja en las participaciones federales.

En el caso de gue las finanzas piblicas del Pais se vieran debilitadas en la
estabilidad de la economia y las transferencias federales para el Municipio fueran
menores a las esperadas. |

o EEL L /ﬂ?ﬁ (//{%:‘} -y o7
i é'(amzz% ALE

o

o S

Propuesta de accidn.

Fortalecer la recaudacion de los ingresos propios.

Se buscaria modernizar y perfeccionar la politica fiscal del Municipio, con
" estrategias que permitan mejorar la recaudacion de ingresos, para que dichos
ingresos se vean reflejados en el presupuesto municipal.

&

Riesgo 4.
Endeudamiento elevado.
E!l endeudamiento plblico debe utilizarse de manera responsable y generar
beneficios para la poblacion sin comprdmeter ta viabilidad de las finanzas publicas,
mismo que debera apegar a la legislacién y a las reglas de disciplina financiera.

f

Propuesta de accion.
Gasto publico eficiente y austero.
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Administrar los recursos atendiendo los principios de disciplina financiera como
son la eficiencia, eficacia, economia y transparencia. Asimismo, evitar el
endeudamiento innecesario o sistematico de la institucion.

Riesgo 5.
Desastres naturales.
En el supuesto que el Municipio enfrentara algiin desastre natural y rebasen su

capacidad financiera.

Propuesta de accién.

Destinar en el Presupuesto de Egresos un fondo para la atencién de
desastres naturales contingentes.

Hasta el ejercicio 2020 se contaba en México con el FONDEN, sin embargo, con
las nuevas reformas a nivel federal, dicho Fondo desaparece para el siguiente
ejercicio; es por ello que resulta necesario que en caso de que se pongan en
riesgo la estabilidad de las finanzas del Municipio, se destine un fondo especial en
el Presupuesto que garantice que existan recursos necesarios para atender a la
poblacion que pudiera resaltar afectada, asi como la restitucion de viviendas y
salvaguardar la vida de los ciudadanos. Con ello, ademés de prevenir posibles
gastos por este tipo de contingencias y desestabilizar las finanzas de gasto
corriente, se estd en posibilidad atender las disposiciones de la Ley de Disciplina
Financiera.

&
‘{rf 1l

Riesgo 6.

Laudos Laborales.

En la actualidad se tienen expedientes de demandas laborales ya en firme, asi
como diversos expedientes que estan por resolverse en fechas inmediatas en 5-‘:
contra del Municipio, sin existir recursos financieros para darle frente a dlcha

contingencia.

Propuesta de accion. AN
Destinar recursos del Presupuesto de Egresos para un fondo para la ‘a
atencién de laudos laborales.
Realizar los convenios necesarios con los demandantes para formalizar esquemas "
de pago; asimismo, destinar recursos financieros al presupuesto de egresos del \
gjercicio siguiente para hacer frente a dichos compromisos, reducir gastos
innecesarios para la creacién de un fondo para la atencion de los expedientes g\\

pendientes de resolver. N
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Resultados de las finanzas municipales del Gitimo afio y el ejercicio fiscal en \‘\_
curso.

MUNICIPIO DE AHUACATLAN NAYARIT-
RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
Afio del
Concepto Afio 2021 Ejercicio
Vigente 2022
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 56,253,871 51,058,992
A. Servicios Personales 36,041,432 31,399,248
B. Materiales y Suministros 6425931] 3,856,523
C. Servicios Generales ' 3,355,018 4,314,567
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 10,227,583 11,464,176
E. Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 103,908 24,480
F. Inversion Plblica 0 0
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I Deuda Pibfica 100,060 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+]) 21,751,438 18,178,509
A, Servicios Personales 6,727,329 4,786,268
B. Materiales y Suministros 926,728 1,053,052
C. Servicios Generales 2,431,294 2,250,703
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 454,769 0
F. inversién Pablica 10,873,317 10,088,486
G. Inversiones Financieras y Ctras Provisiones 0 , 0
H. Paricipacionesy Aport'aciones ' : 0 g
[ Deuda Piblica 338,000 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 78,005,309 69,237,501

Estudio actuarial de las pensiones.

En atencion a [o dispuesto por los articulos 18 fraccién IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y 197 fraccién IV de la
Ley Municipal para el Estado de Nayarit, es importante seiialar que si bien no se
tiene actualmente un sistema de pensiones de los trabajadores del municipio de
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- Ahuacatlan Nayarit, esto obedece a que en administraciones que anteceden a la
presente no se tuvo la preocupacion de prevenir el impacto a corto plazo de los
efectos de no realizar el andlisis de estas prestaciones y sus consecuencias
financieras en el futuro inmediato.

MUNICIPIO DE AHUACATLAN NAYARIT
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
. Riesgo | Invali Otras
Zi'}f;g{;iig Salud | sde | dezy | prestaciones
I ' trabajo | vida sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral 0 Fondo general para trabajadores del
estado ¢ municipio
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto
Poblacion afiliada
Activos N 42
Edad maxima " 60 afios
Edad minima 19 afios’
Edad promedio : 42.95 afios
Pensionados y Jubilades 25
Edad maxima 84 afios
Edad minima 48 afios
Edad promedio . 65.72 afios
Beneficiarios
Promedio de aflos de servicio (trabajadores activos) 13.83
Aportacion individual al plan de pension como % del 0%
salario _ ’
Aportacion def ente pablico al plan de pensién como % 0%
del salario ?
Crecimiento esperado de los pensionados v jubilados o
o 16.00%
{como %)
Crecimiento esperado de los activos (como %) 16.00%
_ , H=30 yM=28
Edad de Jubilacion ¢ Pensién aflos de trabajo
respectivamente
Esperanza de vida ) 75
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones $
Némina anual
. $
Activos 14,280,579.96
. . 3
Pensionados y Jubilados 8794738 53
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados 35
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Monto mensual par pension

5
11,307.63
$
7,985.74
$

Promedic ' 9.722.76 : 1

Maximo

Minimo

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilacicnes en curso de pago 9,586,265
Generacion actual 0
Generaciones futuras ‘ 571,199

Valor presente de las contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacién X% -

Generacion actual

PR = S <

| Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones futuras

Generacion actual

iy /é"{ N

PR - IR -1

Generaciones futuras

i

)

Otros Ingresos

‘71 O e e o ?_‘

A

Déficit'superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

/;%a,gﬁ,ﬁ,a;i

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacion 2026*
Tasa de rendimiento 3.0%
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2021
Empresa que efabord el estudio actuarial

Actualizacidn al mes de diciembre de 2022, por procasos de jubitacion, antigliedad y bajas.

OBJETIVOS, PARAMETROS_ E INDICADORES DE DESEMPENO

Indicadores de desempefio

En atencién a lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera para Entidades
Federativas y Municipios y la Ley Municipal del Estado, la presente iniciativa
cuenta ademas con parametros cuantificables para el seguimiento de la
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recaudacion y gasto e indicadores de desempefio para la evaluacién del \
cumplimiento de los objetivos con la finalidad de disminuir riesgos administrativos, N
tal y como se describen a continuacion: N\

Componente: Incremento de la Recaudacién de Recursos Propios.
Indicador 1: Recaudacion Ing. Propios 2022 / Recaudacion Ing. Propios 2023

Tipo de Indicador: Eficiencia.
Objetivo: Incrementar 5% los ingresos propios.

Indicador 2: Cartera véncida {Predial) 2023 / Cartera vencida (Predial) 2022
Tipo de Indicador: Eficacia.
Objetivo: Disminuir 5% los la cartera vencida del impuesto predial.

i

TR R

Indicador 3: inversion PUblica 2023/ Inversion Pulblica 2022

e el

Componente: Destino de los Recursos.

Tipo de Indicador: Eficiencia. zjr"i <
Objetivo: Incrementar 10% los recursos para inversion plblica. *‘{ w\}

&G
Indicador 4: Recaudacion Ing. Propios 2023 / Participaciones Libre Disp. 2023 \: *%f
Tipo de Indicador: Eficiencia. g %
Objetivo: Reducir 5% la dependencia a participaciones federales. Z: »;

S

Indicador 1: Total de Gasto de Operacion (corriente) / Total Egresos J
Tipo de Indicador: Eficacia }“\ \
Objetivo: Disminuir la participacion del gasto operativo respecto del total.

Indicador 2: Total de Gasto de Inversion (capital) / Total Egresos
Tipo de Indicador: Eficacia _
Objetivo: Incrementar la participacién del gasto de inversion respecto del total.

Indicador 3: Total de Servicios Personales / Total Gasto de Operacién

Tipo de Indicador: Eficiencia.

Objetivo: Disminuir la participacidn servicios personales respecto del gasto
operativo total.

indicador 4: Total Deuda Publica / Total Egresos
Tipo de Indicador: Eficiencia.
Objetivo: Determinar la participacion de la Deuda respecto del total de egresos.
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Otras consideraciones:

Es importante resaltar que en la Iniciativa de Ley de Ingresos para el Municipio de
Ahuacatlan Nayarit y el Presupuesto de Egresos (PbR), para el Ejercicio Fiscal del
Afio 2023 que ahora se presenta, se apega a los lineamientos establecidos en la
legislacion local, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Ley de
Disciplina Financiera para Entidades Federativas y Municipios, asi como en las
normas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Aunado a lo anterior, se realizé bajo los procedimientos referidos en la Ley de
Disciplina y metodologias presentadas por entidades técnicas como INDETEC, en
congruencia con los Criterios Generales de Politica Econémica para la asignacion
global de los recursos para servicios personales presentados en el Presupuesto
de Egresos; aplicando las excepciones por el cumplimiento de sentencias
laborales definitivas, las cuales provocan una creacion de plazas presupuestales

‘ W
con base sindical no contempladas, ademas, de los gastos indispensables para la A AT
implementacion de la nueva Ley General de Responsabilidades Administrativas y J"Jt g
la adecuacién local de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit para la R

- . ] e
homologacion a la ley federal antes citada. N %:«
L S,
b "
N
. , LS
Remuneraciones Promedio Desglosadas: & "f“
NN,
(e
! TABULADOR MENSUAL PROMEDIO PARA EL PERSOMNAL DE BASE | /-w«-?l}
COSTQ MENSUAL PROMEDIO DE REMIUNERACION EQUIVALENTE CON IMPORTES BRUTOS DEDUCCIONES y
Prestaciones de tabulador
Bonesy
gratificacion Costo
es Aportacio | eguivalen
Nivel o Sueldo Compensacion | {aquivalente nes te
categoria base Genéyicas | Especificas es mensual}) | patronales | promedio ISR IMSS

1 11,338.64 2,474.80 404,79 - 7,640.68 775.08 22,633.99 776.33 339.51

2 12,463.60 2,474.80 . 404,79 - 7,640.68 775.09 23,758.95 776.33 356.38

3 13,051.72 2,489.62 1,389.7% ' - 8,813.51 816.14 26,560.77 811.57 398.41

4 14,264.62 2,558.89 542.25 - 9,009.13 869.67 27,244.56 971.43 408.67

5 15,685.44 2,6359.95 1,3356.66 - 10,136.26 1,003.24 30,801.55 779.95 462.02

6 17,123.52 2,697.91 1,910.62 - 11,457.63 1,038.21 34,227.89 1,155.94 513.42
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GENERICA DESPENSA, AYUDA ESCOLAR, PREVISION SOCIAL, TRANSPORTE, PRODUCTIVIDAD, AYUDA GASTOS DOMESTICOS, AYUDA PARA
St RENTA
ESPECIFIC
AS: CEAS, QUINQUENIDS, COMPENSACIONES
EQUIVALENTE
MENSUAL: EL VALOR PROMEDIO DE LAS PRESTACIONES ANUALES CONVERTIDAS A MES
TABULADOR MENSUAL PROMEDIO PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA |
COSTO MENSUAL PROMEDIC DE REMUNERACION EQUIVALENTE CON IMPORTES BRUTOS DEDUCCIONES
Prestaciones de Bonosy
tabulador gratificacion ) Coste
Nivelo es Aportacion | equivalent
categor | Sueldo Compensacione | fequivalenie es e
ia base Genéricas | Especificas 5 mensual) patronales | promedio ISR IMSS
i 27,460.00 - - 54,000.00 13,576.67 ) - 95,036.67 4,549.20 -
Z 18,541.00 - - 22,000.00 6,756.83 - 47,297.83 2,589.78 -
3 13,400.00 - - 9,280.00 3,780.00 - 26,460.00 1,526.94 -
4 12,135.00 - - 1,608.33 2,288.89 - 16,022.22 T 1,26251 -
5 7,557.14 - - 867.86 1,404.17 - 9,829.17 431.82 -
6 5,404.76 - - 161.90 927.78 " 52.03 6,546.47 37.05 -

En terminos generales, el presente presupuesto contiene adecuaciones cque
permiten una mayor precisién para la correcta aplicacion de sus disposiciones con
el propdsito también, de simplificar su interpretacidn.
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

P

Fage 1

Usr suparvisar
Rep rptObjetoGaslo
7P;l;—{;ja .N. o m b re Genera Editable
Cuentas
10000 SERVICIOS PERSONALES o V.
_ 1000 REMUNERAGIONES AL PERSONAL DEZARACTER PERMANENTE v v
11100 DIETAS Y, v
11101 DIETAS y, v,
14200 HABERES v, \,‘
11201 HABERES ! v v,
11300 SUELDOS BASE Al PERSONAL PE IMANENTE v, WV,
11301 SUELDOS Al. PERSONAL DE BASEg o v .
" 11302 SUELDOS AL PERSONAL DE CONFRR NZA v v | \:
11303 SUELDOS AL PERSONAL DOCENT V. Y, \&K\“ ;
11304 NIVELACIONES SALARIALES v v R %
11305 REZONIFICACION Y. \/ ;3:
11306 AJUSTE DE CALENDARIO V. . \1 b
11307 CARRERA MAGISTERIAL V. v -
11400 REMUNERACIONES POR ADSCRxPCIO%ABc o v
EXTRANJERO _
11401 RETRIBUCIONES POR ADSGRIPCION ! EL EX v v
12000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CcA o V. (\1
24 00 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARICS V. Y, \\ s
12101 CONTRATOS POR HONORARIOS ASIMILABL Y, v /
12200 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL%E‘ v o A
12201 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL a% V. o
12202 SUELDOS AL PERSONAL INTERING ;g o V. -
12203 SUELDOS AL PERSONAL TRANSITOR]C;,, . y ' j‘
12204 SUELDOS AL PERSONAL DE LISTA D§;(RAYA V. V. \é
12205 NIVELACIONES SALARIALES v Y r-i«
12208 REZOMIFICACION: \/ N _
12207 AJUSTE DE CALENDARIO v V. l
12300 RETRIBUCIONES POR SERVIGIOS DE CARACTER SOCIAL v, Y, 5




MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr; supervisor
REp rplObjetoGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
12301 RETRIBLCIONES A PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL C 3
12400 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y 3
: DE LOS PATRCNES EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE it
- 12401 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y R
DE LOS PATRONES EN LAS JUNTAS DE'CONCILIACION Y ARBITRAJE S
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y E%PEcb;LEs {f A
J
13100 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOE PRESTADOS Lox
(V, L o
3,
13101 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS PEéESTADO & k]
13200 PRIMAS DE VACACIONES OOMINICAL 'Y GRATIFIGACION DE FIN DE >
ARO : % ‘ i
13201 PRIMAS DE YACACIONES ff &
13202 PRIMA DOMINICAL ‘? \
13203 GRATIFICACION DE FIN DE ARO % j’ \
13204 DIAS DINAMICOS i
13205 COMPENSACION DE FINDE ARG 2 ‘r\w
- . Y
13300 HORAS EXTRAORDINARIAS %Sé 7
A
JAN

£ STTUCIONAT 13301

C 020
;13400

13401
13402
%3403
13404
13405
13406
13560
13541
13600
13661
13706
13761

43800

COMPENSACIONES =
s

COMPENSACIONES ORDINARIAS &

" HONORARIOS ESPECIALES

REMUNERACIONES POR HORAS EXT%ORDINARI s

=
COMPENSACIONES EXTRAORDINAR:AS%

COMPENSACIONES A MEDICOS RESIDENT

COMPENSACIONES AL PERSONAL POR PART ACION EN LOS
GASTGS DE EJECUCION
SOBREHABERES

SOBREHABERES

ASIGNACIONES DE TECNICO, DE MANDO, CO GION DE VUELC

Y DE TECNICO ESPECIAL
ASIGNACIONES DE TECNICO, DE MANDQO
Y DE TECNICO ESPECIAL

HONORARIOS ESPECIALES

PARTICJPACIONES PCR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTOEE LAS
LEYES Y CUSTODIA DE VALORES %
) %

Vv
4
v
v
v
v
vy
v
v
v
N
v
v
v
v
N
v
V4
v
v
v
v
v
v
v
v
v

v/
N
v
Vv
Vv
v
v
v
N
s
4
v
v
4
v
v
v
4
v
v
v
v
v
N
v
v
N
v

[
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr supervisar
Rep rplOb;atauas(u
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
13801 PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS v
LEYES Y CUSTODIA DE VALORES
14000 SEGURIDAD SOCIAL
141006 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
14101 APORTACIONES AL ISSSTE
14102 APORTACIONES AL IMSS
14103 APORTACIONES DE SEGURIDAD%OC L CON INSTITUCIONES
PRIVADAS :E:A,‘ E
14104 APORTACIONES AL FONDO DE %ENSIOI@%S
.5" B,
14105 APORTACIONES AL SEGURO DEEEESANT@EN EDAD AVANZADAY
VEJEZ i
1420C APORTACJONES A FONDOSDE \%/ENDA
14201 APORTACIONES AL FOVISSSTE 5;(
14202 APORTACIONES AL INFONAVIT
14300 APOR’_I'ACIONES AL SISTEMA PA
14301 APORTACIONES AL SAR

14302

14403 -

14404
15000
15100
15101
15200
15201
15202
15300
15301

15400

SEGURO DE VIDA
SEGURD DE GASTOS MEDICOS
SEGURCS DE RESPONSABILIDAD CIVI

SEGUROS DE ASISTENCIA LEGAL |

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONGM
%

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FO DE TRABAJO

DE TRABAJO

v
v
4
NV
v
Vv
v
v
v
v
v
v
v
Vv
v
v
4
Vs
v
v
CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORROC Y FORiy v
INDEMNIZACIONES v
INDEMNIZACIONES POR ACCIDENTES E \/
FAGO DE LIQUIDACIONES v
PRESTACIONES ‘YHABERES DE RETIF v
PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO \/
v

PRESTACIONES CONTRACTUALES
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MUNICIFIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificader por Objeto del Gasto

Usr: supervisor
Rep: rpObjeloGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
15401 PRESTAC{ONES AL PERSCNAL DE BASE \/ v
15402 PRESTACIONES AL PERSONAL DE CONFIANZA . \/
15403 PRESTAC-IONES AL PERSONAL DOCENEE \/ o f
' 15404 PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS PERSONAL DE BASE \/ NV ,:‘
LA
15405 PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS: . N ‘l
15406 PRESTACIONES COMPLEMENTARIA \, \/ ‘:
16500 APOYOS A LA CAPAGITAGION DE LOS: Y o f
5
15501 APOYOS A LA CAPACITACION DE LOS%@ERVIDORFE PUBLICOS \/ v i
15500 OTRAS PRESTAGIONES SOCIALES Y L—:é*ONOMICAs %@5 \/ W, ,
15901 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y agéowomms L ¥ o }‘ J
= o
16000 PREVISIONES . v v . /;:'
16100 PREVISIONES DE CARACTER LABORA[;%CONOMICA, ' DE o \/ o
SEGURIDAD SOCIAL
16101 PREVISIONES DE INCREMENTO AL PEW%ONAL DE BA%E N J
18102 PREVISIONES DE INCREMENTO AL PER* INAL DE CgFfANZA \/ N
16103 PREVISIONES DE INCREMENTO AL PERNAL ale’ ‘;':%TE v \/
16104 PREVISIONES PARA CREACION DE PLA . N
147000 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBIHE0S \/ V.
17100 ESTIMULOS < W,
17101 ESTIMULOS ORDINARIOS v v,
17402 ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD \/ o
17103 BONO POR TERMINO DE ADMINISTRACION o .
17104 GTROS ESTIMULOS CONTRACTUALES \/ .
17105 MEDALLAS MAGISTERIO g v \/
17106 ESTIMULD A BOMBEROS ; v o o
17167 ESTIMULCS AL PERSOMAL DE SEGUR[;DAD PUBLICA . . ! /)uv
17200 RECOMPENSAS V. V. 4}/__,1‘?«/@’
17201 RECOMPENSAS N NV ;/
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS v v

-

9]
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A
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Usr: supervisor

MURNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

n

Rep rplObjeloGastc

Partlda

Nrombre

Genera
Cuentas

Editable

21000
21100
21101
21102
21103
21104
21105
211086
21107
21200
21261
% 21202
[2
g,g? 21203

21204

o

4
5 usmucmmi 1208
202

i

213014
21400
21401
215q0
21501
- 21502
21503
.21504
21600
21801
21602

21603

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

MATERIALES PARA SERVICIC EN GENERAL

ARTICULOS Y MATERIAL DE OFICINA

REPRODUCCION
ARTICULOS DIDACTICOS

MATERIAL ESTADISTICO YGEOGRAF: o

INFORMAGION Y COMUNICACIONES
SUMINISTROS INFORMATICOS

ARTICULOS DIVERSOS DE CARACTER COM
ART[CULOS.PARA SERVICIOS GE[‘{ERAL_ES
MATERJAL DE COMUNICAGION
PRODUCTCS IMPRESOS EN PAPEL
MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIALES Y ARTICULOS DE LIMPI@
PRODUGCTOS DE PAPEL PARA LIMPIEZA ;%

PRODUCTOS TEXTILES PARA LIMPIEZA l

Vv
v
v
v
V'
v
v
v
v
v,
v
Ve
v
SV
v
v
v
v
v
v
<
v
NV
v
v
v
V4

v

v
v
v
v
v
v
v
Vv
V
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
¢
v
v
v
v
v
v/

E

N




MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

(&)
M

Che8U 92106
asruciona?
24242022200

22202

22202
22204
22300
22301
22302
22303
23000
231OQ
23109
23102
23200

23201

.CARNE EN CANAL

PROCUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALE

GANADO EN PIE

COMERCIALIZACION ;
PRODUCTQOS ALIMENTICIOS, AGROPECU'“
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA - 2 %

PRODUCTOS AGR[COLAS ADQUIR[DOi%fOMO MATERIA% IMA

PRODUCTOS FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA % :'IMA

INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

PRODUCTOS AGRICOLAS DE CARACTER TEXTIL ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA '

Usr: supervisor
Rep: mtCbjsteGasto
Partida Nombre Genera - Editable
Cuentas
21700 MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA
21704 MATERIALES PARA ENSENANZA
21800 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y
PERSONAS
21801 ELABORACION DE PLACAS Y CALCOMANIAS: {
21802 MATERIAL DE FOTOCREDENCIALIZACION )
22000 ALIMENTGOS Y UTENSILIOS
22100  PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONA
22101 ANIMALES PARA ABASTO
m102 | CARNEFRESCA
22103 PESCADOS Y MARISCOS ‘
| ?}% - 22104 PRODUCTOS AGRICOLAS PARA ALIMENTACIO fDE PERS
ko 22105 PRODUCTOS DIVERSOS PARA ALIMENTAC :
i PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIALIZABLES

2

f

Lo [ Lty

a3 1.

.
{9,

T Lo

Sl

e rﬂ’

e

s

S

L J/ .
- o Page 6




MUNICIPIO DE AHUACATLAN E\le
NAYARIT :
Clasificador por Objeto del Gasto
Usr supervisor '
Rep: iplObjetoGasto .
Pg_rﬁ_d_é N om 'b =) ' ' Genera Editable
Cuentas '
23202 PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIALIZABLES ADQUIRIDOS COMO o Y, _
MATERIA PRIMA A
23203 PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA v N =
23204 SUBSTANCIAS Y PRODUCTCOS QUIMICOS ADQUIRIDOS COMO \/ V, '
MATERIA PRIMA >
23300 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO \/ N "k
MATERIA PRIMA . o
23301 PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE ADGUIRIDOS COMO MATERIA o \/ Lo
PRIMA i
23302 PRODUCTOS FORESTALES ADQUIRIDOS como MATERIA PRIMA v Y, 4
23400 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, Aamvos CAREGLN Y sUS VY V. 3
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA Pg,gJMA 3:;_,
23401 PRODUCTOS FORESTALES DE CARACTER MBUQZ%BLE o Y, >
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 3
23500 PRODUCTCS QUIMICOS, FARMACEUTICOSY DE LABI V. N )
ADQUIRICOS COMO MATERIA PRIMA - .
23501 PRODUCTOS QUIMICOS ADQUIRIDOS com‘@ MA o . AL
USO QUIRGRGICO Y DE LABORATORIO g ! b
23500 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO ETALICOS \/ Y, o
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA % : //’ |
23601 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALESADQUIRIDOSISOMO. \, \/ e
MATERIA PRIMA = :
23700 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y*@ULE ADQUI ‘Dos v v
: COMO MATERIA FRIMA :5% @
‘a 3701 PRODUCTOS PARA SERVICIOS GENERALES DQUIRIDO SLCOMO
LOHSTITUCION . v v
w g g ? ey MATERIA PRIMA . |
a 3702 MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORATORI 6! COMO \/
MATERIA PRIMA L
23703 PRODUCTCS DE CUERQ Y PIEL DE ANIMALES IZABLES W,
\ ADQUIRIDOS GOMO MATERIA PRIMA
‘23704 PRODUCTCS DE HULE ADQUIRIDOS COMO MA o
23705 PRODUCTOS DE PLASTICO Y POLIETILENOD A COMO N
MATERIA PRIMA
23800 MERCANCIAS ADQUIRIDAS PARA SU COMERCH ¥
23801 PRODUCTOS ALIMENTICICS ADQUIRIDOS PARABOMERCIALIZACICN \/
23802 PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE ADQUIRIDOS s
COMERCIALIZACION
23803 PRODUCTOS DE PLASTICO ADQUIRIDOS PARA CEGMERCIALIZACION \/
23500 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MA v
23301 OTROS ARTICULOS DE CARACTER CCMER 5 COMO <
MATERIA PRIMA £
23002 OTROS ARTICULOS PARA SERV!CIOS Gl .
COMO MATERIA PRIMA :
23903 © MINERALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA {‘%& .
23904 CTRCS PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIALIZABLES 92 v
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA ;
23905 OTROS PRODUCTOS FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA %ﬂ \/
PRIMA
‘.g .

Page 7




KMUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr supervisar
Rap:ptObjetoGasts
Partida Nembre Genera Editable
Cuentas
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION N )
‘ W
24100 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS R
24101 MAIEMALDEFERRETEMAPARACONSTRUCCKm4YREPARAUON , f{g
i ’,::f\_
24102 MINERALES PARA CONSTRUCCION Y REPAF{?& ON { R
: Lot
, PNy
24103 PRODUCTOS MINERALES PARA CONSTRU?%ION 'REPARACICN by
: —T s
?%’:«‘ iy
24200 S £
X <
24201 o N
24300 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO % % R
24301 CAL. YESO Y PRODUCTOS DE YESO %; —=
24400 g
&y
24401 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
t
24402 PRODUCTOS FORESTALES PARA LA g
24500 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO : @\

]

F4R 1
LO%bﬂTUCuﬁ@45O1

2470
A, 2071 {4502

24600

24601
24602
24503 -
24700
24701
24702
24703
24704
24800
248071

24802

MATERIALES COMPLEMENTARIOS DE FERRETERIA

PRODUCTOS DE VIDRIO Y CRiSTAL
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONI

ACCESORIOS Y MATERIAL ELECTRICGES

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

ARTICULOS COMPLEMENTARIOS PARA SERVICICS

< | '
' G GRS SR U S G G SR VR SR S P P WP S WP S UP GP SP SD SP SPY

o < ‘ ‘
«\3&&&&«&««««««««-«a««««f\&«a

f/ I'
UJZL’
EI \';F ff".‘
i({ fij /
/
/
I
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
' NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

B, 202 :3{})/
m 5201

.25300
25301
28302

- 25303
25400
25401
25402

. 25403
25404
25500
25501

25502

" HUMANA

MEDICINAS Y PRODUCTGS FARMAC

SALUD ‘
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUZ APLICACION
ANIMAL

EDICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTHE

ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERAL

4
v
v
~/
v
v
Vv
N
v
v/
Ve
v
v
v
v
v
4
v
v
v
e
V
v
v
v
4
v

v
v
4
v
v/
N
v
v
Vv
v
v
Vs
v
v
Vv
v
v
v
v
v
v
v/
v
v

Usr supervisor
Rep: rplChjetoGaslo
Partida @ Nombre Genera Editabe
‘ Cuentas
24303 PRODUCTOS COMPLEMENTARICS DE PAPEL Y DE HULE v NV
24804 PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE GRIGEN FORESTAL NG ?\\
24805 PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS DE ORIGEN MINERAL o b
24806 PRODUCTCS TEXTILES COMPLEMENTARICS o o
24807 PRODUCTOS DE PLASTICO, PVC YSIMILARES F’ARA LA
CONSTRUCCION B
24800 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CON CION Y
REPARACION .
24301 OTROS MATERIALES DE FERRETERIA PAR; cow'g‘%mucmom Y
REPARACION % ‘
24202 OTROS MATERIALES DE MANTENIMIENT ¥ SEGURIDAD PARA =
' CONSTRUCCION ¥ REPARACION s
24903 OTROS PRODUCTOS MINERALES PARA GDNSTR[}CG‘iQN Y .
REPARACION g
24904 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS PARA C
REPARACION
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACELUT
lf,
25100 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
28101 | MATERIAL QUIRURGICC Y DE LABG é]'OR#O BASICC
g@g 25102 SUBSTANCIAS Y PRODUCTOS QUM -18 BASICOS
LB &
| :,ONSTlTUCIDraézoo FERTILIZANTES, PESTICIDAS YOTRQ§ AGROQU[MI

P
Eon

ALC R

Page 9
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objefo del Gasto

tsr supervisor
Rep: iplObjsteGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
25600 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS o o
25601 EIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS v J
25800 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS v, .
25501 OTRAS SUBSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICOS o v
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS! v v, )
26100 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVA v v N
26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADIT v v -
26200 CARBEON Y SUS DERIVADOS \/ v =
26201 CARBON Y SUS DERIVADOS v v ’
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS D o v
: DEPORTIVOS :
27100 VESTUARIO Y UNIFORMES V o
27101 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES o v,
27102 MATERIAL Y ACCESORIOS DE ARTIL v v
RELIGIOSC :
27163 MATERIAL DE FERRETERIA PARA usegggm VESTUARmé‘&Y V v
UNIFORMES & :
27104 MATERIAL DE MANTENIMIENTO Y SE fﬂﬁlDAD UTILIZAE o EN v o
VESTUARIO Y UNIFORMES ‘
27105 PRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIA ?ZABLES Aoqﬁmmos COMO o v,
VESTUARIO Y UNIFORMES o
27108 PRODUCTOS TEXTILES ADQUIRIDOS CEMO VESTUAﬁ?o Y o v
UNIFORMES a ‘
27200 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIO) *PERSON%“L v, v
27201 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALESPARA sﬁaummo Y v v,
: PROTECCION PERSONAL o
27202 ARTICULOS PARA SEGURIDAD Y PROTECG ERSONAL . o
27203 MATERIAL DE MANTENIMIENTO PARA SEGU Y PROTECCION v v
PERSONAL
27204 MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORATORIC P SEGURIDAD Y v v
: PROTECCION PERSONAL
27205 PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE PARA SEG‘ Y, v
PROTECCION PERSONAL
27206 PRODUCTOS TEXTILES PARA SEGURIDAD Y ons VA v
PERSONAL
27300 ARTICULOS DEPORTIVOS \/ e
. /
27301 ARTICULOS DEPORTIVOS Y DE CAMPARA Y, \/’ in
27302 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERA S UTILIZADOS ER V. \/ A
ACTIVIDADES DEPORTIVAS ; : SO
27303 FRODUCTOS DE ANIMALES INDUSTRIALIZABLES UTILIZADOSEN v \/\-:»/ '
-

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Page 10




MURNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

8

Usr: supervisor
Rep: plObjeloGasio
Partida Nombre Genera Editabie
Cuentas
27304 PRODUCTOS DE PAPEL Y DE HULE UTILIZADCS EN ACTIVIDADES \, \/
DEPORTIVAS ;
27400 PRODUCTOS TEXTILES )
_ 4 v ;E
27401 PRODUGCTOS TEXTILES \/ \/ %
27500 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES EXCEPTO PRENDAS DE \, N
VESTIR : : RS
: I
27501 ARTICULOS PARA SERVICIOS GENERALES DE ORIGEN TEXTIL \, v
Vi i f
A
27502 MATERIAL QUIRURGICO Y DE LABORAT, o v A
27503 OTROS PRODUCTOS TEXTILES \/ \/ 3
28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA S W, v o
28100 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSI¥OS o N =
i ' =
28101 - SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIDS \/ \/ N E
28200 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLIC o v .
i g
e 28201 MATERIALES Y ACCESORIOS PARA $ N
il 3 v v g @
s 28202 MATERIAL DE MANTENIMIENTO Y SEG o " ‘ ‘% o
| 46 28300 PRENDAS DE PROTECCION PARA SEG v v 4
o H P ; .
“‘_""T'TU(‘JQN“ 28301 PRENDAS DE PROTECGION PARA SEGUBIDAD PUBLIC V v, \ o~
L 2071-2024 N ~
& L 29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCE \/ Vv Vi =3
2
29100 HERRAMIENTAS MENORES v o (=
26101 ACCESORIOS Y MATERIALES MENORES . o v,
29102 APARATOS E INSTRUMENTOS MENORES 5 & V. v .y
o i
. &, L
29103 HERRAMIENTAS MENORES DE TIPO MEDICGE QUIRURGICO ,\/ v ,{/f/ i
N
24104 HERRAMIENTAS MENORES OE CARACTER CONERCIAL ¢ V. / !
!
29105 EQUIPOS Y MATERIALES MENORES DE COMUNIZACION, \/ v
FOTOGRAFICOS Y CINEMATGGRAFICOS |
29106 ARTICULOS MENORES PARA SERVICIOS GEN $ V. v,
4 -
29107 EQUIPOS Y MATERIALES MENORES DE MANTENIMIENTO Y o '\/ . ~
: SEGURIDAD . %‘. ‘ { A
28108 EQUIPOS MENORES DE PINTURA Y DIBUJ - V. v, s M
B s ;\.
: s ! i
29108 IMPLEMENTOS MENORES DE ORIGEN AGRICOLA o v : s
% SRR D
28200 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS fﬂf\ = =
Y ! ﬁ’?«’r X
29201 ARTICULOS MENCRES PARA SERVICIOS GENERALES EN EERFICIOS o v ( )/_/ 5




MUNICIFIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr: supervisor

Rep: piCbjetoGasto
Partida Nombre - Geners Editable
Cuyentas
29202 MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA USC EN EDIFICIOS v
29300 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO \/
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
28301 MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA MOBILIARIQ Y EQUIPQ. V4
29400 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTS o
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
28401 ARTICULOS ELECTRONICCOS MENORES \/
29402 ARTICULOS AUXILIARES DE COMPUTO & v
' &
29403 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES “DE CARA%;TER W,
, INFORMATICO :
29500 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORER DE EQUIP o
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATBRIO
28501 REFACGICNES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPC E \/
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATHRIO
29600 REFACCIONES Y ACCESORIOS WMENORES DE EQUIFO D \/
TRANSPORTE
29601 ACCESORIOS Y MATERIALES ELECTRICES MENORES PA \/
- DE TRANSFORTE
. ’\j’% 29602 ARTICULOS AUTOMOTRICES MENORE , Y
§£ . 29603 ARTICULOS MENORES DE CARACTER DI¥ERSO PARA USB EN s
# £QUIPO DE TRANSPORTE =
-y B 29604 ' ARTICULOS ELECTRONICOS MENORES BARA EQUIPO DEE o
o )“3 nrzeaos : ARTICULOS MENORES DE MANTENIMIEN% YSEGURIDA@PARA o
- EQUIPO DE TRANSPORTE
IMPLEMENTOS MENORES PARA TRANSPORTE ¥ EouzPo*"‘ v
FERROVIARIC i
29607 MATERIAL MENOR DE FERRETERIA PARA §‘4 UIPO DE T NSPORTE N
29808 MATERIALES MENORES DE MANTENIMIENTEE) D PARA \/
EQUIPC DE TRANSPCRTE
26609 PRODUCTOS MENORES DE HULE PARA EQU NSPORTE v
25700 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE & DE DEFENSA Y \/
SEGURIDAD
29761 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE E 811R5) DE DEFENSA Y Y
SEGURIDAD
29800 REFACCIONES Y ACCESORICS MENORES DE MAGHINARIA Y OTROS v
EQUIPOS
29301 ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL P, MAQUINARIA 'Y v
OTROS EQUIPOS
29802 IMPLEMENTOS AGRICOLAS MENORES PARA MAR RIA Y OTROS o
EQUIPOS: ‘
29803 MATERIAL MENCR DE FERRETERIA PARA MA \/
EQUIPOS
29804 PRCDUCTOS MENORES DE HULE PARA MAGH Vv,
EQUIPOS .
29900 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES § v
29501 ACCESCRIOS Y MATERIALES ELECTRICES MENORES PARA OTROS W,

BIENES MUEBLES




sr supendser
Rep: rptObjeloGasto

MUNICIPIO DE AHUACATLAN

NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Editable

31800

SERVICIOS INTEG

RALES Y OTROS SERVICIOS

Partida Nombre’ Genera
Cuentas
28902 ARTICULOS MENORES DE SERVICIO GENERAL PARA OTROS BIENES <
MUEBLES
29903 IMPLEMENTOS AGRICCOLAS MENORES PARA OTROS BIENES \/
MUEBLES
29904 ARTICULCS ELECTRONICOS MENORES PARA CTROS BIENES o
MUEBLES
29905 MATERIAL MENCR DE FERRETERIA PARA OTROS BIENES MUEBLES v
29906 MATERIAL MENOR DE MANTEN[M{ENTE;-— s N
BIENES MUEBLES 1
29907 PRODUCTOS MENORES DE HULE PA| i \/
2
29908 REFACCIONES MENORES PARA uso g‘;v o
MUEBLES %
36000 SERVICIOS GENERALES 7 NV
31000 SERVICIOS BASICOS v
21100 ENERGIA ELECTRICA <
31101 ENERGIA ELECTRICA \/
L 31200 GAS \,
ﬁiﬁiﬁgﬁ 31201, GAS <
L0 CONSTITUCIONA
LA, 212 231300 AGUA N4
AGUA v
31400 TELEFONIA TRADICIONAL N
31401 TELEFONIA TRADICIONAL Y
31500 TELEFONIA CELULAR ' NV
‘31501 TELEFONIA CELULAR o
31600 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y y: o
31601 SERVICIC DE RADIOCLOGCALIZACION iy
31602 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES N
31700 SERVICIOS DE ACCESO DE [NTERNET, REDE ROCESAMIENTO \/
DE INFORMACION £
31701 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y OCESAMIENTO v
DE INFORMACION
31800 SERVICIOS POSTALES v TELEGRAFICOS N
31801 SERVICIO POSTAL v,
31802 SERVICIO TELEGRAFICO v
v

-
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. TN
MUNICIPIO DE AHUACATLAN @ )
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr: suparvisor
__Rep: piObjeloGaslo .
Partida Mombre Genera Editable
Cuentas
31601 SERVICIOS INTEGRALES DE TELECOMUNICACION Y, o
51902 CONTRATACIGN DE OTROS SERVICIOS V. V.
a S
- ‘A‘.‘i
31903 SERVICIOS GENERALES PARA PLANTELES EDUCATIVOS . v, j\
. l_a'.‘!r \\'
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO . v, / A
32100 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS v v L
Py
N -
32101 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS v V. A
\._-‘.\
32200 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y, Y, 2
2
32201 ARRENDAMIENTO DE ECIFICIOS v V. R
>
32300 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO be AD! \flIN[ST CION, Y, v %
EDUCACIONAL YRECREATIVO <
32301 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES IN%@RMATICOS v v, ~
32302 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO V. y,
32400 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUME,NTAL MEDICO Yk b v, Y. o
_ LABORATORIO ¥ e
32401 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUI\;[% v v ,
_‘ @za@ i , LABORATORIC 2
250 RENDA EQUIFO
S perTUCIonA 2% ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSHORTE v v,
.“ ?0‘)1 )!J‘s 3250? V/ \/
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTR§5 EQUIPOS v v
HERRAMIENTAS _
32601 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTR@S EQUIPOS} o v
HERRAMIENTAS &
32700 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS iNTANG! v v
32701 ARRENDAMIENTO DE AGTIVOS INTANGIBLE , V.
32800 ARRENDAMIENTO FINANCIERO v V.
32801 ARRENDAMIENTO FINANCIERO v v
32900 OTRCS ARRENDAMIENTOS \/ V.
32401 OTROS ARRENDAMIENTOS v - .
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOSZF v v
SERVICIOS \
33100 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,, UDIT v, v !
~ RELACIONADOS : . .
33101 ASESORIAS ASOCIADAS A CONVENIOS ﬁRATADGS\: : v . i
33102 OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERAAQIGN DE PROGR v i b
’J/? M A H
33103 SERVICIOS RELACIONADOS CON PROCEDIMIENTOS v A Lj/ )
[ )

JURISDICCIONALES




Usr: suparvisor

WUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto .

. Rep: mtObieioGasto
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
33200 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES Nz v \
_ RELACIONADAS |
33207 SERVICIOS DE DISERQ, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES \/ V o
RELACIONADAS : e
33300 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, VY v
TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33301 SERVICIOS DE INFORMATICA o o
33302 SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOSE o N
33303 SERVICIOS RELACIONADOS CON CERTIFIj_L\ o v
33400 SERVICIOS DE CAPACITACION g \/ N
33404 SERVICIOS DE CAPACGITACION v Y,
33500 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIREEA Y DESAR v o
33501 SERVICIOS DE INVESTIGACION C|ENT{§CA Y DESARR ; Lo o o
33600 SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIG), TRADUCCIO \/ s
FOTOCOPIADO E IMPRESION % '
33501 SERVECIOS RELACIONADGS CON TRA| < v
33602 OTROS SERVICIOS COMERCIALES NV o
 Heer 3 ‘»‘ .
-"QF-!ST{TU(:EC:H.@‘?’EGs IMPRESIONES DE DOCTQS.OFICIAI'_E {CION DE NV N
o 902451 SER. PUB., IDENTIFICACION, FORMATOS /oS Y
L, 33604 T/SRESIBN Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATR/O DERIVADO W, Y
DE LA OPERACION Y ADMINISTRACIONRE LOS ENTE PUSLICOS
33700 _ SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURI o v
33701 GASTOS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NAGIONAL ", v,
33800 SERVICIOS DE VIGILANCIA \(, WV Lol
. - ,/// /
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA Y, \/ /
E
i
33900 SERVICIOS PROFESIONALES, GIENTIFICO o \/
INTEGRALES ‘
33501 SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TER J V
33902 PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIS % < v,
33903 SERVICIOS INTEGRALES o ,
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y GBMERCI o N
34100 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS v o
34101 COMISIONES BANCARIAS v o /
34102 RECARGOS Y ACTUALIZACIONES Y, \/g’ l
/ /.
34103 [NTERESES MORATORIOS Y, b \_‘ ;// l
—f,\“ i
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT

N
()

COMPUTC YTECNOLOG!A DE LA INFORMACION

Clasificador por Objeto del Gasto
Usr: supervisor
Rep; rptOE;’elnGastc
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
34104 HONORARIOS FIDUCIARIOS \/ o
O,
34405 COMISIONES POR DISPOSICION DE CREDITO o V)
34408 COMISIONES POR APERTURA DE CREDITO v o
34107 INTERESES POR CREDITOS A CORTO PLAZO, v v
34108 QTROS o v
34200 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACPON CR @JITJCIA Y SIMILAR o <
34201 SERVICICS DE COBRANZA, INVESTIGAQION CRE@TICIA Y SIMILAR v’ o
wé
34300 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRAsuwo YCUS%)DlA DE VALORES o o
24301 GASTOS INHERENTES A LA RECAU%ClON g Y, \/
34400 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD (TRIMONIAL YéANMS \/ \/
34401 SEGURO DE RESPONSABILIDAD P@‘Rl MONIAL DEEESTADO o v
¥
- 34500 SEGURO DE BIENES PATRIMONIAUES N \/
s @ il : :
E @wé b 34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIAL v \/
CONSTITUCIONA: = T
¥, 207170234600 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALA < o o
LEL R £, I
' 34601 ALMACENAJE, EMBALAJE Y ENVAS v V.
34700 FLETES Y MANIOBRAS v, v, g
34701 FLETES ¥ MANIOBRAS WV, v w2
34800 COMISIONES POR VENTAS v v &
34801 COMISIONES POR VENTAS J v A
34900 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARICS MERCIALES o v, .
INTEGRALES
34901 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS YIBOMERCIALES W, a
INTEGRALES
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, REFARACI MANTENIMIENTO Y \/ o N .
CONSERVACION ' =
35100 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MEP?OR E INMUEBLES o v N
&! “..- :;
35101 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE lwmu%kes PARA LA o Y, i
PRESTACION DE SERVICIOS ADM[NISﬁRATIVO : N
35102 MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA \/ v S
PRESTACHON DE SERVICIOS PUBLIC@S =
35200 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE TIOBILIARIO Y \/ Vv ; 5
£QUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO \
35201 [NSTALAGION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y o v N
EQUIPC DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREA VO !
35300 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUiPQ;DE \, v =3
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET

Usr. su.pervisor
Rep: rplQbjeloGasto. ... .
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
35301 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPD DE o v ‘
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION N
35400 INSTALACION, REPARACION v MANTENIMIENTO DE EQUIPO E \/ o S
INSTRUMENTAL MEDICC Y DE LABORATORIO ,
35401 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPC E v o &
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO : By
35500 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPCORTE v \/ A
35501 REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPQ.DE TRANSPORTE v Nz i ‘
: L | 4-4"'\ !
35600 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUJ@_’(‘S 3& DEFENSA Y < v Ll
SEGURIDAD & ' N
35601 REPARACION Y MANTEMIMIENTO DE EQU|PO DEFREFENSA Y NV N &
SEGURIDAD & ‘ 5
35700 INSTALACIGN, REPARACION Y MANTEN] YIENTO D%MAQU%NARIA, o . B
‘ OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA & )
35701 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION D%ﬂAQUINAR} . S =
: A % R
35702 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEPLANTAS & INBTALACIONES o v '
PRODUCTIVAS : o
35800 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DEDESECHOS V \/
: 35301 SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIE HIGIENE \, v
PR 25802 SERVICIOS DE MANEJO DE DESECHO
tlha v v
*SOHSTITUCIORA 5590 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION v v
R 5
g 7T T 35501 SERVIGIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACH v o
36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL YPUBLICIDAD 3 v W, I
M
2 Py S
36100 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTRES MEDIOS DEMENSAJES o v R
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES -
36101 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTRES MEDIOS PE MENSAJES N, J
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENT. BES
36200 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROSMEDIOS SE MENSAJES < Y
COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTARE BIENER O SERVICIOS
36201 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROSIEDICEDE MENSAJES v, NV
COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA D BIEN S O SERVICIOS
35300 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIGH Y FEODUCCION DE o v
PUBLICIDAD, EXCEPTQ INTERNET :
36301 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIC RODUCCION DE N s
PUBLICIDAD, EXCEPTO INTERNET
36400 SERVICIOS DE REVELADOC DE FOTOGRAFIAS N v
36401 SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS v \/ '
i
36500 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SOMIDO Y BEL VIDEO N .
36501 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL §ONIDO Y DELRIDEC v, N
36600 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CGNTENIDO \/ v L
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET (N
36601 SERVICIO DE CREAGION Y DIFUSION DE COMTENIDO V. v, -
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

37801 SERVICICS INTEGRALES NACIONALES P/5§ A
PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE COMISI

SERVICIOS INTEGRALES EN EL EXTRANJ

Usr, supervisar
Rep: mtObjetoGaste
Partida Nombre : Genera Editable
‘ Cuentas
36900 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION v N
N
36901 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION v, RN
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS v
37400 PASAJES AEREOS v i
i
37101 PASAJES AEREOS v
37200 PASAJES TERRESTRES
37201 PASAJES TERRESTRES
‘ G i
37300 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES iéz
g )3“
37301 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVBALES g
37400 AUTOTRANSPORTE §
37401 AUTOTRANSPORTE &
B
-37500 VIATICOS EN EL PAIS :é -
& -
, 37501 VIATICOS EN EL PAIS ‘
{OLEE  aveco VIATICOS EN EL EXTRANJERO i <
L SONSTITUCIONA: , . L 3
M 202147037601 VIATICOS EN EL EXTRANJERC
.
<
37701
37800

e
v
v
v
v
v
v
v
v
Ve
Vv
v
v
v
'
NG
v
v
v
N
J
v
v

37802 ]
- PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE COMISIG
37900 5TROE BERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPE
37901 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPED? 2
38000 SERVICIOS OFICIALES <
\\:(-"4
38100 GASTOS DE CEREMONIAL \;‘;
38101 GASTOS DE CEREMONIAL <
‘ - & X
38200 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y cuutjg"& i
38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL PR S
d } :j Ny - L
38300 CONGRESOS Y CONVENCIONES ‘\(u S
I ——
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN '&C‘%
NAYARIT N
Clasificador por Objeto del Gasto
Usr: supervisar '
Rep: mptObjetoGasle
Partida Nmo mhbre - ‘ Genera Editable
Cuentas
38301 CONGRESOS Y CONVENGIONES Vv V.
38400 EXPOSICIONES v v \i
38401 EXPOSICIONES o V. E\
. ) o
28500 GASTOS DE REPRESENTACION v N I.\l
38501 GASTOS DE REPRESENTACION \/ \/ t g‘ ;
23000 OTROS SERVICIOS GENERALES i \/ ¢ v '\ ]
38100 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTEQEOS \/ \/ N
Eod -
&5 \
39101 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS Y \/ %
~
38200 IMPUESTOS Y DERECHOS . . v g .
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS DE EXPORTéC%ON 3 \/ V. -
| R
39202 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS A . NV 3
. 39300 MPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTAEION P v v %
i d BE 38301 IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTABION - < W, .
LONSTITUCIONAe400 - SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE \/ W,
i, 207-024 4 . & =
sy v g 39401 EROGACIONES POR RESOLUCIONES PORAUTORIDAD “i NV Y, A
e COMPETENTE ’ g e
39402 INDEMNIZACIONES POR EXPROPIACIONE&_ ; Y, W,
39500 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZ Y. o /7
: . 4K
& . ,5;751{_,»
39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZAS \/ o /7 /
. g
39600 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES \/ \/ s
39501 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES o \/
39700 UTILIDADES v v
38701 UTILIDADES v v
39800 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE E UNA Vv o
RELACION LABORAL ;
39801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTRCS QUE Sﬁ)ERIVEN v .
RELACION LABORAL : _ g
39900 OTROS SERVICIOS GENERALES Fid Vs v
39901 SERVICICS DE ALIMENTACION S5 v v,
L
39902 OTROS SERVICIOS GENERALES ﬁﬁnz \/ <
40000 TRANSEERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS %;» . V. .
e




VUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

financieras

Usr supepviscr
Rep: miObjetoGaslte
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICC WV v
44100 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo N v
41161 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER EJECUTIVO o NV M
41200 Asignaciches presupuestarias al Poder Legislativo W v ‘é
412041 CONGRESO DEL ESTADO DE NAYARIT ﬁé v V4 j1a
7 ’/{:'\\
44202 ORGANO DE FISCALIZACION SUPERIOF DEL ES%DO DE NAYARIT N v ﬁf R
Pl
S [SA.
41360 Asignaciones presupuestarias al Poder Jg’dlcual i‘ﬁ"«' Vv v { ; ‘:
41301 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS %%. PODER JUDIG! o o --;_/\‘\ ~f
41400 Asignaciones presupuestanas a Organos ..utonomns ' N < ":
£140% ORGANOS AUTGNOMOS ESTATALES - V. v v
41402 ORGANOS AUTONOMOS MUNICIPALE S ) v v <
% - \‘_..‘
41500 Transferencias internas otorgadas a entidage 5 v N T
@ emprasariales y ne financieras i
5 B[ 41501 ENTIDADES PARAESTATALES NO EMP N v
f.A0 FINANCIERAS
1 HSTITUCIONAY 1502 ENTIDADES PARAMUNICIPALES NO EMPE SARIALES Y, v
s PR FINANCIERAS
e E Transferencias iniemnas oforgadas & entidade mpresariales v \/
y no financieras
41601 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESAR]A - SYNO NANCIERAS Vs v
41802 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIA N Vs
FINANCIERAS k
41700 Transfersncias iniernas otorgadas a fidelcomisos hlico empresariales y v v
no financleros
41701 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FI MISOS s <
PUBLICOS EMPRESARIALES Y NO FINANCIERO ATALES) e
41702 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDBIEOMISOS W v 4 f”w
PUBLICOS EMPRESARIALES Y NC FINANCIEROS ICIPALES) . i '/’*
41800 Transferancias internas otorgadas a instituciones pa ales publicas W N ! "L
financieras 7
41801 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A l,TlTU ONES < v d
PARAESTATALES PUBLICAS FINANCIERAS &
41802 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS % STITUCI N4 v
PARAMUNICIPALES PUBLICAS FINANCIERAS
41900 Transferencias internas oforgadas a fi deicomis 5 publicos finan Vv o
41901 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGA 'é A FIDEICOMISCS N \/
PUBLICOS FINANCIEROS ESTATALES
. 41802 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A FIDEICOMISOS vz v
2))BLICOS FINANCIEROS MUNICIPALES
42000 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR FUBLICO N
42100 Transferencias otorgadas a entidades parassiatales no empresariales y no 4
%
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

T
s Ky
o
{e®

Usr: supervisor
... .Rep: piObjeloGasta
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
42104 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO v N '
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS .
42102 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAMUNICIPALES o s W
NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS W
42200 Transferencias otorgadas para entidades parzestatales empresariales y ne v N4 \:
financieras :
42201 TRANSFERENGIAS OTORGADAS PARA ENTIDADES PARAESTATALES e v 1\‘
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS%, /,ﬁk
42202 TRANSFERENCIAS OTORGADAS PARA =NTIDADES N N / a0
PARAMUNICIPALES EMPRESARIAL%S YN@@FINANCIERAS { 1
42300 Transferencias otorgadas para institugiénes pé‘?égstatales publicas < v
: financieras b w
42301 TRANSFERENCIAS OTORGADAS P \RA INSTET?EJQIONES \/ o iy
PARAESTATALES PUBLICAS FINANCIERAS l‘i _
42302 TRANSFERENCIAS OTORGADAS BARA [NSTITU';%QNES \/ \/
PARAMUNICIPALES PUBLICAS FIi NCIERAS %% )
42400 Transferencias otorgadas & entidadgfederativas y milcipios \/ \/
42401 TRANSFERENCIAS OTORGADAS NV Vs
42402 v v o
4250C Transferencias a fideicomises de er@dades federativas v v *
42501 TRANSFERENCIAS A FlDEiCOMISﬂ@S ESTATALES N N .
. EE 42502 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMIS MUNICIPALES N Vv =
_ONSTITUCIONA _ ' 7
y 2074 Ly 43000 SURBSIDIOS Y SUBVENCIONES NV N ,
‘ - cz‘:
ST 43100 Subsidios a ia produccién v N
. " =
43101 sSUBSIDIOS A LA PRODUCCION \/ \/ <
O
: : {—
43200 Subsidios a la distribucian v \/
43201 SUBSIDIOS A LA DISTRIBUCION v ‘ N ;
43300 Subsidios a la Inversién V. v )
2
. -~
43301 SUBSIDIOS PARA INVERSION N Vv <= ._.-"f
43400 Subsidios a la prestacién de serviclos pablicos V v
43401 SUBSIDIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOF ICOS s N I
43500 Subsidios para cubrir diferénciales de tasas c_!‘nterés N Y G
43501 SUBSIDIOS PARA CUBRIR DEFERENCIA;%%S DE TASASTRE INTERES N v :{
g R .:,\;:
43600 Subsidios a la vivienda N4 \/ e
i
o
43601 SUBSIDIOS A LA VIVIENDA \/ o 55
N
43700 Subvengiones al sonsume o o




MUNICIPIO DE AHUACATLAN

NAYARIT
Clasificador por Objeto dal Gasto

",

\

Usr: supervisor
Rep: mplObjetaGasto
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
43701 SUBVENCIONES AL CONSUMO N N :'“_-.j.‘
_ o
43800 Subsidios a Entidades Federativas y Municipios \/ . :\:
N
43801 SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS v \/
. e
43802 SUBSIDIOS A MUNICIPIOS \/ \/ /’F\g\
I
43900 Otras Subsidios v v AL
VT
43901 OTROS SUBSIDIOS o v AN
AN
44000 AYUDAS SOCIALES \/ N 'S
. N
i
44100 Ayudas sociales a personas \/ NG o
44101 AUXILIO A PERSONAS U HOGARES V/ V :’
- 44102 AYUDAS ESPECIALES A PERSONAS L@OGARES Vv v =
44103 PREMIOS, RECOMPENSAS Y ESTfMULgS v v
b
44104 APOYO A VOLUNTARICS QUE PARTIC%AN EN DIVER V4 v
PROGRAMAS
44105 DIETAS A CONSEJEROS ELECTORAL LOCALES Y D&TRITALES EN < W
EL ANO ELECTORAL ESTATAL
Becas y oiras ayudas para pregramas de cﬁpacltacnon v \/
BECAS v v
OTRAS AYUDAS.PARA PROGRAMAS DE %RMACION NG \/
CAPACITACION
44300 Ayudas sociales a Instituciones de ensénanza ' N
44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE E%ﬁENAN v v
44400 Ayudas sociales a actividades cientificas o aca N NG
44401 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFI O CADEMICAS < \/
44500 Ayudas socizles a instituciones sin fines de lucro v
44501 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES § N
44600 Ayudas sociales a cooperafivas N
44501 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS Vs
44700 Ayudas scciaies a entidades de interés publico NG
- ;
44701 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTEF‘%S PUBLICO ’%}% Vs
44800 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros \/
v

44801

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES

et

-

\

4
(H]

Ay G

3

I

el




MUNICIPIO DE AHUACATLAR
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr. supervisor
Rap: rplObjeloGasio —-—m o —— - -
Partida Nombre Genera - Editabla
Cuenfas
44802 AYUDAS POR OTROS SINIESTROS WV - NV .
v \{\‘
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES WV o 3
45100 Pensiches V N 7’*
. N
45101 PENSIONES DEL PERSONAL DE BASE 4 Vs ; Il L \
o :2 1‘
45102 PENSIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA g Nz v !' r':: \E
- AN
45103 PENSIONES DEL PERSONAL DOCENTE ' < ’1 Jf\,/
- L
% .
45200 Jubilaciones v N o
45201 JUBILACIONES DEL PERSONAL DE BASE < o W, o
45202 % NV NV ‘\
45203 } ' -
{ PV
: g
§1 45900 Otras pensiones y jubilacfones : ‘% v' \/
rg? 45801 PAGO DE SUMAS ASEGURADAS : %é N V4
; % E 45902 PRESTACIONES ECONCMICAS DISTINTA E PENSIONES] < N
RTITUCIOHA JUBILACIONES : \
46000 TRANSFERENGIAS A FIDEICOMISOS MA%@ATOS Y OTRO o WV
RS ANALOGCS
# 45100 Transferencias a fideicomisos del Poder Eje%%!‘.’o NV v
45101 v . v
46102 Vv v
46200 v S
46201 .
- \/ 'Y/ ",‘J /:f"‘}‘
46300 v v LA
. = P
S
46301 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DEL PO Vv v /
48400 Transferencias a fideicomisos plbficos de entidad raestatzles no v \/
empresariales y no financleras
46401 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICC, BB ENTIDADES NG v
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NC EINAN IERAS
46402 © TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISQS PUBLI B85 DE" NTIDADES v NG
PARAMUNICIPALES NO EMPRESARIALES ;-1 FINAMEIERAS
46500 Transferencias a fideicamisos pblices de antlades paraag%tales N v ’1
empresariales y no financieras - i /7)
45501 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISCS PUPBLICOS DE ENTIBADES N Y /
PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS \«k
| 46502 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS PUBLICOS DE ENTI ABES v
PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS '
46600 Transferencias a fideicomnises de instituciones publicas financleras v

I
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MUNICIPIO DE AHUACATLAR
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

LSO EN OFICINAS

Usr: supervisor
Rep: mtObjetoGasto
Partida Mombre Genera Editable
Cuentas
48601 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE INSTITUCIONES PUBLICAS N v ",
FINANCIERAS a
46800 Ctras transferencizs a fideicomisos v L
47000 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL \/
47100 Transferencias por obligacion de ley
47101 TRANSFERENCIAS POR OBLIGAC!C‘JN;_:
48000 DONATIVOS g
;‘:
W
48100 Donativos a institucicnes sin fines de igbro
kg L.
48101 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SI !NES DE LUCR
48200 _ Do_n_a__t_lvcs a entidades federativas ég; I
; sy
48201 DONATIVOS A ENTIDADES F EDER:%HVAS “ad
2 i
48300 Denativas a fideicomisos privados ,:
-z
o 48301 DONATIVOS A FIDEICOMISOS PR! . )
;E,§§ ) k- 4
i 48400 Donaiivos a fideicomiseos estatales
Lo % b 48401 DONATIVOS A FIDEICOMISOS ESTA >
OHATETUCION : —
tagTh Donatives internacionaies I~
3 “_- S e i"f‘
48501 DONATIVOS INTERNACIONALES f\"
49000 - TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR
49100 Transferencias para gobiernos extranjeras
49101 TRAMSFERENCIAS PARA GOBIERNCS EX
=
49200 Trarsferencias para organismos internacionale /
49201 TRANSFERENCIAS PARA ORGANISMOS INTE CIONALES
49300 Transferencias para el sector privado externo
49301 TRANSFERENGIAS PARA EL SECTOR PRIVADO ERTERNO \:‘
] L
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIE ‘ H'T
p
51000 MOBILIARIO Y EQUIPC DE ADMINISTRA?TON ,a\
51100 Muehles de oficina y estanteria <
C
51101 MOBILIARIO ¥ EQUIPO MEDICO QUIRURGICO ,'\\\:
o
54102, ELEMENTOS ARQUITECTONICOS Y MATERIAL DE EXPOSICISRPARA Ny
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Ohjeto del Gasto

st suparvisor
Rep: miObjetoGaste. oo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
54103 EQUIPO DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD PARA USO EN OFICINAS N NV
. . . )
51404 - EAUIRO DEPORTIVO ¥ DE CAMPARA PARA OFICINAS a V ,,‘
51105 EQUIPO ELECTRICO PARA OFICINAS v v =
. R
. , L 5
51108 EQUIPOS PARA OFICINAS DE CARACTE N \/ /1_‘
A -‘/‘.‘%EE\ \\
51107 MOBILIARIO Y EQUIPO o v i
: 5
i P
51200 Muebles, excepto de oficina y‘estantgﬁa V \/ \ P
51201 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICIN ESTANTER@; N N f\
N
51300 Bienes artisticos, culturales y cienifficos % N N ~
51301 ELEMENTQOS ARQUITEC}T_O'_N!Q;' Y MATERIAL DE; N v i
LSO ARTISTICO, CULTURAL Y IENTIFICG ‘ i
51302 INSTRUMENTOS MUSICALES? N N — '} {:\..
! e,

3 51400 Objetos de valor N v b
; ‘_~r
& 51401 OBJETCS DE VALOR \, Vv =
3 - - —".

_ 51500 Equipo de computo y de tecnol as de |a informacid f \/ v 5

qR1 - ‘ 3 ! £ N

NS TITUCIONBY 501 APARATOS DE COMPUTO PA o v .
-, 2092 , P
~ g pn 1502 EQUIPO DE COMPUTO PARA 1c0 N o =<
51503 EQUIPO DE COMPUTACION . . i
51504 MGBILIARIO Y EQUIPC DE COM v < f\’
51800 Otros mobifiarios y equigos de admi N N
51901 OTROS EQUIPOS DE COMUNICACIE v V
51802 OTROS EQUIPCS DE COMPUTACIS. v N o
. 7 s
51903 OTROS EQUIPOS DE MANTENIMIENTCEY SEGURIDAD v WV L ; ;’/:7
51904 OTROS EQUIPOS DE PINTURA Y DIB v N ),-/ .
. % ! \S_iu
51905 OTRCS EQUIPOS DEPORTVOS Y DEY v \/ ff ‘\-;
51908 OTROS EQUIPOS DE CARACTER GOMERCIAL { N
‘ v M //\‘{ b
51907 OTROS EQUIPOS Y HERRAM;E?Q"AS : v N ,.'l,f T
iy .
51908 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO v W, / .
N
3 B
52000 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATI v S b / \ 3
A )
52100 Equipos y aparatos audiovisuales v v’(/
R S 4
yd Page 25
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Ctasificador por Objeto del Gasto

‘-A;;*ﬁ‘«-«.i\)%
(22

Usr: supervisor
Bep: rptObje!o(_Ba_s_lf)“ o
Partida Nombre . Genera Editable
_ Cuentas
52101 EQUIFOS Y APARATOS AUDIOVISUALES ' v N
52200 Aparatos deportives NG Vs “1:
' - 2
52201 APARATOS DEPORTIVOS \/ N X
.-:%-\
52300 Cémaras fotograficas y de video o W, t_ﬁ
52301 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIBEO v o A
52900 Otro mebiliario y equips educacional ' N Vi \ ;‘{ R \.\!
“‘_/’\ td
52901 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Vv Vv _1\
53000 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDIEO Y DE LABO . o <
| . :
53100 Equipo médice y de faberatorio %ﬁ \/ W, =
; o & ‘ S
53101 APARATOS E INSTRUMENTOS DE LABORATORIO -,
53102 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATSH v V. g
“‘N? 53103 EQUIPO DE MANTENIMIENTO Y SEGURIDAD PARA v v, "
R - ;
0% iy
?655 53104 EQUIPO D.IVERSO PARA LABORA RIOS' N \/ 4_:_
i ﬁ E 53200 Instrumental médico y de laboratorio v r :j
b . N1
HSTITUCIONA APARATOS E INSTRUMENTOS DE .
a0 RA . v .
PR a0 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABO v
54000 VEHICULOS Y EQUIPC DE TRANSPOR: v R
L
54100 Vehiculos y equipo terrestre N
54101 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE \/ =
' AN
54200 Carrocerias y remolques Nz 4{;7’_,/
54201 CARROCERIAS Y REMOLQUES N ;
54300 Equipo aeroespacial - v
54301 EQUIFO AEROESPACIAL W, o
.
54400 Equipc ferroviario v +
54401 EQUIPO FERROVIARIO V, %
54500 Embarcaciones = "'.‘
_ v G
54501 APARATOS E INSTRUMENTOS PARA EMBARCACIONES N ‘w
‘ _ X
54502 EMBARCACIONES N 3
by
~
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Usr supervisor

MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Rep: mlObjetoGasto "~~~ = = -

Partida

Nombre

Genera
Cuentas

Editable

54900
54901
55000
55100
55701
55102
55103
56000
55100
56101
56102
56200
56201

56202

56205

56205
-56300
56301
56302
56400
55401
56500
56501
58502
56503

56504

QOtros equipes de transporie
OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

Equipo de defensa y seguridad

EQUIPO DIVERSO DE DEFENSA YSEGUR

Magquinaria y equipo de construccion

APARATOSE 1NSTRUMENTOS CIENTIFICOS PARA
CONSTRUCCION

comercial
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFALS ON
REFRIGERACION INDUSTRIALY COMERCIAL 4

Eguipo de comunicacion y telecomunicacion

APARATOS E INSTRUMENTOS DE COMUNICA‘ JON Y
TELECOMUNICACION
EQUIPO DE COMUNICACION

EQUIPO DE COMPUTO PARA COMUNICACION Y TELECOMUNICAGH

£QUIPO ELECTRICO PARA COMUNICAGION Y TELECOMUNJCACIC’).

v

Vv
v
Vv
Vv
v
Vv
v/
Vv
Vv
v
V]
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
Vv
v
v
v

\ P
““;jlg;afé?zgfaé? ifl

¢
7
i
P

7

«;:/-JJ SRGed A

2
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&

MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

1
. iSTlTUC‘DH#&isagm
naE0E

56803

56904
56805
56906
57000
57100
57%01
57200
57201
57300
57301

57400

OTROS APARATOS Y OTRCS INSTRUMEN

LABORATORIO
OTROS EQUIPOS DE COMUNICACICN

OTRA MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERR
INDUSTRIA . :

OTRO MOBILIARIC Y EQUIPO
OTRAS SUBSTANCIAS Y PRODUCTOS QUIMICO :
ACTIVOS BJOLOGIéOS
Bovinos

BOVINOS

Porcinos

PORCINOS

Aves

AVES

Qvinos y caprinos

o LA e
. ’__;—"'"‘M

Use: supervisor
Rep: mtObjetoGasta
: Partidawm___" 1_4 ombre Genera Editabie
Cuentas
56600 Equipos de ganeracion eféctrica, aparatos y accesorios eléctricos v
56601 INSTRUMENTOS ELECTRICOS DIVERSOS v
58602 EQUIPO ELECTRICO DIVERSC \/
56603 EQUIPO DE MANTENIMIENTO ELECTRICO s
56604 EQUIFOS, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICQSy, v
56605 EQUIPOS ELECTRICOS DE CARACTER COME%@IAL ’{;é V
56606 EQUIPO ELECTRICO DIVERSO v : |
56607 ACCESORIOS ELECTRICOS PARA EQUIPO | v
‘ : a4 k- ~
58700 Herramientas y Téquinas-herramienfa ‘g % N ~-____~__
56701 INSTRUMENTOS DIVERSOS % " % v
56702 HERRAMIENTA;S PARA MANTENIMIENTO %SEGURIDAD % \/
& 56703 HERRAMIENTAS DE TIPO ELECTRICO & v
' ge 56704 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS - HERRAM) Y
! 56900 Oftros equipos . v

P

N
LA

ZJ‘.‘] .;’/,. -

A

—

&

07,

™
Ly

[<a,

A ]
SRAHE ..
¢ 1 oI
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STITUCIONA:

18724.3024

Usr. supervisor

MUNICIPIO DE AHUACATLAR
NAYARIT :
Glasificador por Objeto del Gasto

- Repr plObjetoGaslo———-—
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
57401 OVINGS Y CAPRINCS v . ; \
57500 Peces y acuicultura \/ v :*\
. !
57501 PECES Y ACUICULTURA o v X
57600 Equinos \/ NV { “\
oy
57601 EQUINOS \/ v E ,ll-, :
i/ Ut
57700 Especies mencres y de zooldgico V \/ ~ae
57701 ESPECIES MENORES DE ZOOLOGICO < \, R
' X
57800 Arboles y plantas \/ v Yo
- ~ [
o
57801 ARBOLES Y PLANTAS Ve \/ 2 |
57900 Otros activos bioldgicos N NG ' =
Rt}
. .
57901 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS v, o i
. 2
58000 BIENES INMUEBLES v v R
58100 Terrencs Nz ' v Z
58101 TERRENOS URBANOS V. v T"“T,
58102 TERRENOS RURALES v v o2
58103 MEJORAS A TERRENOS N o
58200 Viviendas N V4
: Fd 7
58201 EDIFICACION RESIDENCIAL UNIFAMILIAR v N, j /¢
. . S i
56202 EDIFICACION RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR v v ~ /7
58300 Ediﬁcios no residenciales v v
58301 EDIFICACION DE NAVES Y PLANTAS INDUSTRIAL XCEPTO SU v v,
ADMINISTRAGION Y SUPERVISION
58302 EDIFICACION DE INMUEBLES COMERCIALES, INSTRRUCIONALES Y ¢ Y,
DE SERVICIOS, EXCEPTO SU ADMINISTRACION RVISION
58500 Otros bienes inmuebies \/ o .
Y
58901 OTROS.BIENES INMUEBLES v v /\\; // -
. i -0
53000 ACTIVOS INTANGIBLES v vy i \;’
!’f i ) P‘:-?
53100 Software V r:\
53101 SOFTWARE Y, )
&
55260 Patentes NV Vf




MUNICIPIO DE AHUACATLAR
NAYARIT '
Clasificador por Objeto del Gasto

s, supewisorf
. Rep.miObjeloGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
58201 PATENTES v N
59300 Mar'cas \/ \/ '\‘_‘
59301 MARCAS v v <
59400 Dereches V. \/ i
/-?\
59401 DERECHOS W N 'nf ‘:;'I; ‘,_l
! AT
gl [ ‘1 i
£8500 Concasiones N v \h/; |
50501 CONCESIONES o
59600 Franguicias v o 3
59601 FRANQUICIAS i % \/ v o
59700 Licenclas informaticas e intelectuaieslg %; N v ..__E 1\_
56701 5 V. v .
59801 v v =
© Otros activos intangibles WV, v O
OTROS ACTIVOS INTANGIBLES NG W ;:i\
60000 INVERSION PUBLICA < Vs o~
61000 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO v \/ {‘\i;".
81400 Edificacién habitacienal o Y )
61101 EDIFICACION RESIDENCIAL UNIFAMILIAR v v F e
61102 EDIFICACION RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR s v =7/
‘ Lo
61200 Edificacion no habitacional v v
51201 EDIFICACION DE NAVES Y PLANTAS INDUSTRIALER: EXCEPTO SU N '
ADMINISTRACION Y SUPERVISION ;
61202 EDIFICACION DE INMUEBLES COMERCIALES, INGTITHCIONALES Y V. V. o
DE SERVICIOS, EXCEPTO SU ADM!NlSTRAClO ¥ ERYISION \\{
61300 Construceidn de obras para el abastecimiento dz a N ' < , N
electricidad y telecomunicacicnes i / “ ,}l N
61301 INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE, SANEA V. W i e
HIDROAGRICOLA Y CONTROL DE INUNDACIOR AT N
61302 INFRAESTRUCTURA PARA REFINACION, GASF V. ,/\/)f 114 i J
: | )J SN
81303 INFRAESTRUCTURA PARA PRODUCCION DE HIDROCARBUR N . y 7 ‘$
. ' { s
651304 INFRAESTRUCTURA ELECTRICA o X
) 4 v Ny
- ™
R
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‘ o
AUNICIPIO DE AHUACATLAN @L
NAYARIT -
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr: supervisor
......_Rep: miObjetoGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
61305 INFRAESTRUCTURA PARA TELECOMUNICACIONES NG s
61405 Divisién de terrenos y c_onstruccfén da obras de urbanizacién N4 N
61401 DIVISION DE TERRENOS Y v
61402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZAGION EN LOTES v <V |
61403 CONSTRUCCION DE OBRAS INTEGRALE PARA :A DOTACION DE v Vs
SERVICIOS
61500 " Construccian de vias de comunicacién v N
61501 INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS; v N
81502 INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARI \/ Vs
61503 fNFRAES_TRU_CTU_RA_ _PORTUARIA i NG NV ) ~
51504 INFRAESTRUCTURA FERROVIARIA Y LTIMODAL \/ v o~
81600 Qtras construcciones de ingenleria civilu 'ra pesada N Vs :E
81601 INSTALACIONES MINERAS A CIELO A ‘ RTC ‘ %ﬁ . v _3_-2
&1602 EXCAVACIONES A CIELO ABIERTO\ :%L N v ‘j
v | _‘ 61503 EXCAVACIONES SUBTERRANEAS %Zf v v -
PERFORACION DE POZ0OS PARA MINER T\%O F’ETROLE‘:&_& v ' :i“
. PREPARACION DE GALERAS, CANTERASY SIMILARES ? E V. ;:
61508 OTRAS ' : V. v (2
61700 Instalacicnes y equipamients en construccion v N
61701 INSTALACIONES ELECTRICAS < v
61702 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS NV N
61703 INSTALACICNES DE GAS V' <
61704 INSTALACIONES DE AIRE ACONDICIONADO N \/. :
61705 INST,_@\LACJONES DE CALEFACCION ' N
617086 INSTAL."-\CIONES ELECTROMECANICAS N
61707 OTRAS INSTALACIONES <
61900 Trabajos de acabados en edificaciones y gir::s trabajos especiéﬂ N
61901 PREPARACION DE TERRENOS PARA LA CONSTRUCCION v
51902 EXCAVACION |
Z//:é:{:_;)/ Page 31
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN (24
NAYARIT
+ Clasificador por Objeto del Gasto

Usr: supervisor
Rep rptOb]e(oGastc
F’artrdq Mombre Genera Editable
Cuentas
613903 DEMOLICION DE EDIFICIOS Y ESTRUCTURAS s WV
61904 ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPG PARA LA CONSTRUCGION CON v N, =
OPERADOR &
61905 COLOGCACION DE MUROS FALSOS v V, 3
61906 TRABAJOS DE ENYESADO, PINTURAY OTROS CUBRIMIENTOS DE \/ < f
PAREDES A /?L
£1907 COLOCACION DE PIS0S YAZULEJ,@S NV NV / = ~
i et
H =1 R
61508 INSTALACION DE PRODUCTOS @,E CARPINTER] v V i % ‘
61903 GANCELERIA DE ALUMINIO v v L
. . w?
61910 IMPERMEABILIZACION i v v
. a2
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PRQ 108 < v
62100 Edificacién habitacional o v
62101 EDIFICACION RESIDENCIAL UNI v V! B
62102 EDIFICACION RESIDENCIAL MULTIEAMILIAR 4 v {(_'}
(7
62200 Edificacién no habitacional v N -
P E % E 62201 EDIFICACION DE NAVES Y PLANTA N N
D B wE ADMINISTRACIGN Y SUPERVISION 7
HONSTITICI0RS0p EDIFICACIGN DE INMUEBLES COMERG v v
W, BRI ' DE SERVICIOS, EXCEPTO SU ADMINISE ’ I
: 7 B2300 Construccian de obras para el abaste.c_iml \/ v s 7
’ elactricidad y telecomunicaciones /f//
62301 INFRAESTRUCTURA DE AGUA POTABLE%ANEAM%NTO \/ N "-.“/ H
HIDROAGRICOLA Y CONTROL DE INUNDA JONES . j‘
62302 INFRAESTRUCTURA PARA REFINACION, G i ROQUE'MFCA v W/
62303 INFRAESTRUCTURA PARA PRCDUCCION DEHIFROCARSURCS v .
62304 _ INFRAESTRUCTURA ELECTRICA NS v
82305 INFRAESTRUCTURA PARA TELECOMUNICAC N N
g2400 Divisién de terrenos y construccién de obras de v.« N
§2401 DIVISION DE TERRENOS v
52402 CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANI ZACION EN ‘/
62403 CONSTRUCCION DE OBRAS iNTEGRA S PARA LA DO CION DE 4
SERVICIOS
62500 Constriccién de vias de comunicacion o
82501 INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS \/
62502 [INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA N
e re——— - 'f/
A e
o p Page 32
e ’




MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

-

Usr: supervisor
Rep: tptChjeloGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
52503 INFRAESTRUGTURA PORTUARIA \/ o
62504 INFRAESTRUCTURA FERROVIARIA Y MULTIMODAL \/ \,
62600 “Ctras construsciones de ingenieria civit u obra pesada 4 N ‘3
3
62602 o Y, /,L
ff%f\
62603 v v JEE
[ 1. \ -
52604 . v LiA
Lo "~
62605 PREPARACION DE GALERAS, CANTERAS Y SIMILA v o NS =
. 52608 OTRAS v v YR
§2700 Instalacicnes y equipamiento en co éf:trucoiones V4 v E \j
. gaf I,;‘
52701 INSTALACIONES ELECTRICAS % Y, v ~L
L
62702 INSTALACIONES HIDRCSANITARM: v IV o
62703 INSTALAGIONES DE GAS ko
_ . v v (&
1 62704 INSTALACIONES DE AIRE ACCND! v v
TITUCIONAG 705 INSTALAGIONES DE CALEFACCION? v v
R BT : _
i 62706 INSTALACIONES ELECTROMECANIC v v 7
' | (i
62707 OTRAS INSTALACICNES N \/ / Pl
62900 Trabajos da acabades en edificaciones y especializados \/ \/ - i
62901 DREPARACION DE TERRENOS PARA LA NS TRUCCION < W /
£2902 EXCAVACION NV v
62903 DEMOLICION DE EDRIFICIOS Y ESTRUCTURA WV, N
£2904 ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPO PAR ONSTRUCCION CON v \/
QPERADCR , )
62905 COLOCACION DE MUROS FALSOS v VY A i
& | =
I i b ":;3 ' '
52904 TRABAJOS DE ENYESADO, PINTURA Y @TROS CUBRIMIENTOS DE o \/‘ \ R
PAREDES : & E L i
62907 COLOCACION DE PISCS Y AZULEJCE Nz e \ §
62908 INSTALACION DE PRODUCTOS D V. o YN ~
- &*/\ s
62909 CANCELERIA DE ALUMINIO K \/ v \ 3
62510 IMPERMEABILIZACION o V =
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr: supervisor
- Rep! mtObjstoGasto . L
Partida NMombre Genera _ Editable
Cuentas
63000 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO \/ N
63100 Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos ne incluidos v s
en concaptos anteriores de este capltulo
83101 CONCESIONES OTORGADAS A PARTICULARES Vs Vs
63102 PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DE LARGO PLAZO s Vs
63103 QTROS PROYECTOS PRODUCTIVOS NV Nz :
N
63200 Eecucién de proyectos productivos no mclmdoséén conceptg anlenores de Vs v t\{
este capituic N s
63201 CONCESIONES OTORGADAS A PARTiCUL%ﬁES \/ v f?
; o)
83202 PROYECTQS DE INFRAESTRUCTURA PR@DUCTIVA DE LA?’{GO PLAZO < S DI \
PO
= '-". ; [op=s
63203 OTROS PROYECTOS PRODUCTIVOS ﬁ}vg N N 'f ,E‘\ ‘ -
@. i’ e
A
70000 INVERSIONES FINANCIERAS YOTRAS P OVISIONES N \/ by .
= ;‘\ ‘ -
71000 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE A TiVIDADES PROD TIVAS Vs V3 -
N
71100 Créditos otargados por entidades federattva <V N j
S privade para el fomento de actividades prog “C
85 §F 71101 CREDITOS PARA ADQUISICION DE BIEN] <
e Yl i - !
ISTRUCIAN 7447 CREDITOS PARA LA CONSTRUCCION Y R " v c
PR K B - OBRASE INSTALACIONES b
Mo Tme 71200 Crédites otergados por Jas entidades federat_ v \/
’ fomento de actividades productivas b
71201 CREDITOS OTORGADOS POR LAS EN’FIDA v v
. . MUNICIPIOS PARA EL FOMENTO DE ACTI i)
72000 ACCIONES Y PARTICIPAC?ONES DE CAPITA] NG \/
72100 Acciones y participaciones de capital en entidad o N ; o
empresariales y ne financieras can fines de palitic} ’_@7)’
72101 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL Exf ' N 7 7
PARAESTATALES NO EMPRESARIALESYNOF b7 t
72200 Accionas y parfac:paclones de capital en entidades pijaestal v N4 :
emprasariales y no financieras con fines de polftlca (=1 .
72201 ACCICNES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN BlyTH N V
PARAESTATALES EMPRESARIALES Y NO FINANCI A5 CON FINES
72300 Agcﬁneéﬂ;; pammpacmnes de capital en instituciones p statales 4 Vv
pliblicas financieras con fines de politica econdmic
72301 ACCIONES Y PARTICIPAGIONES DE CAPITAL EN INFRITUCIONES N N .
: PARAESTATALES PUBLICAS FINANCIERAS CON FI§ iDE POLITICA b
72400 Acciones y parhcnpaclones de capital en el sactor prwa@o o, fines de v Vv =,
politica econdmica ;: &
72401 ACGCICNES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN E’L SEC m PRIVADO Vv v >
. CONFINES DE POLITICA ECONOMICA . :ﬁ:
72500 Acciones ¥ Parhmpacsones de capltal en organismaos mternacmn' 5 GOR s N ( X
fines de politica ecensmica =
72501 ACCIONES Y PARTICIPACICNES DE CAPITAL EN ORGAN:SMO V \/ \ Q
. INTERNACIONALES CON FINES DE POLITICA ECONOMICA : s &
72600 Acciones y participaciones de capital en el sector externc con fines ¢ v WA | Z:
i politica econémica -
e :
2" LS Page 34
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Usf; supervisor

Rep: rotQObjetoGaslo. ...

MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
72601 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL EN EL SECTOR N
EXTERNO CON FINES DE POLITICA ECONOMICA
72700 Acciones y participaciones de capital en el sector publica con fings de N
- gesiién de liquidez
72701 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAFPITAL ENEL SECTOR PUBLICC ' o
CON FINES DE GESTION DE LIQUIDEZ -
© 72800 Acclones v participaciones de capital en el sector pr:vadc con f'nes de N F“\
gestidn de liquidez g :l
72801 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL £ Ei{'@ECTOR PRIVADO v )
CON FINES DE GESTION DE LIQUIDEZ g u
72900 Acciones y participaciones de capital en el secl Gexternoican fines de < /f‘q ‘ \"-‘.
~ gestién de liquidez / 11‘ ;
72901 ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPIT; L?EN EL SE OR NG [
EXTERNO GON FINES DE GESTION DE Lig IDEZ f P /'}\_
73000 COMPRA DE TITULOS Y VALORES v i b s
’ . : 7‘.;
73100 Boncs N g, i
~
73101 BONOS \/ LY
e Lt
73200 Valores represantativos de deuda adqﬁfn’d Fcon fines de polifiéa < Z;; .
" econdmica : T .
é} “5 73201 VALORES REPRESENTATIVOS DE DEUB ADQUIRIDOS Q@N FINES N ' :}:‘
Qg‘é’ DE POLITICA ECONOMICA '
e -
& 73300 valores represgntativos de deuda adquirid s Bx
5 % % [fguidez O
e 73301 VALORES REPRESENTATIVOS DE DEU o liz
- HISTITUCIONA; DE GESTION DE LIQUIDEZ g
28742253400 Obligaciones negociables adquiridas con fing v
" 73401 " OBLIGACIONES NEGOCIABLES ADQUIRID \/
ECONOMICA
73500 Obligaciones negaciables adquiridas con fine N
73501 CBLIGACIONES NEGOCIABLES ADQUIRIDASTGON FINE%:DE GESTIGN Y,
DE LIQUIDEZ
73800 Qtros valores N
73801 FIDEICOMISOS PARA ADQUISICION DE TITULGSIDE GREDITC \/
73502 ADQUISICION DE ACCIONES VY
73803 ADQUISICION DE OTRCS VALORES V4
o
74000 CONGCESION DE PRESTAMOS N |
3
74100 Conces:on de préstamos a entidades paraestatales n presariales y no ‘/ ‘\.3
financieras con fines de politica econdmica =
74101 CONCESION DE PRESTAMOS A ENTIDADES PAR ES ATALES NO v ,:
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS CON FIN LITICA Q?:
74200 Concesidn de préstamos a entidades paraestatale§ empres ales y no s ~
financieras con finas de polmca econdmica r : . ] ~
74201 CONCESION DE PRESTAMOS A ENTIDADEﬁf ARAESTATS iES \/ ~ o
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS CON FINES DE POLU ’-QQA 3
74300 Concesion de préstamas a instituciones paraestatales piblicas fingncieras < I“Q\“
con fines de politica econdmica ~
T~ A
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

tsr: supervisor
Rep: rplObjeloGaslo |
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
74301 CONCESION DE PRESTAMOS A INSTITUCIONES PARAESTATALES N N
PUIBLICAS FINANGIERAS CON FINES DE POLITICA ECONOMICA .
74400 Ceneesion de préstamos a entldades federativas y municipios con fines de i s .\’fj_
politica econdmica ‘;3
74401 _CONCESION DE PRESTAMOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y s v
MUNICIPIOS CON FINES DE POLITICA ECONOMICA i
74500 Concesion de préstamos al sector privado cen fing dﬁ politica econdémica N e
74501 CONCESION DE PRESTAMOS AL SECTOR PﬂlVAD ON FINES DE W v o
POLITICA ECONCMICA g 3 [
B H
74600 Concesién de préstamos al secter externc co%? ines de poi]‘ﬁga econémica N V ; i i
o 1 { ,_‘x:"'i i
74801 ~CONCESION DE PRESTAMOS AL SECTO EXTERNC CO FINES DE W N Y }“’}
POLITICA ECONOMICA N
74700 Concesion de préstamos af sector publico & NG o "3
N
74701 CONCESION DE PRESTAMOS AL SECT N Vi X
GESTION DE LIQUIDEZ O
74800 Concesién de préstamos al sector privado ) < N =
. \\.Ih
74801 CONGESION DE PRESTAMOS AL SECT N v )
GESTION DE LIQUIDEZ
74900 Concesion de préstamos al seclor externo N v
74801 CONCIE_SION DE PRESTAMCS AL SECTO N \/
GESTION DE LIQUIDEZ ‘
75000 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDAT v v
75100 Inversiones en fideicomisos dei Poder Ejecutiv Nz N
INVERSIOMES EN FIDEICCOMISOS DEL PODER N N
75200 Inversiones en fideicomisas del Poder Legislative \/ Vv /
. . : ; !
75201 [NVERSIONES EN FIDEICOMISOS DEL PODER L v Vi .
75300 Inversiones en fideicomisos del Poder Judicial s Vv
75301 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS DEL PODER JU V <
75400 Inversiones en fideicomisos pUblicos no empresariales N N
75401 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS PUBLICOS NO E v NV
NO FINANCIEROS
75500 Irversiones en fideicomnisas plbiicos empresarfales N \/
75501 INVERSICNES EN FIDEICOMISOS PUBLICOS E iRES A N v
FINANCIEROS CONSIDERADOS ENTIDADES P{é
75800 Inversiones en fideicomisos pablicos financieros _ﬁ,‘ % v s
75601 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS PUBLICOS CONSIDERADS, \/ WA 7
ENTIDADES PARAESTATALES O PARAMUNJCIPALES \/f\
75602 INVERSIONES EN MANDATOS Y OTROS ANALOGOS \/ N \_\
kY
75700 Inversiones en fideicomisos de enlidades federativas o < \.‘

1 o
o "'/‘E(? e
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

81000

81100

81101

81260

81201

81300

81301

81302

81303

‘FONDO DE FOMENTC MUNICIPAL

s

PROVISIONES PARA EROGACIONES ESPEC]: -
PARTICIPACIONES Y AFORTACIONES
PARTICIFACIONES

Fondo general de participaciones

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES

Fondo de fernento municipal

Participaciones de las entidades federativas a Io;l%unicipio
TRANSICION DE TENENCIA FERERAL A ESTﬁTAL

IMPUESTOS MUNICIPALES COORDINADCS PREDIAL

INMUEBLES

< :
QQQQQQQQ"\/\'QQQ"\Q(\Q"\QQQQQ(\QQ

v
\/
v
4
v
v
N4
v
v
v
Y
v
v
v
'
v
4
v
'
v
</

Usr. supefvisor -
- -ReaprplObjataGasto
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
75701 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS < V'
| "l
75800 Inversiones an fideicomisos de municipics v Y
&
75801 INVERSICNES EN FIDEICOMISOS DE MUNICIPIOS s i
i
75800 Fideicomisos de empresas privadas y pariculares v /’J"
75901 FIDEICOMISOS DE EMPRESAS PRIVADAS Y PARTICULARES o N
P
76000 v 1/ [t
76100
v %
78101 3
76200 N
76201 .ﬁn‘;‘c:
78000
ESPECIALES
79100 Contingencias per fenémenas naturales %
. i ‘?&
79101 CONTINGENCIAS POR FENOMENQS NAT r%:
78200 Centingencias socioscondémicas %
B
79201 CONTINGENCIAS SOCICECONOMICAS §:
£
Otras erogaciones especiales f
EROGACIONES CONTINGENTES
&' I

*
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto
Usr. supervisor
Rep: miChjetoGasto
Partida Nombre Genera Editable
. Cuentas L
81400 Ofros conceptos participables de la Federacién a entidades federativas v < x&:?'
81401 IMPLESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS N N ,i;
81402 NUEVAS POTESTADES (GASCLINA Y DIESEL) \/ s /.;L |
} b
. A L
81403 FONDO DE FISCALIZACION V. v, PN
81404 FONDO DE COMPENSACION v v (S
N
81405 v V' =
81406 v v Q
81500 W N ﬁ.\:'
81501 v v
81600 N N4
81601 . Y,
83000 APORTACIONES NG o
é Ié 3100 Aportaciones de la Federacién 2 las enﬂda&éﬁ federativas & N NV
ij } )
i 3
b
: mTITULIGﬁ!‘\83101 FONDG DE APORTACIONES PARA LA ED@ACION BASIBA Y NORMAL W v
.o ; 5
5
FONDO DE APORTACICNES PARA LOS S%\HC!OS DE %ALUD \/ NG
83103 FONDO DE iNFRAESTRUCTURA SOCIAL E%ATAL ? NG N
83104 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES ¢ é,. A \/ o
83105 FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCiﬁj‘ON EQNOLOGICA Y 7 N ;i
DE ADULTOS _ ¥ / 7
83106 FONDO DE APORTACICNES PARA LA SEGUR, A BLICA v s e
3 -: , Pl /i
4 & Y.
83107 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTAL v N o
ENTIDARES FEDERATIVAS )
83200 Aportaciches de la Federacién a municipios N NV
83201 FONDO DE APORTACIONES PARA INFRAESTRUC RA SCCIAL NV v
MUNICIPAL -
83202 FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECH l N Vs \‘:
MUNICIPIOS ~
83320 Aportaciones de las entidades federativas a los munj ’fipica'gzﬂ Ve N ‘::
. t’
« b
83301 APORTACIONES DE LAS ENTIDADES FEDERAT[%AS A Ll N T (o ’
MUNICIPIOS = k| i \ >
83400 Aponac;ones previstas en leyes y decretos al siste?a de prote@f 4n social Vv ‘V i (‘i
by a‘ Y
83401 APORTACIONES PREVISTAS EN LEYES Y DECRETOS AL 5137, ' ">\\_, iy
PROTECCION SOCIAL : - =y
83500 Aperiaciones previstas en leyes y decretos compensatorias a enti \/ < -5
federativas y municipios 3 s
—_ ,i ‘
=it Page 38
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto

Usr, supervisor
Rep: ipt0bjeloGasls ™"
Partida Nombre : Genera Editable
Cuentas
83501 APORTACIONES PREVISTAS EN LEYES Y DECRETOS NG v
COMPENSATORIAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS
85000 CONVENIOS : v Na "4
. o
85100 Convenios de reasignacion \/ N \\5
85101 CONVENIOS DE REASIGNACION s N kY
. W
. : . FACAR
85200 Convenios de descentralizacién v V' f‘ _?AJ ! 'Q}\
A
85201 CONVENIOS DE DESCENTRALIZACION N o/ f \~ ; :
' i i ) -
85300 Otros convanios N VA N
- AN =
85301 OTROS CONVENIOS v S
: R 7
30000 DEUDA PUBLICA v R
2 o
51000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA \/ ‘“\v Z
1100 Amortizacién de la deuda interna con Instituciones de crédito L ﬁr
91109 AMQRTEZACJON CE LA DEUDA INTERNA CCN INSTITUCIONES DE N ,_\__':"
by CREDITO : (2
ij % E 91200 Amortizacidn de la deuda interna por emisién de titulos y vaiores N4
MR Iy . . .
AHSTITUCIONAD 504 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA POR EMISION DE TITULOS Y v
A A VALORES
: : Amortizacion de arrendamientos financieros nacienales \/
81301 AMORTIZACION DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS NACIONALES <
91302 AMORTIZACION DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS ESPECIALES \/
91400 Amortizacién de Ja deuda externa con instituciones de crédito N P /'/,7
. i
. AN
91401 AMORTIZACION DE LA DEUDA EXTERNA CON INSTITUCIONES DE v -;35;”/*/
CREDITO =7
91500 Amortizacidn de deuda extema con organismes financieros internacionales <V 1 ;‘f
91501 AMORTIZACICN DE DEUDA EXTERNA CON ORGANISMOS e
FINANCIEROS INTERNACIONALES ’ ;
91600 Amorfizacién de la deuda bilateral < o
s
94601 ~ AMORTIZACION DE LA DEUDA BILATERAL v f
§
91700 Amartizacion de la deuda externa por emision de tituies y valores \/ <
. Y
91701 AMORTIZACICN DE LA DEUDA EXTERNA POR EMISION DE TTULOS Y C:‘_)
© VALORES ‘ )
HE00 Amartizacién de arrendamientos financieros internacionales \'}}
d
91801 AMORTIZACION DE ARRENDAMIENTCS FINANCIEROS i
INTERNACIONALES
92000 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto
Use: supervisar
Rep: mtObjetoGasto
Partida— - Nombre Genera Editable
Cuentas
92100 Intereses de la deuda interna con fnstitucfones de crédito N va
82101 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE v v 3
CREDITO oy
82102 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA DERIVADA DE PROYECTOS DE W NG ‘~
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DE LARGO PLAZO : ,\:
92260 Intereses derivados de la colacacién de titulos y valores W NS l‘ “.E
92201 INTERESES DERIVADOS DE LA COLOCACION DE TITULOS ¥ N N m
VALORES - i
82300 intereses por arrendamientos finzncieros naciohales V4 vy [! é\ !:
.
82301 INTERESES POR ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS NAC!%‘;\IALE N N E “;’?’\ ;
Lo
(‘?A Iy J
92302 INIERESES POR ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS ESP§CIALE 7 Nz v - :
5 N
82400 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito g NG NG ‘5
92401 INTERESES DE LA DEUDA EXTERNA CON INSTITUCIO! lf%s DE 2 v v 5y
CREDITO ] —J .
92500 lntereses de la deuda con organismos financieros !nternacnales % v v - -
& e
52501 INTERESES DE LA DEUDA CON ORGANISMOS FINANGIERDS N N &
INTERNACIONALES V
82600 _Intereses de la deuda bilateral \/ v e
&
92601 INTERESES DE LA DEUDA BILATERAL v N
UG08V 00 Intereses derivados de Ia colocacmn de titulos y valores en! exterior V4 \/
A BIr S
82701 INTERESES DERIVADOS DE LA COLOCACION DE TITU'_S Y v N g
. VALGRES EN EL EXTERIOR . ; o
92800 intereses per arrendamientos financieres internacionales v g W
92801 INTERESES POR ARRENDAMIENTOS FINANCIERQS \/ V'
INFERNACIONALES
83000 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA v N
93100 Comislones de la deuda puibfica interna V' v e
. /o
. I e
93109 COMISIONES DE LA DEUDA INTERNA \/ v /};/’b
93200 Comisiones de fa deuda publica externa V v B /
i
/
93201 COMISIONES DE LA DEUDA EXTERNA v NG ) =
_’{
84000 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA N W -
94100 Gastos de ia deuda publica | / -\:i
) ) piblica interna N Ve [I
. i 7
94101 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA N V2 \ (i‘_'
54200 Gastos de la deuda publica externa \/ v 1\_,.«/ :‘E
K
04201 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA N \/ {
S
. ) N
. vy
- / 5
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MUNICIPIO DE AHUACATLAN S
NAYARIT
Clasificador por Objeto del Gasto
Usr, suparvizor
Rep: iptObjetoGaslo
Partida Nombre Genera Editable
Cuentas
§5000 COSTO POR COBERTURAS Vv NG E
AN
95100 Costos por coberturas < v [ %
95101 COSTOS POR COBERTURAS s v /,L‘:
. i E
96060 APOYOS FINANCIEROS y Y J \:t\'
VIS
86100 Apaoyos a intermediarios financieros \/ v ' '.T‘
bl
N
96101 APOYCS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS V' N \‘J;! \:\:
~
~
96200 Apoyos a aherradores y deudores del Sistema Financ,iego Macional \/ \/ ri
Ak ~
#% i
86201 APOYOS A AHORRADORES YDEUDORES DE;LA BAN%A < < _\‘I
: i ®o =
29000 ADEUDCS DE EJERCECEOS_EISCALES_ANTEI?E_{ORES (ADEFAS) W N
88100 ADEFAS Ve \/
99101 ADEFAS N vr

i

A ;jmx §§J
S OHISTIUCIONA)
PN i g PYd1 00T
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